
 
 
 
 
Appendix 4 - Statistics 

 



Designs 
 
 
I. Information und Kommunikation 
 

****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
_ 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
I_1            5,7333         2,3524        ,6493           ,6235 
I_2            4,6667         1,5238        ,7470           ,4875 
I_3            5,4667         2,8381        ,4412           ,8255 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     15,0                    N of Items =  3 
 
Alpha =    ,7595 

 

. Führungsverhalten 
 

esign 1 

**** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 

Total Variance Explained

2,042 68,053 68,053
,713 23,762 91,815
,246 8,185 100,000

Component
1
2
3

Total
% of

Variance
Cumulative

%

Initial Eigenvalues

Extraction Method: Principal Component Analysis.

 
 
II

 
D
 
**
_ 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

em-total Statistics 

 
 
It
 
               Scale          Scale      Corrected 

        Alpha                Mean         Variance       Item-    



              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
II_1           8,9286        13,7637        ,5808           ,8452 

liability Coefficients 

of Cases =     14,0                    N of Items =  5 

pha =    ,8531 

.a. Zusammenarbeit [Intern] 

saver) will be used for this analysis ****** 
 

II_2           9,4286        12,7253        ,7775           ,7933 
II_3           9,3571        12,0934        ,6769           ,8239 
II_8           9,2857        14,8352        ,5981           ,8405 
II_9           8,7143        13,2967        ,7273           ,8077 
 
 
 
Re
 
N 
 
Al
 
 

 

Total Variance Explained

3,190 63,796 63,796
,882 17,645 81,441
,475 9,503 90,944
,243 4,851 95,795
,210 4,205 100,000

Component
1
2
3
4
5

Total
% of

Variance
Cumulative

%

Initial Eigenvalues

Extraction Method: Principal Component Analysis.

 
 
II
 
****** Method 1 (space 
_
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

em-total Statistics 

 
 
It
 
         Scale      Corrected 
             Mean         Variance       Item-            Alpha 

       if Item 

IA._4       10,4615        20,9359        ,7434           ,8377 

liability Coefficients 

               N of Items =  5 

             Scale   
  
              if Item        if Item       Total    
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
IIIA._1       10,0000        19,5000        ,6460           ,8617 
II
IIIA._5       10,3846        19,0897        ,8843           ,8023 
IIIA._6       10,0000        20,5000        ,6708           ,8522 
IIIA._7       10,5385        20,6026        ,5986           ,8712 
 
 
 
Re
 
N of Cases =     13,0     



 

Alpha =    ,8724 
 

3,384 67,689 67,689
,840 16,794 84,483
,454 9,083 93,566
,274 5,483 99,049

4,755E-02 ,951 100,000

Component
1
2
3
4
5

Total
% of

Variance
Cumulative

%

Initial Eigenvalues

Extraction Method: Principal Component Analysis.

Total Variance Explained

 
III. b. Zusammenarbeit übergreifend 

****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 

 

_
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

em-total Statistics 

 
 
It
 
         Scale      Corrected 
             Mean         Variance       Item-            Alpha 

       if Item 

IB._2       16,2143        29,4121        ,8963           ,8424 

liability Coefficients 

               N of Items =  7 

             Scale   
  
              if Item        if Item       Total    
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
IIIB._1       16,0714        32,2253        ,6179           ,8843 
II
IIIB._3       16,7143        36,9890        ,7739           ,8720 
IIIB._9       17,3571        28,4011        ,8237           ,8548 
IIIB._10      17,6429        37,3242        ,4977           ,8921 
IIIB._11      17,4286        30,7253        ,9015           ,8438 
IIIB._5       16,8571        40,5934        ,3873           ,9005 
 
 
 
Re
 
N of Cases =     14,0     
 
Alpha =    ,8885 
 
 



Total Variance Explained

4,396 62,802 62,802 3,775 53,935 53,935
1,151 16,441 79,243 1,772 25,309 79,243

,649 9,270 88,513
,378 5,402 93,915
,260 3,720 97,635
,104 1,480 99,115

6,198E-02 ,885 100,000

Component
1
2
3
4
5
6
7

Total
% of

Variance
Cumulative

% Total
% of

Variance
Cumulative

%

Initial Eigenvalues Rotation Sums of Squared Loadings

Extraction Method: Principal Component Analysis.

 
 
 

IV. Qualität der Arbeit 
 
****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
_ 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
IV_1           3,0714         1,3022        ,4636           ,5738 
IV_4           3,0714         1,6099        ,5247           ,4642 
IV_5           3,4286         1,9560        ,4218           ,6067 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     14,0                    N of Items =  3 
 
Alpha =    ,6478 
 

Total Variance Explained

1,786 59,539 59,539
,681 22,687 82,226
,533 17,774 100,000

Component
1
2
3

Total
% of

Variance
Cumulative

%

Initial Eigenvalues

Extraction Method: Principal Component Analysis.

 
 



V. Eigene Tätigkeit, berufliche Entwicklung und Förderung 
 
 
****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
_ 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
V_2            8,2857         9,6044        ,5705           ,6745 
V_4            9,0000        11,0769        ,7429           ,5640 
V_5            9,8571        15,5165        ,4084           ,7468 
V_3            8,2143        12,0275        ,4891           ,7058 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     14,0                    N of Items =  4 
 
Alpha =    ,7393 
 

Total Variance Explained

2,323 58,063 58,063
,867 21,676 79,738
,572 14,288 94,026
,239 5,974 100,000

Component
1
2
3
4

Total
% of

Variance
Cumulative

%

Initial Eigenvalues

Extraction Method: Principal Component Analysis.

 
 
 
********************************************************************************************************** 
 
 
 



 
Codierschema 
 
_ 
 
 
 
            List of variables on the working file 
 
Name                                                                   
Position 
 
NO.                                                                           
1 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
 
I_1       I+K: vom Vorgesetzten gut informiert                                
2 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F7.2 
          Write Format: F7.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
I_2       I+K: Informationsfluß andere AB ist gut                             
3 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F7.2 
          Write Format: F7.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
I_3       I+K: mit Regelkommunikation zufrieden                               
4 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F7.2 



          Write Format: F7.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
I_4       I+K: wenn Info nötig, möglich zu beschaffen                         
5 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F7.2 
          Write Format: F7.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
I_5       I+K: Gesamteindruck zum Thema Information gut                       
6 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F7.2 
          Write Format: F7.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
I_A       Vorschlag: Anzahl                                                   
7 
          Measurement Level: Scale 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
I_B       Vorschlag: auch umgesetzt?                                          
8 
          Measurement Level: Nominal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 



          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
            ,00    nein 
           1,00    ja 
           2,00    teilweise 
 
I_C       Vorschlag: Dauer der Umsetzung                                      
9 
          Measurement Level: Scale 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    kürzer als ein Monat 
           2,00    bis 2 Monate 
           3,00    bis 3 Monate 
           4,00    bis 4 Monate 
           5,00    länger als 4 Monate 
 
II_1      Führung: Vorgesetzter sucht Gespräch mit mir                       
10 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
II_2      Führung: Vorgesetzter nimmt mich ernst                             
11 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 



II_3      Führung: Über Fehler ohne Angst sprechen                           
12 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
II_4      Führung: Chef sagt Meinung über meine Arbeit                       
13 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
II_5      Führung: Bei Entscheidungen mit einbezogen                         
14 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
II_6      Führung: Vorgesetzter vereinbart mit mir Ziele                     
15 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 



          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
II_7      Führung: Vereinbarungen werden gehalten                            
16 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
II_8      Führung: Vorgesetzter fördert eigenverantw. Handeln                
17 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
II_9      Führung: Vorgesetzter nutzt Mitarbeiter-Feedback                   
18 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 



 
II_10     Führung: Vorgesetzter artikuliert Zufriedenheit                    
19 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
II_11     Führung: Gesamteindruck zum Thema ist gut                          
20 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIA._1   Zusammenarbeit: Jeder sagt i.d. G/T Meinung                        
21 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIA._2   Zusammenarbeit: Die Zeit reicht aus                                
22 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 



 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
IIIA._3   Zusammenarbeit: In schwierigen Situationen helfen Kollegen         
23 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIA._4   Zusammenarbeit: In Gruppe keine Ausgrenzung v. Kollegen            
24 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIA._5   Zusammenarbeit: Vereinbarungen werden gehalten                     
25 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 



           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
IIIA._6   Zusammenarbeit: Teamentwicklung bringt uns weiter                  
26 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIA._7   Zusammenarbeit: Mit Ergebnis der Gruppengespr. zufrieden           
27 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIA._8   Zusammenarbeit: Zufrieden mit Vorgesetzten bei Fehlern             
28 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
IIIA._9   Zusammenarbeit: Gesamteindruck zum Thema interne Zus. gut          
29 



          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIB._1   Zusammenarbeit [Ü]: Mit Kollegen abstimmen notwendig               
30 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIB._2   Zusammenarbeit [Ü]: Ich bin über Aufgaben m.Kollegen a.a.G.        
31 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
IIIB._3   Zusammenarbeit [Ü]: Kollegen aus a. Gr. anerkennen Arbeit          
32 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 



           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIB._4   Zusammenarbeit [Ü]: Es gibt Konkurrenz aus anderen Gruppen         
33 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIB._5   Zusammenarbeit [Ü]: Z. mit anderen Gruppen gut                     
34 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
IIIB._6   Zusammenarbeit [Ü]: Mein Wissen besser als vorg. Standards         
35 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 



IIIB._7   Zusammenarbeit [Ü]: Mein Wissen ist wichtig, wird gehört           
36 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIB._8   Zusammenarbeit [Ü]: Mein Wissen wird in Standards einbezogen       
37 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
IIIB._9   Zusammenarbeit [Ü]: Ich bin f. d. Instandh. d. Masch. verant       
38 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIB._10  Zusammenarbeit [Ü]: Ich weiß wer vorgelagert ist                   
39 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F12.2 
          Write Format: F12.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 



          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIB._11  Zusammenarbeit [Ü]: Ich weis wer nachgelagert ist                  
40 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F12.2 
          Write Format: F12.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
IIIB._12  Zusammenarbeit [Ü]: Bei Schichtwechsel informieren sich die        
41 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F12.2 
          Write Format: F12.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IIIB._13  Zusammenarbeit [Ü]: Mein Eindruck Zusammenarbeit [Ü] ist gut       
42 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F12.2 
          Write Format: F12.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 



 
IV_1      Qualität Arbeit: Wir sprechen im Team über Qualität                
43 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
IV_2      Qualität Arbeit: Mir stehen die A-Mittel zur Verfügung             
44 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IV_3      Qualität Arbeit: Bei schwierigen Aufg. genug Zeit                  
45 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IV_4      Qualität Arbeit: Ich kenne die Qualitätsstandards                  
46 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 



 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
IV_5      Qualität Arbeit: Ich kann Qualität der Produkte beeinflussen       
47 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
IV_6      Qualität Arbeit: Gesamteindruck Q A ist gut                        
48 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
V_1       Beruf: Mit berufl. Entwicklung zufrieden                           
49 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 



           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
V_2       Beruf: Meine körperliche Arbeit belastet mich                      
50 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
V_3       Beruf: Meine gedankliche Arbeit belastet mich                      
51 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
V_4       Beruf: Der Zeitdruck belastet mich                                 
52 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
V_5       Beruf: Anforderungen der Arbeit sind gestiegen                     
53 



          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
V_6       Beruf: Ich kann die Arbeit einteilen wie ich es möchte             
54 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
V_7       Beruf: Meine Arbeitsabläufe sind genau beschrieben                 
55 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
V_8       Beruf: Ich kann selbst Lösungen finden um Belastungen abzuba       
56 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 



           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
V_9       Beruf: Ich bewerte Arbeitspl. als sicher                           
57 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F8.2 
          Write Format: F8.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VA_1      Veränderung: Arbeitsplatzumgebung                                  
58 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
           9,00    am unwichtichtigsten 
 
_ 
 
 
 
VA_2      Veränderung: Weniger Eintönigkeit                                  
59 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
           9,00    am unwichtichtigsten 
 
VA_3      Veränderung: Belastungsabbau                                       
60 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 



 
           1,00    am wichtigsten 
           9,00    am unwichtichtigsten 
 
VA_4      Veränderung: Teilzeitbeschäftigung                                 
61 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
           9,00    am unwichtichtigsten 
 
VA_5      Veränderung: Reduzierung Schichtarbeit                             
62 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
           9,00    am unwichtichtigsten 
 
_ 
 
 
 
VA_6      Veränderung: Bezahlung                                             
63 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
           9,00    am unwichtichtigsten 
 
VA_7      Veränderung: Mitarbeiterqualifizierung                             
64 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
           9,00    am unwichtichtigsten 
 
VA_8      Veränderung: Arbeitszeitverkürzung                                 
65 
          Measurement Level: Ordinal 



          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
           9,00    am unwichtichtigsten 
 
VA_9      Veränderung: Mitsprachemöglichkeit                                 
66 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
           9,00    am unwichtichtigsten 
 
_ 
 
 
 
VB_1      Ich bin mit Arbeit zufrieden                                       
67 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VC_1      Mein Gesamteindruck "eigene Tätigkeit, berufl. Entw. u. Förd       
68 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VD_1      Motivation: Bezahlung                                              
69 



          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
_ 
 
 
 
VD_2      Motivation: vielseitige Arbeit                                     
70 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
VD_3      Motivation: Mitspracherecht                                        
71 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
VD_4      Motivation: flexible Arbeitszeiten                                 
72 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
VD_5      Motivation: Teamarbeit                                             
73 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 



 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
_ 
 
 
 
VD_6      Motivation: Firmenfeste                                            
74 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
VD_7      Motivation: Verantwortung                                          
75 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
VD_8      Motivation: mein Chef                                              
76 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
VD_9      Motivation: saubere, sichere Arbeitsumgebung                       
77 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
_ 
 
 



 
VD_10     Motivation: für DaimlerChrysler arbeiten                           
78 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
VD_11     Motivation: gutes Verhältnis mit Kollegen                          
79 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
VD_12     Motivation: Fort- und Weiterbildungsangebot                        
80 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    am wichtigsten 
          12,00    am unwichtigsten 
 
VI_1      MPS bekannt                                                        
81 
          Measurement Level: Nominal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
            ,00    nein 
           1,00    ja 
 
_ 
 
 
 
VI_2      berufliche Chancen durch MPS                                       
82 
          Measurement Level: Nominal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 



          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
            ,00    eher nein 
           1,00    eher ja 
 
VI_3      MPS erfolgreich                                                    
83 
          Measurement Level: Nominal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
            ,00    eher nein 
           1,00    eher ja 
 
VI_4_1    Ergebnis MPS: Mehr Sicherheit von Prozessen                        
84 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
VI_4_2    Ergebnis MPS: Bessere Ablieferung                                  
85 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VI_4_3    Ergebnis MPS: Bessere Qualität                                     
86 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 



          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VI_4_4    Ergebnis MPS: Weniger Kosten                                       
87 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
VI_4_5    Ergebnis MPS: Mitarbeiterthemen werden wichtiger                   
88 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VI_4_6    Ergebnis MPS: Keine Ergebnisse                                     
89 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 



           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VI_5      MPS: Motivation gesteigert                                         
90 
          Measurement Level: Nominal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
            ,00    eher nein 
           1,00    eher ja 
 
_ 
 
 
 
VI_6      MPS: höhere Anforderungen                                          
91 
          Measurement Level: Nominal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
            ,00    eher nein 
           1,00    eher ja 
 
VI_7_1    Einfluß MPS: kürzere Taktzeiten                                    
92 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VI_7_2    Einfluß MPS: weniger Arbeitsinhalte                                
93 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 



           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
VI_7_3    Einfluß MPS: weniger Qualifizierungsmöglichkeiten                  
94 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VI_7_4    Einfluß MPS: weniger Arbeitsplätze                                 
95 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VI_7_5    Einfluß MPS: mehr Kontrolle über meine Arbeit                      
96 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F11.2 
          Write Format: F11.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 



 
VI_8      MPS: Gesamteindruck ist gut                                        
97 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VI_9A     MPS: genügend Unterstützung vom Centerleiter                       
98 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
VI_9B     MPS: langfristig genügend Unterstützung vom Centerleiter           
99 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F10.2 
          Write Format: F10.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    trifft völlig zu 
           2,00    trifft überwiegend zu 
           3,00    trifft eher zu 
           4,00    trifft eher nicht zu 
           5,00    trifft überwiegend nicht zu 
           6,00    trifft überhaupt nicht zu 
 
_ 
 
 
 
VI_10     Meinung zu MPS                                                    
100 
          Measurement Level: Nominal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Left 
          Print Format: A7 
          Write Format: A7 
 



VII_1     Altersgruppe                                                      
101 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    bis 20 Jahre 
           2,00    21 - 30 Jahre 
           3,00    31 - 40 Jahre 
           4,00    41 - 50 Jahre 
           5,00    über 50 
 
VII_2     Geschlecht                                                        
102 
          Measurement Level: Nominal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 2,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
            ,00    männlich 
           1,00    weiblich 
 
VII_3     allg. Schulabschluß                                               
103 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 5,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    Grundschule [6 Jahre] 
           2,00    Hauptschule [9 Jahre] 
           3,00    Realschule [10 Jahre] 
           4,00    Gymnasium [12/13 Jahre] 
 
_ 
 
 
 
VII_4     Berufsausbildung [abgeschlossen]                                  
104 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 5,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    Lehre 
           2,00    Meister 
           3,00    Betriebsingenieur 
           4,00    Universität / Fachhochschule 
 



VII_5     Arbeitsvertrag                                                    
105 
          Measurement Level: Nominal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
            ,00    zeitlich unbefristet 
           1,00    zeitlich befristet 
 
VII_6     Hauptabteilung                                                    
106 
          Measurement Level: Nominal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    AGP 
           2,00    FGP 
           3,00    MGP 
 
_ 
 
 
 
VII_7     Position                                                          
107 
          Measurement Level: Ordinal 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 6,00 thru highest 
 
          Value    Label 
 
           1,00    Arbeiter 
           2,00    Angestellter 
           3,00    E5 [Meister] 
           4,00    E4 [Teamleiter] 
           5,00    E3 [Abteilungsleiter] 
 
VII_8     Beschäftigungsdauer in PGE seit 19__                              
108 
          Measurement Level: Scale 
          Column Width: Unknown  Alignment: Right 
          Print Format: F9.2 
          Write Format: F9.2 
          Missing Values: 99,00 thru highest 
 
_ 
 
 
 


