














Dienst- und Vollzugsordnung

(DVollzO)

vom 1. Dezember 1961




Druck: Manner- und Frauenstrafanstalt Anrath




Ubersicht

Erster Teil

Vollzugsbehérden und

-
<
(o]

lizugsbedienstete

Erster Titel
Vollzugsanstalten

1 - Arten

2 Selbsténdige Anstalten. Gerichtsgefdngnisse
3 Frauenanstalten

4 Anstalten fir den Erstvollzug

5 Weitgehend offene Anstalten

6 Anstalten fir junge Gefangene

7 Anstalten for kranke Gefangene

8 Zweckbestimmung. Vollstreckungsplan

Zweiter Titel

Aufsichishehorde
9 Aufsichtshehérde
10 Anstaltsbesichtigungen

11 Anstaltsbesuche

Dritter Titel
Vollzugshedienstete
12 Anstaltsleiter
13 Aufgaben des Anstaltsleiters
14 Abteilungsleiter
15 Vollzugs- und Verwaltungsdienst




Dienstleiter bei Gerichtsgefdngnissen
Technischer Dienst

Aufsichtsdienst

Werkdienst

Weibliche Bedienstete

Gemeinsame Vorschriften fir den Aufsichts- und
Werkdienst

Anstaltsdrzte

Aufgaben des Anstaltsarztes

Gehilfen des Arztes

Geistliche

Psychologen

Lehrer

Firsorger

Sozialpddagogen

Einstellung. Ausbildung und Forthildung der
Bediensteten

Zulassung zum héheren Vollzugs- und Verwaltungs-
dienst

Dienstbesprechungen

Jahresbericht

Vierter Titel

Allgemeine Berufspflichten der Bediensteten

Grundpflichten
Verkehrs- und Geschdftsverbot

Lauterkeit des dienstlichen Verhaltens

_ Arbeiten fir Bedienstete

Familienangehérige

Dienstgeheimnis



40 Tragen von Waffen
41  Verhalten bei Widersetzlichkeiten
42 Diensteinteilung

43 Meldepflicht

Zweiter Teil
Vollzug der Freiheitsstrafen
Erster Abschnitt

Aufnahme

44  Annahme in der Vollzugsanstalt

45 Aufnahmeverhandlung

46  Aufnahmeersuchen

47 Entscheidung Uber die Aufnahme. Vorfihrung vor den
Anstaltsleiter

48 Vorlaufige Aufnahme bei Unzustdndigkeit

49 Vorléufige Aufnahme bei Vollzugsuntauglichkeit

50 Mitteilungen an die Vollstreckungsbhehdrde und an
das Gericht

51 Durchfthrung der Aufnahme

52 Aufnahmeuntersuchung

53 Mitgebrachte Kinder

54 Personalakten

55 Persénliche Verhdltnisse

56 Gefangenenbuch. Gefangenenkartei

Zweiter Abschnitt
Behandiung und Verhalten der Gefangenen

Erster Titel
Allgemeines
57 Zweck und Ziel des Strafvollzuges
58 Persénlichkeitserforschung
59 Kriminologischer Dienst




60

61

63
64
65
66
67
68

69
70

71
72
78
74

75
76
77
78
79

80
81

Differenzierung im Vollzuge

Behandlung der Gefangenen

62 Verginstigungen

Zweiter Titel

Haftformen. Unterbringung
Trennung der Gefangenen
Haftformen
Einzelhaft. Gemeinschaftshaft
Entscheidung Uber die Haftform
Anwendung der Einzelhaft

Durchfihrung der Gemeinschaftshaft

Dritter Titel

Aligemeines Verhalten der Gefangenen

Grundsdtzliches

Verhalten des Gefangenen gegeniiber den Bedien-
steten

Tageseinteilung

Platzgebundenheit

Ruhiges Verhalten

Verhalten der Gefangenen untereinander und gegen-
Uber anderen Personen

Geschdifts- und Spielverbot

Rauchen

Unbefugter Besitz

Ordentliche Behandlung der Anstaltssachen. Haftung
Meldepflicht

Vierter Titel

Arbeit. Arbeits- und Leistungshelohnung
I. Arbeit
Allgemeines
Arbeitsbeschaffung



96
97

Privatunternehmer

Riucksicht auf die freie Wirtschaft
Arbeitsanforderung
Arbeitszuweisung

Einrichtung der Arbeitsbetriebe
Arbeitshygiene

Frauenarbeit

Hausarbeiter

Schreib-, Rechen- und Zeichenarbeiten. Sanitdtsdienst
AuB3enarbeit

Arbeitsfreie Tage

Ertrag der Arbeit
Selbstbeschdftigung

Arbeitsverwaltungsordnung

iIl. Arbeits- und Leistungsbelohnung

Allgemeines
Verwendung

Fiinfter Titel

98

99
100
101
102
103
104
105

Verpflegung. Lagerung. Bekleidung

Allgemeines

Erndhrung. GenuBmittel

Selbstverpflegung

Kleidung. Wdsche. Bettlager

Gebrauch eigener Kleidung und Bettstiicke
Habe

Behandlung der Habe

Besondere Vorschriften tber Bekleidung, Lagerung
und Habe




106
107
108
109
110
111

112
113
114
115

116
117
118
119

120

121
122
123

124
125
126
127
128
129

Sechster Titel

Gesundheitsfirsorge
Haftrdume
Heizung. Beleuchtung. Reinigung
Korperpflege
Reinigungsvorschriften
Bewegung im Freien. Leibesibungen
Vorbeugende Gesundheitspflege
Sorge fir die Gesundheit
Gesundheitspolizeiliche Uberwachung
Ansteckende Krankheiten

Behandlung kranker Gefangener. Krankmeldung.
Arztliche Entscheidung

Unterbringung

Arztliche Verordnungen. Arzneimittel

Besondere Fdlle drztlicher Behandlung

Verbringen in eine Krankenanstalt bei kérperlicher
Erkrankung

Verbringen in eine Krankenanstalt bei geistiger
Erkrankung

Nachricht in besonderen Erkrankungsfdllen
Zahnérztliche Versorgung

Verfahren vor und nach der Entbindung einer
Gefangenen

Siebenter Titel

Erwachsenenbildung
Fortbildung
Aufgabe der Fortbildung
Unterricht
Beschdftigung in der Freizeit
Gefangenenbicherei
Eigene Bicher und Schriften



Achter Titel

Firsorge durch soziale Hilfe
130 Allgemeines
131 Sicherstellung von Hab und Gut
132 Aufrechterhaltung der Sozialversicherung
133 Entlassenenfirsorge
134 Firsorge fir die Familie

Neunter Titel

Seelsorge
135 Allgemeines
136 Einzelseelsorge

137 Teilnahme an religiésen Veranstaltungen eines
anderen Bekenntnisses

Zehnter Titel
Verkehr mit der AuBBenwelt
|. Gefangenenbesuche
138 Allgemeines
139 Kreis der Besucher
140 Besuchserlaubnis
141 Besuchszeit. Besuchsdauer
142 Besuchsraum
143 Uberwachung. Verhalten beim Besuch
144 Verwertung erlangter Kenntnis
145 Besondere Vorschriften
146 Besuchsliste

II. Schriftverkehr
147 Personenkreis
148 Schreibfristen
149 Sonderbriefe




151
152
153
154
155
156
157

158
159
160
161

162

163

164
165
166

167
168
169
170
171

Beratung
Schreiben

Briefempfang

Uberwachung des Schriftverkehrs

Weiterleitung und Aufbewahrung von Schreiben
Anhalten von Schreiben

Verfahren beim Anhalten

Schriftverkehr geistig Erkrankter und seelisch oder
geistig Abartiger

Besondere Vorschriften

Briefkartei und Briefbuch

Postgebihren

Ricksenden und Nachsenden von Post

l. Sonstiger Verkehr mit der Auflenwelt

Fernmindlicher und drahtlicher Verkehr. Paket- und
Geldverkehr

Vernehmung. Vorfihrung. Uberstellung.
Ausantworfung

Vorfthrung zum Urkundsbeamten
Ausfihrung. Urlaub

EheschlieBung

Dritter Abschnitt
Sicherheit und Ordnung

Erster Titel

Allgemeine SicherungsmaBnahmen
Sicherung des Anstaltsbereichs
Tordienst
Nachtdienst
Sicherungs- und Alarmplan
Feuerschutz



)

Beaufsichtigung der Gefangenen
Durchsuchung

Entweichungen

Zweiter Titel

175
176
177
178
179
180

Besondere SicherungsmaBnahmen
Allgemeines
Arten der zuldssigen Mafinahmen
Fesselung
Vollzug der MaBBnahmen
Verzeichnis und Meldung

Verlegung in eine andere Vollzugsanstalt

Dritter Titel

181
182
183
184
185
186
187
188
189
190

Hausstrafen
Voraussetzungen
Arten der Hausstrafen
Vollzug von Hausstrafen
Vollzug der Kostschmdlerung
Arrest
Mitwirkung des Anstaltsarztes
Strafbefugnis
Verfahren

Vollstreckung
Strafenbuch

Vierter Titel

191
192
193

Unmittelbarer Zwang
Allgemeines
Waffengebrauch

Zwangsuntersuchung. Zwangsbehandlung
erndhrung

. Zwangs-




Vierter Abschnitt
Beschwerden

194 Bitten und Dienstaufsichtsbeschwerden

195 Behandlung der Dienstaufsichtsbeschwerde

196 Formlicher Rechtsbehelf. Antrag auf gerichtliche
Entscheidung

Finfter Abschnitt
Entlassung. Verlegung. Behandlung von Sterbefallen

197 Entlassung

198 Rickgabe der Habe. Entlassungskleidung. Durch-
suchung

199 Entlassungsuntersuchung

200 Entlassungsziel. Reisehilfe

201 Arbeitsbelohnungsguthaben. Unterstitzung
202 Entlassungsschein

203 Benachrichtigung anderer Stellen

204 Verlegung

205 Beférderungsunfahigkeit

206 Behandlung von Sterbefdllen

Sechster Abschnitt
Besondere Vollzugsvorschriften

Erster Titel
Zuchthaus

207 Trennung

208 Strengerer Anfangsvollzug
209 Kleidung

210 Arbeit

211 Verkehr mit der AuBenwelt
212 Verginstigungen



Zweiter Titel

Gefdngnis
213 Einzelhaft
214 Arbeit
Dritter Titel
Haft

215 Unterscheidung

|. Einfache Haft

216 Trennung

217 Unterbringung

218 Ausstattung des Haftraumes

219 Kleidung. Wdsche. Bettlager

220 Selbstverpflegung

221 Zusatznahrungs- und GenuBmittel
222  Arbeit

223 Reinigen des Haftraumes

224 Eigene Bicher. Zeitungen

225 Gemeinschaftsveranstaltungen. Spiele
226 Verkehr mit der AuBenwelt

II. Verschdarfte Haft
227 Art des Vollzuges

Vierter Titel
EinschlieBung
228 Begriff. Trennung
229 Durchsuchung. Belassen eigener Gegensténde
230 Gemeinschaftsrdume
231 VerschlieBen der Haftrdume
232 Zusatznahrungs- und GenuBmittel
233 Bewegung im Freien




234 Gesundheitspflege

235 Besuche

236 Schriftverkehr. Paketempfang
237 Ergénzende Vorschriften

Qiataiva
Sirararrest

osea .
8 Allgemeines
9

Trennung

240 Vollzugsordnung
Anwendung der Vorschriften Uber den Jugendstraf-
vollzug

Siebenter Titel

Besondere Vollzugsformen
242  Erstvollzug
243 Wochenendvollzug

Dritter Teil

Volizug der mit Freiheitsentziehung verbundenen
MaBregeln der Sicherung und Besserung

Erster Titel

Allgemeines
244 Grundsatz

Zweiter Titel
I

Sicherungsverwahrung
245 Sichere Verwahrung

246 Kleidung

247  Arbeit

248 Hausgeld und Rucklage

249 Vollzugserleichterungen




Dritter Titel

A

Arbeitshaus und Asyl
Zweck des Arbeitshauses
Unterbringung

Kleidung

Arbeit

Hausgeld und Rickiage
Vollzugserleichterungen

Asyl

Vierter Titel

207

258
259
260
261
262

263
264
265
266
267
268
269
270

Heil- oder Pflegeanstalt. Trinkerheilanstalt.

Entziehungsanstalt
Unterbringung
Vierter Teil
Vollzug der Zivilhaft
Begriff
Vorauszahlung und Erneuerung der Haftkosten
Unterbringung. Einzelhaft. Gemeinschaftshaft

Durchsuchung

Kleidung. Wésche. Bettwdsche. Entbehrliche Gegen-
sténde

Selbstverpflegung. Einkauf
Arbeit. Selbstbeschaftigung
Briefverkehr

Besuchsverkehr

Arztliche Behandlung
Vorfihrung. Ausfihrung
Hausstrafen

Zustdndigkeit des Anstaltsleiters







Erster Teil
Vollzugsbehdrden und Vollizugsbedienstete

Erster Titel
Vollzugsanstalien

1
Arien

(1) Dem Vollzuge der Freiheitsstrafen dienen die Strafanstalten, die
Jugendstrafanstalten und die Gerichtsgefdngnisse.

(2) Freiheitsstrafen kénnen auch in weitgehend offenen Anstalten oder
Abteilungen (Nr. 5) vollzogen werden.

(3) MaBregeln der Sicherung und Besserung werden in besonderen
Anstalten oder besonderen Abteilungen von Strafanstalten vollzogen.

2
Selbstdandige Anstalien. Gerichisgefdngnisse

(1) Strafanstalten und besondere Anstalten fir den Vollzug von MaB-
regeln der Sicherung und Besserung haben einen hauptamtlichen
Leiter (selbstdndige Anstalten).

(2) Gerichtsgeféngnisse werden von einem Richter oder Staatsanwalt
nebenamtlich oder von einem Vollzugsheamten geleitet.

3
Frauenanstalten

Dem Vollzuge an Frauen dienen besondere Anstalten oder besondere

Abteilungen. Die vollige Trennung der Geschlechter mu gewdhrleistet
sein.

4
Anstalten fir den Ersivollzug

In Anstalten oder besondere Abteilungen des Erstvollzuges werden
in der Regel alle Verurteilten eingewiesen, die bisher insgesamt nicht




mehr als drei Monate Strafe verbiBt haben und bei denen auch eine
mit Freiheitsentziehung verbundene MafBregel der Sicherung und
Besserung nicht angeordnet war oder ist.

5

Weitgehend offene Anstalten

In Anstalten oder Abteilungen fur weitgehend offenen Vollzug treten
Sicherungsvorkehrungen zurick.

6
Anstalten fiir junge Gefangene

(1) For Gefangene, die das vierundzwanzigste Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, sollen besondere Anstalten oder besondere Abtei-
lungen eingerichtet werden.

(2) Bei Strafresten bis zu sechs Monaten kénnen die Gefangenen auch
iber die vorgesehene Altersgrenze hinaus in ihrer Anstalt oder Abtei-
lung belassen werden.

7

Anstalten fir kranke Gefangene

Der Unterbringung von Gefangenen und Verwahrten, die der drzt-
lichen Beobachtung oder Behandlung bedirfen, dienen besondere An-
stalten oder Abteilungen.

8

Zweckbestimmung. Volistreckungsplan

(1) Die Aufsichtsbehorde bestimmt in einem Vollstreckungsplan den
Zweck (Nrn. 1 und 3 bis 7) und die sachliche und &rtliche Zustdndig-
keit (§8 22 bis 25 StVollstrO) der Vollzugsanstalten. Fir die Bestimmung
der Zusténdigkeit sind maBgebend: Geschlecht, Alter des Verurteilten,
Art der Strafe, Strafdauver, Vorstrafen, Wohnsitz, Aufenthalts- oder
Verwahrungsort des Verurteilten sowie Sicherheit und Einrichtungen
der einzelnen Anstalten.

(2) Beim Aufstellen des Vollstreckungsplanes ist darauf hinzuwirken,
daB jeder Verurteilte in die Anstalt aufgenommen wird, die nach
ihren Einrichtungen einen moglichst wirksamen Vollzug for ihn ver-
spricht. Strafen von mehr als 3 Monaten sollen in selbstdndigen An-
stalten vollzogen werden.




Zweiter Titel

Aufsichtsbehorde

9
Aufsichtsbehorde
(1) Die Aufsicht Uber die Vollzugsanstalten des Landes Gbt die
oberste Behorde der Landesjustizverwaltung — in Hamburg die Ge-

féngnisbehdrde — aus. Die Aufsicht erstreckt sich auf den gesamten
Vollzug, die Verwaltung der Anstalten und ihre Bediensteten (Be-
amte, Angestellte und Arbeiter).

(2) Die Aufsichtsbehorde pflegt calle Bestrebungen zur Férderung
der Ziele des Strafvollzuges, der Gefangenenfirsorge und der Ent-
lassenenhilfe.

10
Anstaltsbesichtigungen

(1) Die Aufsichtsbehorde besichtigt alle Anstalten so héufig, daB sie
stets Uber den gesamten Vollzug unterrichtet bleibt.

(2) Jede Anstalt soll mindestens zweimal jdhrlich besichtigt werden;
dabei sollen alle Anstaltseinrichtungen wenigstens einmal im Jahr
grindlich geprift werden.

(3) Der besichtigende Beamte soll einer Dienstbesprechung (Nr. 32)
beiwohnen, den Bediensteten Gelegenheit zur Vorsprache geben, Ge-
fangene aufsuchen und sich von ihrem kérperlichen und geistigen
Zustand sowie ihrer sachgemdBen Behandlung Uberzeugen. lhm ist
ein Verzeichnis der Gefangenen vorzulegen, die sich mit Anliegen zu
ihm vorgemeldet haben. Diese Gefangenen sollen gehort werden.

(4) Uber jede Besichtigung ist eine Niederschrift zu den Akten zu
kringen.
11
Anstaltsbesuche

(1) Der Anstaltsleiter gestattet den Besuch seiner Anstalt, auch durch
Personen, die ein sachliches Interesse nachweisen, nur mit vorheriger
Zustimmung der Aufsichtsbehorde.

(2) In der Regel werden in Mdnneranstalten nur ménnliche, in Frauen-
anstalten nur weibliche Personen zugelassen.




Dritter Titel
Vollzugsbedienstete
12

Anstalisleiter

(1) Leiter einer selbstéindigen Anstalt ist ein Beamter des hoheren
Dienstes. Ausnahmsweise kann eine kleinere selbstédndige Anstalt auch
von einem Beamten des gehobenen Dienstes geleitet werden.

(2) Leiter eines Gerichtsgefdngnisses am Sitze eines Landgerichts ist
der Oberstaatsanwalt, am Sitze eines Amtsgerichts, an dem kein Land-
gericht ist, der Vorstand des Amtsgerichts, dem das Geféingnis ange-
gliedert ist. Zum Leiter eines Gerichtsgefdngnisses kann auch ein ande-
rer Staatsanwalt oder Richter oder ein Vollzugsbeamter bestellt
werden.

(3) Die Aufsichtshehérde bestimmt fir die selbsténdigen Anstalten
den Vertreter des Anstaltsleiters.

13
Aufgaben des Anstalisleiters

(1) Der Anstaltsleiter trégt die Verantwortung fir den gesamten Voll-
zug. Er sorgt fir Sicherheit und Ordnung und achtet darauf, daf3 die
Gefangenen nach den Vorschriften behandelt und angemessen be-
schéftigt werden. Er genehmigt den Vollzugsplan (Nr. 58 Abs. 4) und
tberwacht seine Durchfihrung.

(2) Der Anstaltsleiter leitet und Uberwacht den Dienstbetrieb und ver-
tritt die Anstalt nach auBen. Er ist Vorgesetzter der Bediensteten der
Anstalt. Er verteilt die Dienstgeschdfte, sofern nicht einzelne Bedien-
stete ausdriicklich fiir besondere Dienstgeschdfte bestellt sind, und
regelt die Diensteinteilung. Er sorgt fir die Ausbildung und die Fort-
bildung der Bediensteten; zu seiner Unterstitzung kann er einen Be-
diensteten zum Ausbildungsleiter bestimmen.

(3) Der Anstalisleiter kann in Angelegenheiten des Dienstes des Arztes
und des Geistlichen, die rein fachlicher Art sind und sich deshalb
seiner Weisungsbefugnis entziehen, Auskunft verlangen und Anre-
gungen geben. Die Durchfihrung von Mafinahmen des Arztes und des
Geistlichen, die nach seiner Uberzeugung die Sicherheit der Anstaolt,



die Ordnung der Verwaltung oder die zweckméBige Behandlung der
Gefangenen gefdhrden, kann der Anstaltsleiter bis zur Entscheidung
der Aufsichtsbehdrde aussetzen, wenn eine Aussprache zwischen den
Beteiligten zu keiner Einigung fuhrt.

(4) Der Anstaltsleiter erléBt unter Berucksichtigung der &rtlichen Ver-
hdltnisse eine Hausordnung, die der Aufsichtsbehdrde zur Genehmi-
gung vorzulegen ist.

(5) Der Anstaltsleiter berichtet unverziglich der Aufsichtsbehorde tber

auBerordentliche Vorkommnisse und Gber Angelegenheiten, die Anlaf3
zu allgemeiner Regelung geben kénnen.

14
Abteilungsleiter

Bei groBen selbstéindigen Anstalten kénnen Beamte des héheren oder
des gehobenen Dienstes zu Abteilungsleitern bestellt werden.

15
Vollzugs- und Verwaltungsdienst

(1) Die Geschdfte des Vollzuges und der Verwaltung fihren, soweit
sie nicht dem Anstalisleiter oder einem besonderen Beamten des
héheren Dienstes vorbehalten sind, Beamte des gehobenen Dienstes.
Die Aufsichtsbehérde kann einen von ihnen zum Verwaltungsdienst-
leiter bestellen.

(2) Dienststellen sind die Hauptgeschdftsstelle, der Sicherheits- und
Ordnungsdienst, die Arbeitsverwaltung, die Bauverwaltung, die Wirt-
schaftsverwaltung, die Vollzugsgeschéftsstelle, die Amtskasse (Zahl-
stelle) und die Verwaltung der Eigengelder und Wertsachen der Ge-
fangenen.

(3) Den Beamten des gehobenen Dienstes werden nach Bedarf Beamte
des mittleren Dienstes oder Angestellte beigeordnet.

16
Dienstleiter bei Gerichisgeféingnissen

(1) Die Dienstgeschdfte eines Gerichtsgefdingnisses versieht ein Ge-
fangnisdienstleiter, der ein Beamter des gehobenen oder mittleren
Dienstes sein kann.

(2) Der Dienst des Geféngnisdienstleiters umfaft die Vollzugs- und
Verwaltungsgeschdifte, soweit sie nicht dem Anstaltsleiter vorbehalten




sind. Ist der Gefdngnisdienstleiter nicht ein Beamter des gehobenen
Dienstes, so werden die Justizverwaltungsgeschéfte bei der Behdrde
gefihrt, der das Gerichtsgefdngnis angegliedert ist.

17
Technischer Dienst

Fir den technischen Dienst werden Angestellte oder Arbeiter einge-
stellt oder Bedienstete des Aufsichts- oder Werkdienstes bestellt.

18
Aufsichtsdienst

(1) Die unmittelbare Beaufsichtigung, Anweisung und Versorgung der
Gefangenen sowie der Wachtdienst liegen vor allem den Bediensteten
des Aufsichtsdienstes ob. Die Aufsichtsbehérde oder die von ihr
ermdchtigte Stelle bestellt einen von ihnen oder je nach der Bedeutung
der Anstalt einen Beamten des gehobenen Dienstes zum Aufsichts-
dienstleiter.

(2) Bei kleinen Gerichtsgeféingnissen kénnen Bedienstete des Aufsichts-
dienstes und des Justizwachtmeisterdienstes auf kurze Zeit zu gegen-
seitiger Vertretung in Aufgaben des Vollzuges oder des Vorfihrdien-
stes bestimmt werden.

(3) Den Bediensteten des Aufsichtsdienstes liegen vor allem ob

1. die Mitwirkung bei der Aufnahme und Entlassung der Gefangenen,

2. die sichere Verwahrung der Gefangenen,

3. die Sorge fiur die Ordnung und Sauberkeit in allen Rdumen mit
ihren Einrichtungs- und Lagerungsgegenstdnden,

4. die Sorge fir die Reinlichkeit der Gefangenen, ihrer Wdsche und
Kleidung,

5. die Mitwirkung bei der Pflege erkrankter Gefangener,

6. nach ortlichen Bestimmungen die Fihrung von Bichern, Listen und
Nachweisungen sowie die Entgegennahme von Antrdgen.

(4) Die Bediensteten des Aufsichtsdienstes haben sich Uber die in der
Anstalt betriebenen Arbeiten zu unterrichten, die mit der Leitung der
Arbeitshetriebe unmittelbar beauftragten Bediensteten zu unterstitzen,
die Gefangenen zu fleifliger und werkgerechter Arbeit anzuhalten
und die fachliche Ausbildung und Weiterbildung der Gefangenen zu
fordern. In Unternehmerbetrieben haben sie die in Nr. 19 Abs. 2 Zif-
fern 3 bis 7 bezeichneten Aufgaben.




(5) Die Bediensteten des Aufsichtsdienstes sind zum Nacht- und Sonn-
tagsdienst gleichmdBig heranzuziehen; Ausnahmen bestimmt der An-
staltsleiter.

19
Werkdienst

(1) Zur Leitung der Betriebe der Arbeitsverwaltung und fir die Anlei-
tung der Gefangenen in diesen Betrieben sowie fur die Uberwachung
und Wartung der technischen Anlagen der Anstalt werden Bedienstete
des Werkdienstes oder fachlich vorgebildete Kréfte des Aufsichts-
dienstes bestellt. Die Aufsichtsbehorde oder die von ihr ermdchtigte
Stelle kann einen von ihnen zum Werkdienstleiter bestellen.

(2) Den Bediensteten des Werkdienstes liegen vor allem ob
1. die Erledigung der Arbeitsauftrége nach Weisung des Leiters der
Arbeitsverwaltung,

2. die rechizeitige Zuteilung der Arbeit, der Rohstoffe und der
Arbeitsgerdte an die Gefangenen,

3. die Abnahme der Arbeit und der Arbeitsgerdte am Ende der tdg-
lichen Arbeitszeit (Nr. 167 Abs. 4),

4. die Feststellung des MaBes der von den Gefangenen an jedem
Tage geleisteten Arbeit sowie die Prifung der abgegebenen
Arbeit auf ihre Giite,

5. die Meldung nicht sorgféltiger oder ungeniigender Arbeit,
6. die unverzigliche Meldung von Betriebsunfdllen,

7. die Belehrung der Gefangenen Uber die Unfallverhitungsvor-
schriften (Nr. 87 Abs. 2),

8. die handwerkliche Ausbildung und Weiterbildung der Gefan-
genen,

9. die Instandhaltung der Arbeitsgerdte und Maschinen,

10. die Mitwirkung bei der Beaufsichtigung der ihnen zugeteilten
Gefangenen.

20
Weibliche Bedienstete

Den Aufsichtsdienst und den Pflegedienst in Frauenanstalten und
Frauenabteilungen versehen ausschlieBlich weibliche Bedienstete. Das
gilt, soweit méglich, auch fir den sonstigen Dienst. Im Tordienst und
im technischen Dienst kénnen mdnnliche Kréfte verwendet werden.
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Gemeinsame Vorschrifien fiir den Aufsichis- und Werkdienst

(1) Die Bediensteten des Aufsichts- und Werkdienstes tragen im Dienst
die vorgeschriebene Dienstkleidung, soweit nicht Ausnahmen zuge-
lassen sind.

(2) Die Bediensteten des Aufsichts- und Werkdienstes werden bei der
Personlichkeitserforschung und bei der Freizeitgestaltung der Gefan-
genen mit herangezogen.

22
Anstalisdrzie

(1) Bei den Anstalten, bei denen ein Bedirfnis dafir besteht, werden
fir den drztlichen Dienst Arzte im Hauptamt bestellt. Sie sollen in der
inneren Medizin, der kleinen Chirurgie, der Psychiatrie und der Psycho-
logie erfahren sein und die amisdrztliche Prifung abgelegt haben
oder ablegen. Bei den Ubrigen Anstalten werden beamtete Arzte im
Nebenamt mit dem drztlichen Dienst betraut oder Arzte durch Vertrag
verpflichtet.

(2) Wenn Psychiater bestellt oder verpflichtet werden, sollen sie in der
Psychotherapie besonders ausgebildet sein. Sie Uberwachen die Psy-
chotherapie an Gefangenen, wenn sie diese nicht selbst durchfiihren.

(3) Zahndrzte werden in der Regel durch Vertrag verpflichtet oder von
Fall zu Fall zugezogen. Die zahndrztliche Behandlung soll méglichst
in der Anstalt vorgenommen werden.

23
Aufgaben des Anstalisarztes
Dem Anstaltsarzt liegt besonders ob

1. die Gefangenen beim Eintritt in die Anstalt, in bestimmten Zeit-
abstédnden, bei der Entlassung und bei Unfdllen zu untersuchen
und das Ergebnis zu den Akten festzustellen, sie gesundheitlich zu
betreuen, bei Krankheit und Unfall zu behandeln und die ent-
sprechenden Krankenpapiere zu fihren,

2. die Gesundheitsverhdlinisse der Anstalt nach den allgemeinen Vor-
schriften und den besonderen Erfordernissen des Vollzuges sowie
die Zusammenstellung der Verpflegung und ihren Néhrwert sténdig
zu Uberwachen und den Anstaltsleiter auf dem Gebiete der allge-
meinen Hygiene, der Gewerbehygiene und der Unfallverhiitung
verantwortlich zu beraten,



3. den drztlichen Dienst im Krankenhaus oder in der Krankenabteilung
zu versehen,

4. an der Personlichkeitserforschung der Gefangenen mitzuarbeiten,

5. bei der Verhdngung und Uberwachung des Vollzuges der Haus-
strafen mitzuwirken,

6. die Dienstfdhigkeit der Anstaltsbediensteten in Einzelfdllen und den
Gesundheitszustand von Bewerbern festzustellen, soweit dies nicht
anderen Stellen zugewiesen ist,

7. bei der Aus- und Fortbildung der Anstaltsbediensteten mitzuwirken.

24
Gehilfen des Arztes

(1) Dem Anstaltsarzt werden nach Bedarf Bedienstete des Aufsichts-
dienstes beigeordnet, die als Krankenpfleger ausgebildet oder in be-
sonderen Lehrgéngen geschult sind. Fir Krankenhéuser oder gréBere
Krankenabteilungen kénnen Krankenpfleger oder Krankenschwestern
eingestellt werden.

(2) Die Gehilfen sind verpflichtet, die @rztlichen Anordnungen auszu-
fohren. Sie sind nur auf Anordnung des Anstaltsarztes berechtigt,
Arzneimittel zu verabreichen. Sie haben Bicher und Listen nach An-
weisung zu fuhren, die Unterlagen fur Statistiken aufzustellen und
dhnliche schriftliche Arbeiten auszufthren.

25
Geistliche

(1) Zur Ausitbung der Seelsorge werden bei den Anstalten, deren Be-
legung mit Gefangenen eines Bekenntnisses hauptamtliche Seelsorge
rechtfertigt, Geistliche bestellt oder vertraglich verpflichtet. [hnen
liegt neben den Gottesdiensten und der religiésen Unterweisung die
Einzelseelsorge ob. Sie wirken mit bei der Persénlichkeitserforschung,
beim Durchfthren des Vollzugsplanes (Nr. 58 Abs. 4), bei der Frei-
zeitgestaltung und bei der Firsorge.

(2) Soweit hauptamtliche Geistliche nicht bestellt sind, wird die Seel-
sorge durch Vertrag oder von Fall zu Fall entsprechend dem Glau-
bensbekenntnis des Gefangenen sichergestellt.

26
Psychologen

Den in den Anstalten tétigen Psychologen liegt die Mitarbeit an der
Personlichkeitserforschung ob sowie die Zusammenfassung und Auswer-




tung ihrer Ergebnisse. Sie wirken mit beim Aufstellen und Durchfihren
des Vollzugsplanes (Nr. 58 Abs. 4), bei der Freizeitgestaltung, bei der
Aus- und Fortbildung der Bediensteten sowie moglichst bei der grup-
pen- und einzeltherapeutischen Behandlung Gefangener.

27

Lehrer

(1) Der Anstaltslehrer erteilt im Rahmen der Erwachsenenbildung und
der Fortbildung der jungen Gefangenen den Unterricht. Er verwaltet
in der Regel die Gefangenenbicherei und wirkt bei der Personlich-
keitserforschung, beim Aufstellen und Durchfihren des Vollzugsplanes
(Nr. 58 Abs. 4), bei den Leibestbungen, der Freizeitgestaltung und der
Pflege der Musik und des Chorgesanges mit. Er wird nach Bedarf zu
fursorgerischen Aufgaben herangezogen.

(2) Der Dienst des Anstaltslehrers kann auch nebenamtlich tdtigen
oder vertraglich verpflichteten Fachkréften Gbertragen werden.

28

Fursorger

(1) Dem Fursorger liegt die soziale Hilfe fir die Gefangenen (Nrn. 130
bis 134) ob. Er wirkt bei der Persénlichkeitserforschung und beim Auf-
stellen und Durchfihren des Vollzugsplanes (Nr. 58 Abs. 4) mit. Er
arbeitet eng zusammen mit den Bediensteten der Anstalt, den Bewdih-
rungshelfern und den Firsorgekréften anderer Verwaltungen und der
freien Wohlfahrisverbéinde.

(2) Dem Fursorger kénnen auch Aufgaben der Erwachsenenbildung
und der Freizeitgestaltung ibertragen werden.

29
Sozialpddagogen

Sofern ein Sozialpddagoge bestellt ist, hat er die Aufgabe, im Rahmen
der erzieherischen Beeinflussung der Gefangenen und der Erwach-
senenbildung die Ziele der Gesellschaft herauszustellen und auf die
Einordnung des Gefangenen als sittlich selbstverantwortlicher Persén-
lichkeit in die menschliche Umwelt einzuwirken. Er kann sich dabei der
Erziehung in der Gruppe bedienen. Er zeigt ferner die Firsorgemaf-
nahmen auf, die der Erreichung dieses Zieles forderlich sind.
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Einstellung. Aushildung und Foribildung der Bediensteten

(1) In den Dienst einer Vollzugsanstalt wird nur eingestellt, wer kor-
perlich tauglich ist und die geistigen und sittlichen Voraussetzungen
auch for die erzieherischen Aufgaben des Vollzugsdienstes erfullt.

(2) Als Beamter im Vollzugsdienst wird nur angestellt, wer die fir den
Dienst an den Vollzugsanstalten erforderliche theoretische, praktische
und kérperliche Ausbildung erhalten, an den fir seine Lautbahn vor-
geschriebenen Lehrgéngen teilgenommen und die Prifung bestanden
hat. Das Nahere regeln die Laufbahnvorschriften und die Ausbildungs-
und Prifungsordnungen.

(3) Fir die standige Fortbildung der Bediensteten ist zu sorgen.

31
Zulassung zum hoheren Volizugs- und Verwaliungsdienst

Der Bewerber um eine Stelle des héheren Vollzugs- und Verwaltungs-
dienstes muB die Befdhigung zum Richteramt besitzen. Von der Befd-
higung zum Richteramt kann abgesehen werden, wenn sich ein Bewer-
ber, der ein Studium an einer wissenschaftlichen Hochschule abge-
schlossen und die erste Staatsprifung oder, soweit blich, eine Hoch-
schulprifung abgelegt hat, for den héheren Vollzugs- und Verwal-
tungsdienst oder fir einzelne Zweige dieses Dienstes besonders eignet.
Der Aufstieg in den haheren Vollzugs- und Verwaltungsdienst ist auch
Beamten des gehobenen Dienstes méglich, die sich in langjdhrigem
Dienst bei den Vollzugsanstalten hervorragend bewdhrt haben und
im Ubrigen die Voraussetzungen der entsprechenden Laufbahnvor-
schriften erfillen.

32
Dienstbesprechungen

(1) Der Leiter einer selbstéindigen Anstalt hélt mit den Beamten des
hdheren und des gehobenen Dienstes sowie mit dem Aufsichts- und
dem Werkdienstleiter in regelmdBigen Zeitabsténden, wenigstens ein-
mal im Monat, Besprechungen ab, zu denen er auch andere Bedien-
stete zuziehen kann. Er veranstaltet von Zeit zu Zeit oder aus gegebe-
nem AnlaB Besprechungen fir alle Bediensteten.

(2) Die Besprechungen sollen die Anteilnahme der Bediensteten an den
Aufgaben des Dienstes fordern und ihnen Anregungen geben. Der
Anstaltsleiter bringt von sich aus oder auf Antrag eines Teilnehmers




allgemeine Fragen und Anordnungen aus den Gebieten des Vollzuges
und der Anstaltsverwaltung, bedeutsame MaBnahmen des Anstalts-
betriebes und wichtige Ereignisse in der Anstalt zur Erorterung.

3) Besondere Besprechungen dienen dem Austausch von Beobachtun-
. ] J . .

gen Uber bestimmte Gefangene zum Zweck ihrer Behandlung, einer

Begutachtung, besonders der Stellungnahme zu einem Gnadengesuch.

(4) Der Anstaltsleiter |&Bt einen Teilnehmer eine Niederschrift Gber das
Wesentliche der Besprechung anfertigen.

(5) Die Besprechungen entheben den Anstaltsleiter nicht der eigenen
Verantwortung.

33
Jahresbericht

Im Laufe des ersten Viertels jedes Rechnungsjahres erstattet der Leiter
einer selbsténdigen Anstalt einen Bericht tGber die Durchfthrung des
Vollzuges und der Verwaltung der Anstalt im verflossenen Rechnungs-
iahr. Der Bericht soll sich auf alle Zweige des Anstaltsdienstes erstrek-
ken und einen Uberblick tber die Gesamtentwicklung, Uber die bedeut-
samsten Ereignisse und Gber die gewonnenen Erfahrungen geben. Die
Personalverhdltnisse, der Gefangenenstand, die Gesundheit, die Diszi-
plin, die Erziehung, die Firsorge, die Arbeit und die Freizeitgestal-
tung der Gefangenen sowie die baulichen und organisatorischen Maf3-
nahmen sollen dargestellt und Anregungen gegeben werden.

Vierter Titel

Allgemeine Berufspflichten der Bediensteten

34
Grundpflichten

(1) Die Bediensteten der Vollzugsanstalten missen sich immer bewuf3t
sein, daB jeder von ihnen neben seinen besonderen Aufgaben dazu
mitberufen ist, die Ziele des Strafvollzuges (Nr. 57) zu erreichen und
Sicherheit und Ordnung aufrecht zu erhalten.

(2) Sie sollen durch treue, freudige und gewissenhafte Pflichterfillung,
durch Dienstwilligkeit und Kameradschaft untereinander und durch
ihre Lebensfilhrung, vor allem durch strenge Selbstzucht, vorbildlich
wirken und so die Gefangenen nicht nur durch Anordnungen, sondern
durch eigenes Beispiel zu Selbstzucht, Disziplin und geordneter
Lebensfihrung hinfhren.
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Verkehrs- und Geschdftsverbot

(1) Jeder nichtdienstliche Verkehr der Bediensteten mit Gefangenen
ist unzuldssig. Die Bediensteten dirfen unter keinem Vorwand mit
ihnen Geschdifte eingehen, auch nicht Nachrichten und Auftrdge ver-
mitteln und weder fir sie noch von ihnen Geld oder andere Sachen
enfgegennehmen.

(2) Gegeniber Angehérigen und Freunden der Gefangenen sowie
Entlassenen und deren Angehérigen und Freunden ist GuBBerste Zuriick-
haltung geboten.

36

Lauterkeit des dienstlichen Verhaltens

Die Bediensteten diirfen ihre dienstliche Stellung und die Beziehungen
der Anstalt zu Personen, die fir die Anstalt Waren liefern oder Lei-
stungen bewirken oder Gefangene beschdiftigen, nicht zu ihrem eige-
nen Vorteil ausnutzen. Sie dirfen fir Verrichtungen aus AnlaB der
Ausiibung ihres Dienstes ohne Zustimmung der Aufsichtsbehérde
keinerlei Vergitung oder sonstige Vorteile annehmen.

37

Arbeiten fiir Bedienstete

Besondere Vorschriften bestimmen, inwieweit die Bediensteten durch
Vermittlung der Anstalt die Arbeitskraft der Gefangenen in Anspruch
nehmen oder Anstaltserzeugnisse beziehen dirfen.

38
Fomilienangehorige

(1) Die Bediensteten wachen dariiber, daf3 ihre Familienangehsrigen,
im Haushalt Beschdftigte, Untermieter und Besucher die Anstaltsord-
nung nicht stéren, sich nicht in den Dienst einmischen und jeden Ver-
:<ehr mit den Gefangenen, Verwahrten und ihren Angehérigen unter-
assen.

(2) Familienangehorige und im Haushalt Beschdftigte dirfen Dienst-
geschafte nicht wahrnehmen; in kleinen Gerichtsgeféingnissen kann
der Anstaltsleiter mit Genehmigung der Aufsichtsbehdrde bestimmt
begrenzte Ausnahmen zulassen.
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Dienstgeheimnis

Die Bediensteten haben (auch nach Beendigung des Dienstverhdlt-
nisses) Uber die ihnen bei ihrer dienstlichen Tétigkeit bekannt gewor-
denen Angelegenheiten, auch soweit sie personliche Verhdltnisse der
Gefangenen betreffen, Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt nicht
for Mitteilungen in Erfillung dienstlicher Aufgaben und zu dienstlichen
Zwecken oder Uber Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer Be-
deutung nach keiner Geheimhaltung bedirfen.

40
Tragen von Waffen

(1) Innerhalb der Anstalt werden grundsdizlich keine Waffen getra-
gen. Der Anstaltsleiter bestimmt, inwieweit in Ausnahmefdllen, beson-
ders bei der Aufsicht innerhalb der Anstalt, bei der Bewegung im
Freien, bei der Arbeit in den Betrieben und bei groBeren Ansammlun-
gen Hieb- oder SchuBwaffen von den Bediensteten zu tragen sind.

(2) Bei der Beaufsichtigung groBerer Gefangenenabteilungen aufler-
halb der Umwehrung der Anstalt und beim Nachtdienst auBerhalb der
Anstalt ist in der Regel eine SchuBBwaffe zu tragen.

41
Verhalten bei Widersetzlichkeiten

Die Bediensteten haben Widersetzlichkeiten, Meutereien und Flucht-
versuchen mit Besonnenheit, aber unter riickhaltlosem Einsatz der
eigenen Person entgegenzutreten und Widerstéinde, notfalls mit Ge-
walt, zu brechen. Gegenseitige Hilfeleistung ist Pflicht.

42
Diensteinteilung

(1) Die Eigenart einer Vollzugsanstalt erfordert Tag und Nacht die
Anwesenheit von Bediensteten und [éBt nicht zu, daf3 der Dienst auf
bestimmte Stunden beschrédnkt wird. Der Anstaltsleiter regelt den
Dienst. Er hat hierbei die allgemeinen Vorschriften Gber die Arbeits-
zeit der Bediensteten und die Erfordernisse der Sicherheit zu beachten
sowie auf die Erhaltung der Gesundheit und Arbeitsféhigkeit der Be-
diensteten gebithrend Ricksicht zu nehmen.

(2) Die Bediensteten haben sich in dem ihnen zugewiesenen Dienst-
bereich aufzuhalten. Sie dirfen diesen ohne Erlaubnis des Vorgesetz-
ten nicht verlassen.
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Meldepflicht

Die Bediensteten haben dem Anstalisleiter alle wichtigen Vorgénge
unverziglich zur Kenntnis zu bringen. Zu melden sind alle Beobach-
tungen, die bedeutsam sind fir die Beurteilung, die Personlichkeits-
erforschung und die Erziehungsarbeit an den Gefangenen, fir die
Sicherheit und Ordnung der Anstalt sowie Beschwerdeantrdge. Erkran-
kungen von Gefangenen sind dem Anstaltsarzt anzuzeigen und, soweit
erforderlich, dem Anstaltsleiter zu melden.







Zweiter Teil
Vollzug der Freiheitsstrafen

Erster Abschnitt
Aufnahme

44

Annahme in der Vollzugsanstalt

(1) Wer einer Vollzugsanstalt zum Strafvollzuge zugefihrt wird, wird
angenommen.

(2) Angenommen wird auch, wer sich selbst bei einer Anstalt stellt
und eine Ladung vorweist, die auf diese Anstalt lautet. Wer sich sonst
bei einer Anstalt zum Strafvollzuge stellt, wird nur angenommen, wenn
zu erwarten ist, daB er vorldufig oder endgiltig aufgenommen wird.

(3) Der zufilhrende Beamte erhdilt iiber die Zufthrung zur Anstalt eine
Bescheinigung mit Angabe der Zufihrungszeit. Die Bescheinigung
erstreckt sich auch auf die Habe, die mit eingeliefert wird.

(4) Der Angenommene wird alsbald belehrt, wie er sich zundchst zu
verhalten hat.

45
Aufnahmeverhandlung

(1) In einer Aufnahmeverhandlung wird geprift, ob die Voraussetzun-
gen fir eine Aufnahme in die Anstalt vorliegen. Der Angenommene
wird darauf hingewiesen, daB3 die Aufnahme in die Anstalt in einer
ffentlichen Urkunde festgestellt wird und daB er sich einer straf-
gerichtlichen Verfolgung aussetzt, wenn er zur Tduschung im Rechts-
verkehr unrichtige Angaben Uber seine Person macht. Den Hinweis
hat er durch seine Unterschrift zu bestdtigen. Die Personengleichheit
des Verurteilten mit dem Angenommenen ist anhand der verfigbaren
Ausweise, durch Vergleich mit bereits vorhandenen Unterlagen oder
auf andere geeignete Weise festzustellen. Ergibt sich, da3 anstelle des
Verurteilten ein anderer sich gestellt hat oder zugefihrt wurde, so wird
die Vollstreckungsbehdrde unverziiglich benachrichtigt.




) Bei der Aufnahme ist ein Kennzei clmungsbogfn auszufillen, um
eine genaue Beschreibung des Gefangenen zu gewinnen. Fiir Zwecke
des Erkennungsdienstes dirfen Lichtbilder und Fingerabdricke auch
gegen den Willen des Gefangenen aufgenommen und Messungen
und G} nliche MaBBnahmen an ihm v01qenommen werden. Von Gefan-
genen, die mindestens ein Jahr Strafe zu verbiBen haben, mussen
l.ichforlo@ (in Zivilkleidung) aufgenommen werden.

(3) Der Gefangene wird zu einer Erklérung Uber seinen Gesundheits-
zustand veranlaBt und befragt, ob er krank ist. Die Erklérung ist
schriftlich abzugeben und zu den Personalakten des Gefangenen zu
nehmen. Ergeben seine AuBBerungen oder der Augenschein Krankheits-
verdacht, so wird unverziglich die drztliche ALJ{nohmeumelsuhlwng
herbeigefhrt.

(4) Die Ergebnisse der Aufnahmeverhandlung sind in einer Nieder-
schrift festzustellen.

46
Aufnahmeersuchen

(1) Die Aufnahme des Verurteilten setzt ein Aufnahmeersuchen der
Vollstreckungsbehdrde voraus (§8 29 bis 31 StVollstrO).

(2) Wer sich bei der in der Ladung angegebenen Anstalt zum Straf-
vollzuge gestellt hat oder wer der von der Vollstreckungsbehérde be-
zeichneten Anstalt zum Strafvollzuge zugefihrt worden ist, wird vor-
lGufig aufgenommen, wenn der Aufnahme nur entgegensteht, daf3 das
Aufnahmeersuchen noch nicht vorliegt.

(3) Nach vorldufiger Aufnahme wird das Aufnahmeersuchen bei der
Vollstreckungsbehoérde unverziglich angefordert. Geht es nicht als-
bald ein, so wird der Aufsichtsbehérde berichtet.

47
Entscheidung tber die Aufnahme. Vorfihrung vor den Anstalisleiter

(1) Uber die Aufnahme entscheidet der Anstaltsleiter oder ein von ihm
Beauftragter. Die Verfiigung der Aufnahme wird mit der einstweiligen
Festsetzung des Strafendes verbunden. Der Zeitpunkt des Strafendes
wird dem Gefangenen mit dem Hinzufigen bekanntgegeben, daf3 die
Vollstreckungsbehérde Gber die Strafzeitberechnung endgiltig ent-
scheidet.

(2) Der Anstalisleiter Icfit sich den Gefangenen bald nach der Auf-
nahme vorfohren. Er oder ein mit der Persénlichkeitserforschung




beauftragter Bediensteter erértert mit ihm Tat und Vorleben und weist
ihn auf die Verhaltensvorschriften hin. Er bringt einen Vermerk iber das
Ergebnis der Erérterungen und den Eindruck, den er von dem Gefan-
genen gewonnen hat, zu den Personalakten. Die Aufnahme kann durch
eine Vorfuhrung vor die Dienstbesprechung (Nr. 32) ergénzt werden.
Das Ergebnis wird zu den Personalakten genommen.

48
Vorldufige Aufnahme bei Unzusténdigkeit

(1) Ist die Anstalt nach dem Vollstreckungsplane nicht zusténdig, so wird
der Verurteilte vorldufig aufgenommen. Die Vollstreckungsbehérde
wird erforderlichenfalls ersucht, Gber den Verurteilten anderweit zu
verfiigen. Ist die Anstalt lediglich wegen der Vollzugsdauer und des
Alters des Verurteilten nicht zustéindig und weicht eine dieser beiden
Voraussetzungen, nach dem Tage der Aufnahme berechnet, um nicht
mehr als zwei Wochen von den entsprechenden Bestimmungen des
Vollstreckungsplanes ab, so wird der Verurteilte endgiltig aufge-
nommen.

(2) Ist die Anstalt, bei der sich der Verurteilte gestellt hat, nicht die in
seiner Ladung angegebene, so darf er vorldufig aufgenommen wer-
den; dies gilt vor allem, wenn die zusténdige Anstalt weit entfernt und
der Verurteilte ohne ausreichendes Reisegeld ist. Vorléufige Aufnahme
ist auch zuldssig, wenn die Anstalt, der der Verurteilte zugefthrt wor-
den ist, nicht die von der Vollstreckungsbhehérde bezeichnete ist. Nach
vorldufiger Aufnahme wird der Verurteilte unverziglich in die zu-
stédndige Anstalt Ubergefiihrt und die Vollstreckungsbehérde benach-
richtigt.

49
Vorldufige Aufnahme bei Vollzugsuntauglichkeit

(1) Der Verurteilte ist vollzugsuntauglich, wenn der Aufenthalt in der
Anstalt nach der Entscheidung des Anstaltsarztes eine nahe Gefahr
fur das Leben des Verurteilten besorgen |GBt.

(2) Ist der Verurteilte vollzugsuntauglich, so steht dies einer vorldufi-
gen Aufnahme nicht entgegen. Die Entscheidung der Vollstreckungs-
behérde ist unverziiglich herbeizufthren.

(3) Eine sich selbst stellende Verurteilte, deren Schwangerschaft bis
zum sechsten Monat fortgeschritten ist, soll zum Strafvollzuge nur auf-
genommen werden, wenn die Vollstreckungshehérde in Kenntnis des
Zustandes um Aufnahme ersucht. Vorldufige Aufnahme.ist*ZUldssig:
Entsprechendes gilt fir eine sich selbst stellende Veryef€iltep'déren Ent-”

V /S




bindung noch nicht sechs Wochen zuriickliegt oder die ein neugebore-
nes Kind selbst néhrt.

(4) Die Anstalt unterrichtet die Vollstreckungsbehérde alsbald von der
vorldufigen Aufnahme unter Beifiigung eines Gutachtens des Anstalts-
arztes und ersucht sie um weitere Entscheidung, wenn nicht die end-
gultige Aufnahme angeordnet wird.

50
Mitteilungen an die Vollsireckungsbehorde und an das Gericht

(1) Die Vollstreckungsbehérde wird benachrichtigt (vgl. 8§ 35 und 47
StVollstrO),

1. wenn die im Aufnahmeersuchen angegebene Frist abgelaufen ist,
ohne daf3 der Verurteilte die Strafe angetreten hat;

2. wenn der Verurteilte die Strafe einen Monat nach Ablauf der im
Aufnahmeersuchen angegebenen Frist noch nicht angetreten hat,
durch Ricksendung des Aufnahmeersuchens;

3. wenn ein Verurteilter vorldufig aufgenommen worden ist, durch
Anforderung eines Aufnahmeersuchens;

4. wenn ein Verurteilter endgiltig aufgenommen worden ist, durch
Riicksendung des mit den erforderlichen Ergénzungen, insbeson-
dere der Strafzeitberechnung, versehenen zweiten Stiickes des
Aufnahmeersuchens;

5. wenn der Verurteilte in eine andere Anstalt verlegt worden ist,
und zwar unter Angabe der Griinde, sofern diese der Vollstrek-
kungsbehérde offenbar noch nicht bekannt sind;

6. sobald sich Umstédnde ergeben, welche die Strafzeitberechnung
beeinflussen;

7. wenn der Verurteilte mehrere Strafen in derselben Anstalt zu ver-
biflen hat;

8. wenn der vorldufig aufgenommene Verurteilte entlassen wor-
den ist, weil die endgiltige Aufnahme unterblieben ist;

9. sobald der Verurteilte ohne Unterbrechung der Strafe wegen
korperlicher oder geistiger Erkrankung in eine Anstalt verbracht
worden ist, die nicht dem Vollzuge dient;

10. sobald der Strafvollzug beendet ist.

(2) Wenn eine Freiheitsstrafe in Unterbrechung einer in anderer Sache
angeordneten Untersuchunghaft vollstreckt wird, so wird dem Gericht,
das die Untersuchungshaft angeordnet hat, die Strafzeitberechnung
Ubersandt.



51
Durchfithrung der Aufnahme

(1) Die Aufnahme wird in RGumen durchgefthrt, die dafir besonders
vorgesehen sind. Der Gefangene wird unter Hinweis auf die Haus-
strafgewalt vor dem Versuch gewarnt, Gegensténde einzuschmuggeln.
Er hat sich zundchst zu entkleiden. Er wird dann, unter Schonung des
Scham- und Ehrgefihls, kérperlich durchsucht. Bei der Durchsuchung
sollen méglichst zwei Bedienstete anwesend sein. Mitgefangene dir-
fen nicht zugegen sein. Gefangene dirfen nur von Personen gleichen
Geschlechts durchsucht werden. Bei der Durchsuchung ist festzustellen,
ob der Gefangene mit Ungeziefer behaftet ist, ob er Gulere Anzeichen
einer ansteckenden Krankheit hat, ob er Tétowierungen tréigt und ob
er an seinem Koérper Gegensténde verborgen hdlt, die er in die An-
stalt einschmuggeln will. Auch die Habe des Gefangenen wird nach
Ungeziefer und verborgenen Gegensténden grindlich durchsucht; sie
wird sofort im einzelnen festgestellt.

(2) Der Gefangene erhdlt nach der Durchsuchung ein Bad und An-
staltskleidung. Die mitgebrachten Gegenstdnde werden ihm abge-
nommen. Sticke, die zu zweckmdBiger Kérperpflege dienen, kénnen
ihm belassen werden; das gilt auch fir das Bild eines oder mehrerer
seiner Angehérigen. Eheringe sollen nicht abgenommen werden.

(3) Bis zum Schluf3 des Aufnahmeverfahrens bleibt der Gefangene von
anderen Gefangenen getrennt.

52
Aufnahmeuntersuchung

Jeder Gefangene wird bei der Aufnahme oder alsbald danach drzt-
lich untersucht. Durch die Untersuchung soll besonders festgestellt
werden, ob der Gefangene vollzugstauglich, ob er fir Einzelhaft
geeignet, ob er drztlicher Behandlung bedirftig, ob und in welchem
Umfange er arbeitsfdhig und zu Leibestbungen tauglich, und ob er
seines Zustandes wegen anderen gefdhrlich ist. Auch das Kérperge-
wicht und der Zustand des Gebisses werden festgestellt. Die Auf-
nahmeuntersuchung soll ferner im Hinblick auf Ersatzanspriiche, die
Gefangene wegen angeblicher Haftschédden erheben kénnten, der
Beweissicherung dienen. Das Ergebnis der Untersuchung wird schriftlich
niedergelegt.

58
Mitgebrachte Kinder

Ein Kind, das der Verurteilte mitbringt, wird in der Anstalt nicht be-
lassen. Wenn nétig, wird die zustédndige Verwaltungsbehérde aufge-




fordert, das Kind als hilfsbedirftig abzuholen und sich seiner anzu-
nehmen. Ein Sdugling wird in der Anstalt belassen, solange ihn die
aufgenommene Mutter selbst ndhrt.

54
Personalakten

(1) In allen Anstalten werden fir jeden Gefangenen Personalakten
gefthrt, die alle Niederschriften, Verfigungen und sonstige Schrift-
sticke enthalten, die sich auf den Gefangenen beziehen.

(2) Zu den Personalakten werden auch die Ergebnisse der Persénlich-
keitserforschung und der laufenden Beobachtung des Gefangenen sowie
alles Wissenswerte Uber die Beschdftigung und die Firsorge fir den
Gefangenen vermerkt.

(3) Friher angelegte Personalakten Gber den Gefangenen werden
beigezogen.

(4) Von den nach Nr. 45 Abs. 2 aufgenommenen Lichtbildern ist ein
Stick zu den Personalakten zu nehmen.

(5) Alsbald nach der Aufnahme werden die Personalakten in Umlauf
gesetzt.

55
Personliche Verhadalinisse

Alsbald nach der Aufnahme hat der Gefangene seinen Lebenslauf frei
niederzuschreiben und nach Ablieferung der Niederschrift einen Frage-
bogen Uber seine persénlichen Verhdlinisse auszufillen. Fir Gefan-
gene, die nicht schreiben kénnen, wird der Fragebogen nach ihren An-
gaben durch einen Bediensteten ausgefillt. Richtigkeit und Vollstén-
digkeit der Angaben werden nachgeprift. Dabei werden besonders
die Verhdltnisse klargestellt, die fir die Behandlung des Gefangenen
und fir die Firsorge fir die Zeit nach der Entlassung von Bedeutung
sein kénnen.

56
Cefangenenbuch. Gefangenenkartei

(1) Uber die Gefangenen wird ein gebundenes Gefangenenbuch mit
fortlaufend numerierten Seiten gefihrt, das dem urkundlichen Nach-
weis des Vollzuges dient. Einzutragen sind Angaben tber die Person
des Gefangenen, die Entscheidung, die Grundlage der Vollstreckung
ist, die zu vollstreckende Strafe und die Zeitpunkte des Vollzuges, die
fur die Vollstreckung bedeutsam sind.




2) Uber weitere Eintragungen in eine Gefangenenkartei ergehen be-
>~
sondere Vorschriften im Rahmen der Vollzugsgeschdftsordnung.

Zweiter Abschnitt
Behandlung und Verhalten der Gefangenen

Erster Titel
Allgemeines

57
Zweck und Ziel des Sirafvollzuges

(1) Der Vollzug der Freiheitssirafe soll dazu dienen, die Allgemein-
heit zu schitzen, dem Gefangenen zu der Einsicht zu verhelfen, daf3
er fir begangenes Unrecht einzustehen hat, und ihn wieder in die Ge-
meinschaft einzugliedern. Der Vollzug soll den Willen und die Féhig-
keit des Gefangenen wecken und stérken, kinftig ein gesetzmdBiges
und geordnetes Leben zu fuhren.

(2) Zur Erreichung dieser Ziele soll der Vollzug auf die Persénlichkeit
des Gefangenen abgestellt werden, soll dessen schédlichen Neigungen
entgegenwirken und ginstige Ansatzpunkte ausnitzen.

58
Personlichkeitserforschung

(1) Grundlage fir die Behandlung des Gefangenen ist das von ihm
gewonnene Persdnlichkeitsbild.

(2) Die Persénlichkeitserforschung erstreckt sich auf die kérperlichen,
seelischen und sozialen Gegebenheiten in der gesamten Entwicklung
des Gefangenen. Sie ist wdhrend der Dauer des Vollzuges weiterzu-
fGhren. Alle Unterlagen einschlieBlich des selbstgeschriebenen Lebens-
laufes sind auszuwerten.

(3) Die Personlichkeitserforschung soll nach Weisung des Anstalts-
leiters von Fachkrdften (Psychiater, Psychologen, Sozialpddagogen)
in enger Zusammenarbeit mit allen anderen Bediensteten, besonders
mit dem Geistlichen, Arzt, Lehrer, Firsorger und den Aufsichts- und
Werkbediensteten, durchgefihrt werden. Es muB angestrebt werden,
den Gefangenen zur freiwilligen Mitarbeit zu gewinnen.

(4) Auf Grund der so gewonnenen Ergebnisse der Persénlichkeits-
erforschung wird dem Anstaltsleiter ein Plan fir die Gestaltung des
Vollzuges im Einzelfall (Vollzugsplan) vorgeschlagen. Der von ihm




genehmigte Plan soll sich erstrecken auf die Zuweisung zur Arbeit,
die Haftformen, die Fortbildung, die Verwendung der Freizeit, den
Verkehr mit der AuBenwelt und die Vorbereitung der Entlassung. Er
ist mit den weiteren Ergebnissen der Persénlichkeitserforschung stdndig
in Einklang zu halten.

59
Kriminologischer Dienst

Uber die Einrichtung eines kriminologischen Dienstes ergehen beson-
dere Richtlinien.

60

Differenzierung im Volizuge

(1) Unter Beriucksichtigung der Strafzeit und nach dem in der Anstalt
gewonnenen Personlichkeitsbild und dem Verhalten des Gefangenen
ist die Einteilung in Gruppen anzustreben, die sich durch fortschreitend
freieren Vollzug unterscheiden.

(2) Die Einteilung in Gruppen soll erméglichen, die Bereitschaft und
die Fdhigkeit des Gefangenen zur Einordnung in das Gemeinschafts-
leben sténdig zu beobachten und zu férdern.

61
Behandlung der Gefangenen

(1) Der Gefangene ist menschlich und gerecht zu behandeln. Das Ehr-
gefuhl ist zu schonen. Er wird mit ,Sie” angesprochen.

(2) Geschlecht, Lebensalter, kérperlicher, seelischer und geistiger Zu-
stand, Vorleben, Tat und Verhalten in der Anstalt sind angemessen zu
berucksichtigen.

(3) Schéirfungen und Lockerungen des Vollzuges sind nur zuldssig,
soweit sie in dieser Vollzugsordnung vorgesehen sind.

(4) Der Gefangene kann sich zu dem Anstaltsleiter oder einem ande-
ren Anstaltsbediensteten vormelden, um ein Anliegen vorzutragen. Der
Anstaltsleiter kann den Gefangenen von anderen Bediensteten vor-
bereitend héren lassen.

(5) Der Anstaltsleiter und die von ihm beauftragten Bediensteten,
besonders der Geistliche, Arzt, Lehrer und Firsorger, suchen die Ge-
fangenen, vor allem die Gefangenen in Einzelhaft, von Zeit zu Zeit
in ihren Haftréumen auf oder lassen sie sich in besonderen Féllen zur
Aussprache vorfihren.




(6) Ménnliche Bedienstete durf
Gefangener nur in Anwesenhe

freten.

en die Aufenthaltsrdume weiblicher
it einer weiblichen Bediensteten be-

(7) Wichtige Wahrnehmungen Uber einen Gefangenen mussen dem
Anstaltsleiter umgehend gemeldet werden.
62

Vergiinstigungen
(1) Bei guter Fihrung, anhaltendem Fleif3 und Sorgfalt in der Arbeit,
vor allem soweit sie einen SchluB auf positive Mitarbeit zulassen, kann
der Anstaltsleiter einem Gefangenen Verginstigungen in allmdhlich
zunehmendem Mafle gewdhren. Sie missen mit dem Ziel des Straf-

vollzuges sowie mit Sicherheit und Ordnung der Anstalt vereinbar
sein und werden widerruflich gewdhrt.

(2) Als Verginstigungen kénnen insbesondere gewdhrt werden:
Aushdndigung weiterer Lichtbilder nahestehender Personen,
Ausschmicken des Haftraums mit Bildern oder Blumen,
erweiterte Schreiberlaubnis,

schriftliche Arbeiten,

Besitz von Schreibgerdit,

Verwendung eigenen Papiers,

Besitz eigener Bicher, Musikinstrumente und Spiele,

Halten einer Zeitung oder Zeitschrift, die nicht nur der beruflichen
Fortbildung dienen,

erweiterte Besuchserlaubnis,
Beschaffung von Zusatznahrungs- und GenuBmitteln und besonderen
Mitteln der Kérperpflege,

Teilnahme am Sport, Chor, Orchester, Rundfunk, Film und Fernsehen,
Teilnahme an Sprach-, Kurzschrift-, Zierschrift- und Schreibmaschinen-
kursen,
am Zeichnen, Malen und Basteln,
soweit sich der Gefangene das nétige Material dazu durch Vermittlung
der Anstalt auf seine Kosten beschafft,

Selbstbeschdftigung (Nr. 94).

(3) Verginstigungen, die dartiber in Art und Umfang wesentlich
hinausgehen, bedirfen der Zustimmung der Aufsichtsbehorde.

(4) Nrn. 124 bis 129 bleiben unberihrt,




Zweiter Titel
Haftformen. Unterbringung

63
Trennung der Gefangenen
Strafgefangene sollen von Gefangenen anderer Art getrennt gehal-
ten werden.
64
Haftformen

Die Gefangenen werden in Einzelhaft oder in Gemeinschaftshaft ge-
halten.

65
Einzelhaft. Gemeinschaftshaft

(1) Gefangene in Einzelhaft sind wéhrend der Arbeitszeit, Freizeit und
Ruhezeit allein in einer Zelle. Bei der Bewegung im Freien, beim Got-
tesdienst, beim Unterricht oder bei dhnlichen Anldssen kénnen sie mit
anderen Gefangenen zusammengebracht werden.
(2) Gefangene in Gemeinschaftshaft sind mindestens wdhrend der
Arbeitszeit mit anderen Gefangenen zusammen.

66
Entscheidung tber die Haftform

(1) Der Anstaltsleiter entscheidet Uber die Haftform nach Anhéren der
bei der Personlichkeitserforschung beteiligten Bediensteten.

(2) Er berucksichtigt dabei das Lebensalter des Gefangenen, seinen
Gesundheitszustand, seinen Bildungsgrad, sein Vorleben und sein Ver-
halten in der Anstalt und die Feststellungen des Urteils.

(3) Dem Wunsche eines Gefangenen, in Einzelhaft zu sein, ist, soweit
moglich, zu entsprechen.

67
Anwendung der Einzelhaft
(1) Die Einzelhaft soll nur aus erzieherischen, gesundheitlichen oder

aus Sicherheitsgrinden angeordnet werden. Sie darf nur solange
dauern, als dies fir ihren Zweck erforderlich ist.

(2) Unausgesetzte Absonderung des Gefangenen von anderen Ge-
fangenen (strenge Einzelhaft — § 22 StGB) darf ohne dessen Zustim-
mung die Dauer von drei Jahren nicht Ubersteigen.




(3) Nach der Aufnahme sollen die Gefangenen zur Personlichkeits-
erforschung in der Regel in Einzelhaft gehalten werden. Das gleiche
gilt fur den Vollzug von Freiheitsstrafen bis zu drei Monaten.

(4) Einzelhaft ist ausgeschlossen, wenn sie den Gefangenen kérperlich
oder geistig gefdhrdet. Soll ein Gefangener lénger als sechs Monate
in Einzelhaft sein, so ist die schriftliche Stellungnahme des Anstalts-
arztes erforderlich; sie ist alle sechs Monate neu einzuholen,

68
Durchfihrung der Gemeinschafishaft
(1) In der Gemeinschaftshaft werden die Gefangenen wdhrend der
Ruhezeit in Einzelzellen oder Einzelschlafzellen untergebracht. So-
lange dies nicht méglich ist, missen mindestens drei und sollen héch-
stens zwanzig Gefangene in einem Raume sein. AuBBerhalb der Arbeits-

zeit sollen sie méglichst nicht in den Arbeitsrdumen, sondern in be-
sonderen Tagesrdumen untergebracht werden.

(2) In Gemeinschaftshaft dirfen Gefangene, besonders auch bei ge-
meinsamer Arbeit, nur zusammengebracht werden, wenn keine Unzu-
traglichkeiten zu befirchten sind und wenn dies weder eine Gefahr
noch eine ungerechtfertigte Zumutung fir die Beteiligten bedeutet.

(3) Gefangene, die in derselben Sache verurteilt sind, sollen nicht in
Gemeinschaftshaft zusammengebracht werden.

Dritter Titel

Allgemeines Verhalten der Gefangenen

69
Grundsdtzliches

(1) Der Gefangene hat sich der Anstaltsgewalt zu figen und die Ver-
haltensvorschriften zu beachten.

(2) Jeder Haftraum wird mit einem Stiick der Verhaltensvorschriften
ausgestattet.

70
Verhalten des Gefangenen gegeniiber den Bediensteten

(1) Der Gefangene hat den Anstaltsbediensteten, den Beamten der
Aufsichtsbehdrde sowie Besuchern mit Achtung zu begegnen. Er hat
Anordnungen zu befolgen, auch wenn er sich durch sie beschwert
fGhlt. Dienstliche Fragen hat er wahrheitsgemdB zu beantworten.




(2) Er darf mit einem Bediensteten nur sprechen, wenn er dazu auf-
gefordert wird oder wenn er etwas vorzubringen hat. Mit einem An-
liegen hat er sich in der Regel zu der in der Anstalt festgesetzten Zeit

an den zusténdigen Bediensteten zu wenden.

(3) Zur Anstaltszucht gehért ein anstdndiges Benehmen des Gefange-
nen. Er hat die Bediensteten zu grifBen. Mdnnliche Gefangene nehmen
dabei die Kopfbedeckung ab.

(4) Betritt ein Bediensteter den Haftraum, so hat der Gefangene seine
Beschdftigung zu unterbrechen, sich zu erheben und eine ordentliche
Haltung anzunehmen. Dies gilt jedoch nicht fir Gefangene in Arbeits-
oder Werkréumen wdhrend der Arbeitszeit.

(5) Unangebrachte Nachahmung militdrischer Formen ist zu vermeiden.

71
Tageseinieilung

(1) Der Gefangene ist an die Tageseinteilung — Arbeitszeit, Freizeit,
Ruhezeit — gebunden.

(2) Er hat beim Wecken sofort aufzustehen, sich zu waschen, sich an-
zukleiden, sein Lager zu ordnen und seinen Haftraum zu reinigen.

72
Piatzgebundenheit

Der Gefangene darf, von Noiféllen abgesehen, ohne Erlaubnis den
ihm zum Aufenthalt angewiesenen Raum nicht verlassen und den ihm
bei der Arbeit, bei der Bewegung im Freien, im gemeinsamen Schlaf-
raum oder sonst zugewiesenen Platz nicht wechseln. Er darf sich nicht
unbefugt am Fenster aufhalten.

73
Ruhiges Verhalten

Jedes ruhestérende Verhalten ist zu unterlassen.

74

Verhalten der Gefangenen untereinander und gegentiber anderen
Personen

(1) Jeder nicht ausdricklich erlaubte Verkehr der Gefangenen unter-
einander oder mit anderen Personen ist verboten.




(2) Wahrend der gemeinschaftlichen Arbeit und in Gemeinschaftshaf!
wdhrend der Freizeit dirfen die Gefangenen in ruhiger und ange-
messener Weise miteinander sprechen. Die Sicherheit und Ordnung,
besonders auch im Arbeitsablauf, diirfen dadurch nicht gestért werden.
(3) Wdhrend der Ruhezeit hat Stillschweigen zu herrschen.
75
Geschdfts- und Spielverbot
P

(1) Die Gefangenen diirfen weder untereinander noch mit Bedienste-
ten Geschdfte abschlieBen. Hierunter féllt auch das Geben und Emp-
fangen von Geschenken.

2) Spiele um einen Einsatz sind untersagt, ebenso die Beteiligung an
pi ‘ : gt, eb . gung
offentlichen Preisausschreiben und Lotteriespielen, insbesondere am

FuBballtoto oder Zahlenlotto.

76
Rauchen
Rauchen ist den Gefangenen nur auflerhalb der Arbeitszeit im Rahmen
der Hausordnung gestattet.
T/
Unbefugter Besitz

(1) Der Gefangene darf andere als die ihm ordnungsgemdf Uber-
lassenen Gegensténde nicht in Gewahrsam haben; er darf auch nichts
heimlich zuriickhalten, aufbewahren oder benutzen.

(2) Gefundene Gegensténde hat er unverziglich abzugeben.

78
Ordentliche Behandlung der Anstaltssachen. Haftung

(1) Der Gefangene hat die Anstaltsréume und deren Einrichtungs-
gegenstdnde sauber zu halten, Kleidung, Arbeitsstoffe, Werkzeuge,
Bicher und sonstige Sachen, die ihm tberlassen sind, schonend zu
behandeln, zu pflegen und nur ihrer Zweckbestimmung entsprechend
zu benutzen. Er hat die ihm Uberlassenen Sachen vorschriftsmdBig zu
verwahren und darf sie nicht an Mitgefangene weitergeben. Mit Feuer
und Licht ist besonders vorsichtig umzugehen.

(2) Der Gefu_ngene haftet fiir Schdden, die er vorsdtzlich oder fahr-
ldssig  herbeifthrt. Bei fahrléssig verursachten Schéden kann im




Rahmen der haushalisrechtlichen Bestimmungen ganz oder teilweise
vom Ersatz des Schadens abgesehen werden.

79
Meldepflicht

(1) Besondere Wahrnehmungen, ernstliche Erkrankungen, Verletzun-
gen, Arbeitsunfdlle, Hautausschldge und Ungeziefer hat der Gefan-
gene unverziglich zu melden.

(2) Was er von dem Plan einer Selbstbeschddigung, eines Selbst-
mordes, eines Angriffs, einer Flucht oder von einer Verabredung zu
Ungehorsam oder Meuterei erféhrt, hat er ebenfalls unverziglich dem
Aufsichtsbediensteten anzuzeigen.

Vierter Titel
Arbeit. Arbeits- und Leistungshelohnung
I. Arbeit

80
Allgemeines

(1) Arbeit ist die Grundlage eines geordneten und wirksamen Straf-
vollzuges. Sie soll, soweit erforderlich, die Arbeitsgesinnung des Ge-
fangenen wecken, ihn an ein regelmdBiges, auf Arbeit aufgebautes
Leben gewdhnen sowie kérperliche und seelische Schéden aus-
schlief3en.

(2) Jeder zur Arbeit verpflichtete Gefangene hat zu leisten, was er
nach seinen Féhigkeiten und Kérperkréften bei Fleifl und Sorgfalt zu
schaffen vermag.

(3) Den Gefangenen, die zur Arbeit nicht verpflichtet sind, ist nahe-
zulegen, sich an den eingefihrten Arbeiten zu beteiligen. Nehmen
sie an diesen teil, so unterwerfen sie sich den von der Anstalt fest-
gesetzten Arbeitsbedingungen. Sie dirfen die Arbeit nicht zur Unzeit
niederlegen.

81
Arbeitsheschaffung

(1) Die Arbeitsbeschaffung ist Aufgabe des Staates. Er sorgt dafir,
dafB3 jeder Gefangene sinnvolle und niitzliche Arbeit verrichten kann.

(2) Der Bedarf der Vollzugsanstalten ist méglichst durch Gefangenen-
arbeit zu decken. Die Arbeiten in der Hauswirtschaft, Gartenwirtschaft




und Landwirtschaft werden durch Gefangene verrichtet; auch Bau-
arbeiten werden, soweit méglich, durch Gefangene ausgefihrt.

(3) Daneben werden die Gefangenen fir den Bedarf anderer Behor-
den, fur Wohlfahrtseinrichtungen und fir andere gemeinnitzige
Zwecke eingesetzt, vor allem, wenn es sich um dringende Arbeiten
im offentlichen Interesse handelt, wie Einsatz bei Katastrophen, land-,
forst- und wasserwirtschaftliche Arbeiten, StraBenbau und ErschlieBung
von Odland.

(4) Soweit solche Arbeiten nicht in ausreichendem Mafie beschafft
werden kénnen, dirfen die Gefangenen mit der Erzeugung von Ge-
genstdnden, die fir Rechnung der Vollzugsverwaltung in den freien
Handel gebracht werden sollen, sowie unter Aufsicht mit Arbeiten fir
private Unternehmer und andere private Auftraggeber beschaftigt
werden.

82
Privatunternehmer

Privatunternehmer, die in Vollzugsanstalten zur Beschdftigung von
Gefangenen zugelassen werden, und die fir ihre Betriebe zuge-
lassenen Arbeitnehmer werden auf eine Dienstanweisung verpflichtet.

83
Ricksicht auf die freie Wirischaft

(1) Auf die freie Wirtschaft ist angemessene Ricksicht zu nehmen. Die
Preise der in den Anstalten hergestellten Gegensténde sind den Prei-
sen der freien Wirtschaft, die von Privatpersonen fir die Gefangenen-
arbeit zu zahlenden Lohne den Lohnen freier Arbeiter anzugleichen.
Der Wert und die besonderen Verhdltnisse der Gefangenenarbeit sind
zu bericksichtigen.

(2) Mit den zustdndigen Stellen des Staates und der freien Wirtschaft
soll Fohlung gehalten werden.

(3) Auf &ffentliche Ausschreibungen dirfen die Anstalten keine An-
gebote abgeben.

84
Arbeiisanforderung

(1) Fir jeden Gefangenen wird, soweit es die Art der Arbeit zuldBt,
das Arbeitsmaf3 festgesetzt, das er an einem Arbeitstage zu leisten
hq‘r (Tagewerk). Dabei wird die mittlere Leistung eines gesunden und
eingearbeiteten freien Arbeiters zugrunde gelegt. Fir weniger lei-
stungsfdhige oder in der Arbeit noch unerfahrene Gefangene wird




das Tagewerk niedriger bemessen. Das Arbeitsmaf kann fur léngere
Zeitabschnitte als Tage, es kann auch fir mehrere Gefangene gemein-
sam festgesetzt werden (Gruppenarbeit).
(2) Die wochentliche Arbeitszeit darf nicht mehr als achtundvierzig
Stunden betragen. Soweit nicht diese Vollzugsordnung anderes be-
stimmt, besteht die Pflicht, bis zum Schlu3 der Arbeitszeit weiter zu
arbeiten, auch fiir den Gefangenen, der sein Tagewerk erfillt hat.

dringenden Féllen und bei landwirtschaftlichen Arbeiten darf die
rf-:gelmc".ﬁicc Arbeitszeit bis zu der fiur freie Arbeiter zugelassenen
Daver Uberschritten werden.

85
Arbeitszuweisung

(1) Bei der Zuweisung der Arbeit werden Geschlecht und méglichsf
Ber { Kenmmss Kou)oxkvoffe und Fertigkeiten des Gefangenen, sein
Ges .lndher%sLus‘rond, sein Lebensalter, die Daver der Strafe, sein Ver-

halten im Vollzuge und sein F der Entlassung bertck-
sichtigt.

(2) Gefangene, die ganz oder zum Teil einen Beruf erlernt haben,
werden, soweit angdngig, in diesem oder in einem verwandten Berufe
beschdftigt und weitergebildet. Gefangene mit léngerer Strafdauver,
die keinen Beruf erlernt haben, werden mdglichst in einem Berufe
angelernt, der ihren Fdhigkeiten entspricht.

(3) Bei der Zuweisung und Uberwachung der Arbeit wird angestrebt,
daB3 der Gefangene in steigendem Maf3e Selbstandigkeit und Verant-
wortung gewinnt. Der Arbeitszweig wird nicht ohne ausreichenden
Grund gewechselt.
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Einrichtung der Arbeitshetriebe
(1) Die Betriebe sind wie freie Betriebe einzurichten, durch Fachkrdfte
zu leiten und nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu verwalten. Ver-
altete Arbeitseinrichtungen sollen durch neuzeitliche ersetzt werden.
(2) Die Betriebe sind so auszustatten, daB die Gefangenen beruflich
weiter oder neu ausgebildet werden kénnen.
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Arbeiishygiene
(1) Die Arbeitsrdume missen den Anforderungen der Arbeitshygiene
entsprechen. Arbeiten mit stérkerer Staubentwicklung dirfen in Rdu-
men, die auch als Schlafréume dienen, nicht vorgenommen werden.




(2) Die Betriebe missen den UnfallverhGtungsvorschriften entsprechen.
Die Gefangenen werden angehalten, sich nach diesen Vorschriften
zu richten.

(3) Die Betriebe werden durch die Gewerbeaufsichtsédmter Gberprift
und Gberwacht.

83
Fravenarbeit

Weibliche Gefangene werden auch mit hauswirtschaftlichen Arbeiten
aller Art beschdftigt und darin angelernt. Jede Gefangene soll solche
Arbeiten moéglichst eine gewisse Zeit ausfihren.

89
Hausarbeiter

(1) Zu Hausarbeiten werden Gefangene herangezogen, die gesund-
heitlich daftr geeignet und eines Vertrauensbeweises wiirdig sind, die
bisher fleiig und sorgfdltig gearbeitet und sich auch sonst gut gefulw
haben

(2) Haufiger Wechsel der Hausarbeiter ist anzustreben.
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Schreib-, Rechen- und Zeichenarbeiten. Sanitdisdienst

(1) Gefangene dirfen mit Schreib-, Rechen- und Zeichenarbeiten nur
beschdftigt werden, wenn Ulvuhogllchke]fen ausgeschlossen sind. Die
Zustimmung der Aufsrchfsbehmde ist einzuholen.

(2) Arbeiten, die Einblick in die persénlichen Verhdltnisse von Be-
diensteten, Gefangenen oder Dritten oder in Gerichts-, Personal- oder
Verwaltungsakten ermdéglichen, dirfen Gefangenen nicht Gbertragen
werden.

(3) Schreiber, Rechner und Zeichner werden getrennt von anderen Ge-
fqngenen, aber nicht in Verwaltungsréumen der Anstalt beschdftigt.
Sie werden besonders sorgfdltig tbherwacht.

(4) Schreib-, Rechen- und Zeichenarbeiten in einem Arbeitsbetrieb
sind ohne die Einschrénkungen des Absatzes 1 Satz 2 und des Absat-
zes 3 erster Halbsatz zuldssig.

(9) Geeignete Gefangene kénnen auch zur Unterstitzung des Sanitdits-
bediensteten helongezogen eine selbsténdige Tdtigkeit darf ihnen
nicht Ubertragen werden. lhre Anwesenheit bei der drztlichen Unter-
suchung anderer Gefangener soll vermieden werden.
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AuBenarbeit

(1) Der Anstaltsleiter wéhlt die Gefangenen, die auBBerhalb der An-
stalt arbeiten sollen, besonders sorgfdltig aus und vermerkt dies in den
Personalakten. Gefangene, von denen ein Mibrauch der mit der
AuBenarbeit verbundenen Lockerung des Vollzuges zu befirchten ist,
werden von der AuBenarbeit ferngehalten.

(2) Gefangene, die in Gruppen auBerhalb der Anstalt beschaftigt
werden, sind von Dritten getrennt zu halten, es sei denn, daf3 diese
bei der fachlichen Leitung der Arbeit beteiligt und auf eine Dienst-
anweisung verpflichtet sind.
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Arbeitsfreie Tage

An Sonntagen und gesetzlichen Feiertagen ruht die Arbeit, soweit sie
nicht fir die Hauswirtschaft oder fir sonstige Fdlle unaufschiebbaren
Bedarfs notwendig ist.

93
Erirag der Arbeit
) Der Ertrag der Arbeit flieBt in die Staatskasse.

(1
(2) Dem Streben nach hohem Ertrag geht die Ricksichtnahme auf die
Gesamtbelange des Vollzuges vor.

94
Selbstbeschaftigung

(1) Eine anstelle der Zuweisung von Arbeit gestattete Selbstbeschéfti-
gung (Nr. 62 Abs. 2) braucht nicht in einer Erwerbstdtigkeit zu beste-
hen. Die Erlaubnis wird wieder entzogen, wenn der Gefangene sie
nicht zu ernster Arbeit benutzt.

(2) Die Selbstbeschdftigung wird in der Regel nur gestaitet, wenn der
Gefangene sich die Werkstoffe, Rohstoffe und sonst nétigen Gegen-
sténde aus eigenen Mitteln beschaffen kann; die erforderlichen Ein-
kdufe vermittelt die Anstalt.

(3) Die Erlaubnis, sich selbst zu beschdftigen, kann davon abhdngig
gemacht werden, daBB der Gefangene fir den Ausfall des Arbeits-
ertrages bei zugewiesener Arbeit die Staatskasse — in der Regel
jeweils einen Monat im voraus — entschédigt. In diesem Falle kann dem
Gefangenen eine Arbeitsbelohnung nach den allgemeinen Grundsét-




zen bewilligt werden; eine Leistungsbelohnung wird nicht gewdhrt.
Die Hohe der Entschédigung wird von der Aufsichtsbehérde festge-
setzt.

(4) Ein Ertrag, den die Selbstbeschdftigung abwirft, bleibt dem Gefan-
genen als Eigengeld.
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Arbeitsverwaltungsordnung

Das Néhere Gber das Arbeitswesen bestimmt eine Arbeitsverwaltungs-
ordnung.

Il. Arbeits- und Leistungsbelohnung
96
Allgemeines

(1) Der Gefangene erhdlt eine Arbeitsbelohnung, wenn er leistet, was
von ihm gefordert wird.

(2)'Die Arbeitsbelohnung wird nach dem Umfang und der Giite der
Leistungen, nach der Schwere und der Schwierigkeit der Arbeit und nach
dem Fleif3 und der Sorgfalt abgestuft, die der Gefangene auf die Ar-
beit verwendet hat.

(3) Die Arbeitsbelohnung ist je zur Hdlfte Hausgeld und Ricklage.

(4) Der Anstaltsleiter kann einem Gefangenen, dessen Arbeitsleistung
nach MaB, Gite oder Art besondere Anerkennung verdient, einen Zu-
schlag zur regelmdBigen Arbeitsbelohnung als Leistungsbelohnung
gewdhren. Diese wird dem Hausgeld hinzugerechnet.

(5) Der Gefangene hat auf die Arbeits- und Leistungsbelohnung keinen
Rechtsanspruch.
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Verwendung

(1) Die Ricklage dient dazu, den Gefangenen in der ersten Zeit nach
der Entlassung vor Not zu schitzen. Wéhrend des Vollzuges darf sie
daher mit Zustimmung des Anstaltsleiters nur in Anspruch genommen
werden, wenn das Fortkommen des Gefangenen nach der Entlassung
oder die Not seiner Familie dies dringend erfordert, oder wenn der

Gefangene einen durch die Tat verursachten Schaden wieder gut-
machen will.

(2) Das Hausgeld kann der Gefangene nach Anordnung des Anstalts-
leiters zur Unterstitzung seiner Angehdrigen, zum Ersatz des durch die
Tat verursachten Schadens und fir persénliche Bedirfnisse verwenden.




(3) Die Arbeits- und die Leistungsbelohnung kénnen mit dem Betrag eines
Schadens belastet werden, den der Gefangene wdahrend des Vollzuges
einer Freiheitsstrafe, einer Untersuchungshaft oder einer sonstigen
behordlichen Verwahrung vorsdtzlich oder fahrldssig angerichtet hat.
Dasselbe gilt fur die Aufwendungen, die durch ein Entweichen oder

eine Selbstbeschddigung entstanden sind.

Funfter Titel
Verpflegung. Lagerung. Bekleidung
98

Allgemeines

Die Lebenshaltung des Gefangenen wird so gestaltet, dal seine Ge-
sundheit und Arbeitskraft erhalten bleiben.

99
Erndhrung. GenuBmittel

(1) Der Gefangene erhdlt, soweit nicht diese Vollzugsordnung anderes
bestimmt, Anstaltskost. Sie muB ndhrwerthaltig, gesundheitsférdernd,
kréftigend und bekémmlich sein und zu den Ublichen Tageszeiten gut
zubereitet gereicht werden. Trinkwasser mu3 dem Gefangenen in aus-
reichendem MaBe zur Verfigung stehen. Die Kost ist fir alle Gefan-
genen gleich, soweit nicht der Anstaltsarzt aus gesundheitlichen Grin-
den anderes verordnet hat, oder die Art der Arbeit, die dem Gefan-
genen zugewiesen ist, eine reichlichere oder krdftigere Kost verlangt.

(2) Dem Gefangenen kann erlaubt werden, sich in méaBigem Umfange
Zusatznahrungsmittel oder GenuBmittel einfacher Art zum alsbaldigen
Verbrauch in der Freizeit beschaffen zu lassen; GenuBmittel sind auch
Tabakwaren. Geistige Getrénke sind dem Gefangenen versagt. Die
Beschaffung der Zusatznahrungs- und GenuBmittel vermittelt die An-
stalt. Fur die Aufwendungen steht nur das Hausgeld zur Verfigung;
bei unverschuldeter Beschdftigungslosigkeit kann ein entsprechender
Betrag aus der Ricklage oder dem Eigengeld freigegeben werden.

(3) Dem Gefangenen dirfen Lebens- und GenuBmittel weder zuge-
sandt noch mitgebracht werden. Ausnahmen kann die Aufsichtsbe-
hérde zulassen. Sie regelt auch den allgemeinen Empfang von Lebens-
mittelpaketen an besonderen Feiertagen.

(4) Die Gefangenen jidischen Glaubens dirfen wéhrend des Passah-
festes von Glaubensgenossen nach ihren Speisegeboten verpflegt



werden. Sie sind wdhrend dieser Zeit von anderen Gefangenen ge-
trennt zu halten. Die Art und Menge der Speisen hat sich in den Gren-
zen der Anstaltskost zu halten. Entsprechend kann bei Gefangenen
anderer Glaubensbekenntnisse verfahren werden.

(5) Besondere Vorschriften bestimmen das Néhere Uber die Ver-
pflegung der Gefangenen.
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Selbstverpflegung

(1) Soweit einem Gefangenen im Rahmen dieser Vollzugsordnung
gestattet ist, sich auf seine Kosten selbst zu verpflegen, geschieht dies
durch Vermittlung der Anstalt. Die Selbstverpflegung umfaBt die volle
Verpflegung. Sie hat sich im Rahmen einer verninftigen Lebensweise
zu halten. Sie darf nur von einer Speise- oder Gastwirtschaft bezogen
werden, die der Anstaltsleiter bestimmt. Den erforderlichen Geldbe-
trag hat der Gefangene vorher bei der Anstaltskasse einzuzahlen.
Die Selbstverpflegung endet, wenn der VorschuB erschépft ist. Ein Ge-
fangener, der sich selbst verpflegt, wird wéhrend der Mahlzeiten von
anderen Gefangenen getrennt gehalten. Die Erlaubnis zur Selbstver-
pflegung wird bei MiBbrauch entzogen.

(2) Ist einem Gefangenen aus religiosen Griinden Selbstverpflegung
gestattet, so kénnen die Speisen unter Beachtung der Speisegebote
beschafft werden.
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Kleidung. Wadische. Bettlager

(1) Kleidung, Wdsche und Bettlager werden von der Anstalt gestellt,
soweit nicht diese Vollzugsordnung anderes bestimmt. Die Kleidung
soll nicht herabsetzend sein.

(2) Der Anstaltsleiter kann anordnen oder gestatten, daB der Ge-
fangene bei einer Vorfihrung, Uberstellung, Ausfihrung oder Aus-
antwortung eigene Kleidung und Wésche trdgt.

(3) Leib- und Bettwdsche werden regelmdBig gewechselt.

(4) In gemeinsamen Schlafréumen werden die Betten mit einem
Zwischenraum von mindestens einem halben Meter aufgestellt.

(5) Beim Nachsehen der Haftrdume wird auf Kleidung, Wdasche und
Bettlager geachtet. Von Zeit zu Zeit werden Vollzéhligkeit, Zustand
und Sauberkeit der Sachen besonders berprift.




102

Gebrauch eigener Kleidung und Betistucke

(1) Ein Gefangener, dem der Gebrauch eigener Kleidung oder Bett-
sticke nach dieser Vollzugsordnung gestattet wird, ist mdglichst in
Einzelhaft zu halten. Er muf3 einen vollstdndigen Anzug und geni-
gend Leib- und Bettwdsche haben; dabei muB sichergestellt sein, daf}
Leib- und Bettwdsche regelmdflig von ihm gewechselt werden kénnen.

(2) An Bettsticken kénnen nur Kopfkissen und Bettdecken zugelassen
werden.

(3) Das Reinigen der Wdsche wird regelmdBig durch die Anstalt ver-
mittelt. Die Kosten dafir hat der Gefangene im voraus einzuzahlen.
Kommt er dieser Verpflichtung nicht nach, so soll die Erlaubnis zum
Tragen eigener Kleidung und zum Benutzen eigener Bettwdische ent-
zogen werden. Dem Gefangenen kann gestattet werden, die Wdsche
auBBerhalb der Anstalt durch Angehérige reinigen zu lassen.

(4) Unbrauchbar gewordene Kleidung, Wésche und Bettstiicke hat der

Gefangene rechtzeitig zu ersetzen.

(5) Uniformsticke dirfen nicht getragen werden.

103
Habe

Die dem Gefangenen abgenommene Habe wird fir die Zeit des Voll-
zuges verwahrt. Er darf dariber nur mit Erlaubnis des Anstaltsleiters
verfiigen. Die Erlaubnis kann versagt werden, wenn an der Ver-
figungsbefugnis des Gefangenen Zweifel bestehen, wenn durch die
Verfiigung Sicherheit oder Ordnung gefdhrdet oder wenn Firsorge-
maBnahmen erforderlich werden.

104
Behandlung der Habe

(1) Die Habe des Gefangenen wird in ein Verzeichnis eingetragen.
Kleider und Wdsche werden gereinigt und, soweit sie fir die Entlas-
sung bendtigt werden, instandgesetzt. Die verwahrten Sachen werden
vor Verwechslung, Verlust und Verderb geschiitzt. Gelder, Wertsachen
und Schriftsticke werden besonders verwahrt.

(2) Sticke der Habe, die verderblich oder sonst zur Aufbewahrung
ungeeignet sind, werden zugunsten des Gefangenen verwertet, wenn
er nicht fir die alsbaldige Entfernung sorgt.



(3) Eingebrachte Sachen, die mit Ricksicht auf o6ffentliche Belange
dem Gefangenen bei der kinftigen Entlassung nicht ausgehdndigt
werden kénnen, namenilich Waffen und Diebeswerkzeuge, werden
der Vollstreckungsbehdrde zur weiteren Verfigung angezeigt.

105
Besondere Vorschriften Gber Bekleidung, Lagerung und Habe

Besondere Vorschriften bestimmen das Ndhere tUber Kleidung und
Anstaltswéische und Uber die Lagerung in den Anstalten sowie Uber
die Behandlung der Habe.

Sechster Titel
Gesundheitsfirsorge
106

Haftrdiume

(1) Die Gefangenen werden in Rdumen mit ausreichendem Luftraum,
guter Liffung und geniigendem Tageslicht untergebracht.

(2) Zellen, die zum Aufenthalt bei Tage und bei Nacht dienen, sollen
mindestens zweiundzwanzig Kubikmeter Luftraum haben. Das Fenster
einer solchen Zelle soll mindestens ein Quadratmeter Lichtfléiche
haben und den Zutritt frischer Luft gestatten.

(3) Zellen, die nur zum Aufenthalt bei Nacht und ausnahmsweise zum
Aufenthalt in der arbeitsfreien Zeit dienen (Schlafzellen), sollen min-
destens elf Kubikmeter Luftraum haben. Das Fenster soll mindestens
ein halbes Quadratmeter Lichtfléiche haben und den Zutritt frischer
Luft gestatten.

(4) In gemeinsamen Rdumen, die zum Aufenthalt bei Tage und bei
Nacht benutzt werden, sollen auf jeden Gefangenen mindestens sech-
zehn Kubikmeter Luftraum entfallen.

(5) Solange gemeinsame Schlafrdume bestehen, sollen auf jeden Ge-
fangenen mindestens zehn, in gemeinsamen Arbeitsrdumen und Tages-
rdumen mindestens acht Kubikmeter Luftraum entfallen.
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Heizung. Beleuchtung. Reinigung

(1) Die Haftrdume werden bei kalter Witterung geheizt und bei
Dunkelheit bis einundzwanzig Uhr beleuchtet, i nich-diese, Voll-
zugsordnung anderes zuldBt. D ol




(2) Die Haftrdgume sind ausgiebig zu liften und peinlich sauber zu
halten.

108
Korperpflege

(1) Der Gefangene wird angehalten, seinen Kérper so zu pflegen, wie
es zur Erhaltung der Gesundheit notwendig ist und wie es Reinlichkeit
und Schicklichkeit erfordern.

(2) Die zur Kérperpflege notwendigen Mittel, mindestens Seife, Hand-
tuch, Zahnburste, Zahnputzmittel und Kamm werden dem Gefangenen
zur Vertigung gestellt.

(3) Der Gefangene erhdlt wéchentlich ein Brause- oder Vollbad. Mit
schmutziger Arbeit Beschdftigten ist nach Bedarf hédufiger Gelegen-
heit zum Baden zu geben. Kann ein Brause- oder Vollbad nicht gege-
ben werden, so erhdlt jeder Gefangene einmal wochentlich soviel
warmes Wasser, daf3 er seinen ganzen Kérper griindlich waschen
kann. Wéhrend des Badens dirfen nur Personen des gleichen Ge-
schlechts zugegen sein.

(4) Kopf- und Barthaar werden so oft wie nétig geschnitten. Der Ge-
fangene hat sich nach Bedarf selbst zu rasieren. Wenn ein Mi3brauch
zu befiirchten ist, wird das Rasieren von der Anstalt veranlaft.

(5) Die Korperpflege wird Gberwacht.

109
Reinigungsvorschriften

Besondere Vorschriften bestimmen das Néhere Gber das Reinigungs-
wesen in den Anstalten und tber die Kérperpflege der Gefangenen.

110
Bewegung im Freien. Leibesiibungen

(1) Gefangene, die nicht im Freien arbeiten, haben, wenn es die Wit-
terung zul@Bt, tdglich, Gefangene, die im Freien arbeiten, an arbeits-
freien Tagen an der Bewegung im Freien teilzunehmen. Leibesibungen
sind zuldssig.

(2) Die Bewegung im Freien dauert méglichst eine volle, mindestens
eine halbe Stunde téglich. Hierbei wird die fir das Aus- und Einriicken
der Gefangenen erforderliche Zeit nicht eingerechnet.

(3) Die Bewegung im Freien kann in aufgelockerter Weise zugelassen
werden.




{4) Den Platzen, die der Bewegung im Freien dienen, soll durch ein-
fache Anpflanzung ein freundliches Aussehen gegeben werden.

111
Vorbeugende Gesundheitspflege

(1) In der Anstalt hat peinliche Sauberkeit zu herrschen. Der Arzt
achtet auf Vorgdnge und Umsténde, die den allgemeinen Gesund-
heitszustand in der Anstalt beeintrédchtigen kénnen. Neben ihm ist
jeder Bedienstete, der eine Gefahr fir die gesundheitlichen Verhdli-
nisse zu erkennen glaubt, verpflichtet, dies dem Anstaltsleiter unver-
ziglich zu melden.

(2) Der Ubertragung ansteckender Krankheiten und der Verbreitung
von Ungeziefer wirkt der Arzt im Einvernehmen mit dem Anstalts-
leiter entgegen. Betroffene sind abzusondern und die Bazillentréiger
festzustellen. Gegenstdnde, die von ihnen benutzt worden sind, wer-
den entwest und entseucht oder vernichtet; Rdume, in denen sich an-
steckende Kranke aufgehalten haben oder die von Ungeziefer be-
fallen sind, werden entwest und entseucht.

132
Sorge fur die Gesundheit

(1) Auf die Erhaltung der kérperlichen und geistigen Gesundheit des
Gefangenen wird geachtet. Jeder Gefangene wird wenigstens alle
zwei Monate gewogen; das Gewicht wird jeweils vermerkt. Das Ge-
bil des Gefangenen wird vom Anstaltsarzt jéhrlich nachgesehen.

(2) Der Anstaltsleiter kann nach Anhéren des Arztes zur Erhaltung
der Gesundheit eines Gefangenen von Vollzugsvorschriften abweichen.

113
Gesundheitspolizeiliche Uberwachung

(1) Die Anstalten unterstehen den allgemeinen Vorschriften tber ge-
sundheitspolizeiliche Uberwachung.
(2) Daneben prifen hauptamtliche Arzte der Vollzugsverwaltung in
bestimmten Zeitabstdnden die Einrichtungen der Anstalten in gesund-
heitlicher Hinsicht.
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Ansteckende Krankheiten

Jeder Fall von Tuberkulose, Geschlechtskrankheit oder anderer an-
steckender Krankheit, der in der Anstalt festgestellt wird, ist zu erfas-




sen, zu behandeln und, wenn erforderlich, von dem Arzt dem zustdn-
digen Gesundheitsamt anzuzeigen. Kranke, bei denen zur Zeit der
Entlassung noch Ansteckungsgefahr besteht oder deren Behandlung
noch nicht abgeschlossen ist, werden zur Weiterbehandlung dem zu-
stdndigen Gesundheitsamt rechtzeitig gemeldet. Gegebenenfalls ist
zu veranlassen, daB sie in die zustédndige offentliche Krankenanstalt
uberstellt werden.
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Behandlung kranker Gefangener. Krankmeldung.
Arztliche Enischeidung

(1) Kranke Gefangene erhalten die nétige drztliche Behandlung und
Pflege.

(2) Einen Gefangenen, der sich krank meldet, einen Unfall erleidet,
einen Selbstmordversuch begeht oder sich selbst beschddigt, sowie
einen Gefangenen, dessen Aussehen oder Verhalten den Verdacht
nahelegt, daB er korperlich oder geistig erkrankt ist, zeigt der die
Feststellung treffende Bedienstete schriftlich, notfalls mindlich voraus,
dem Anstaltsarzt an. Wenn drztliche Hilfe nicht sofort erforderlich
erscheint, untersucht der Arzt den krank gemeldeten Gefangenen in
der nédchsten Sprechstunde.

(3) Der Arzt bestimmt auf Grund der Untersuchung, ob der Gefan-
gene als krank gefihrt werden soll, ob er bettldgerig krank ist, wo
er unterzubringen ist oder in welchem Umfange er arbeiten soll.

(4) Bei Verlegung von Gefangenen, die einer drztlichen Behandlung
bediirfen oder deren Behandlung Besonderheiten bietet, teilt der bis-
her zustéindige Arzt dem Arzt der aufnehmenden Anstalt das Erforder-
liche mit.
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Unterbringung

(1) Der arbeitsfdhige Kranke kann in seinem bisherigen Haftraum
bleiben. Er kann auch abgesondert werden. Fir beschédftigungsfdhige
Lungenkranke werden nach Bedarf besondere Réume bereitgestellt.

(2) Die Krankenabteilungen sind so einzurichten, daB sie von anderen
Haftrdumen getrennt sind. Grundrif3, Luftraum und Ausstattung der
Krankenrdume richten sich nach den allgemeinen Vorschriften Gber
Anlage, Bau und Einrichtung von Krankenhdusern.

(3) In Krankenhdusern und Krankenabteilungen sind fir die Trennung
der Gefangenen vornehmlich drztliche Gesichtspunkte maBgebend.




Die allgemeinen Trennungsvorschriften sind nach Méglichkeit zu be-
achten.

(4) Fur die Kranken missen besondere sanitére sowie Entwesungs- und
{
Entseuchungseinrichtungen vorhanden sein.

1117
Arztliche Verordnungen. Arzneimittel

(1) Die drztlichen Verordnungen sind genau zu befolgen. Soweit der
Gefangene dabei gehalten ist, eine Handlung zu dulden, selbst vor-
zunehmen oder zu unterlassen, ist dies sorgfdltig zu Uberwachen. Vor
allem ist darauf zu achten, daf3 Arzneimittel vorschriftsméBig ver-
wendet werden. Der Gefangene erhdlt |&sliche Arzneimittel von star-
ker Wirkung, insbesondere narkotische Mittel, nur in aufgeléstem Zu-
stand. Er hat diese und auch nichtlésliche gleicher Art, soweit der Arzt
im Einzelfall nichts anderes angeordnet hat, in Gegenwart des Sani-
tatsbediensteten einzunehmen.

(2) Gifte und andere stark wirkende Arzneimittel hat der Arzt sténdig
unter sicherem VerschluB zu halten.

(3) Es dirfen nur durch die Anstalt beschaffte Arzneimittel ausgege-
ben und verwendet werden.
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Besondere Falle drzilicher Behandlung

(1) Kann der Anstaltsarzt nicht erreicht werden, so wird in dringenden
Fdllen ein anderer Arzt herbeigerufen.
(

2) Ein Facharzt oder ein anderer Arzt wird zugezogen, wenn der An-
staltsarzt dies nach Art oder Schwere des Falles fiir erforderlich hdlt.
)

(3) Der Anstaltsleiter kann nach Anhoren des Anstaltsarztes dem Ge-
fangenen ausnahmsweise gestatten, auf eigene Kosten einen bera-
tenden Arzt zuzuziehen.

119

Verbringen in eine Krankenanstalt bei korperlicher Erkrankung

(1) Ist ein Gefangener so erkrankt, daf3 er weder in der Anstalt noch
ambulant auBerhalb der Anstalt sachgemdf behandelt werden kann,
oder geht von ihm eine anders nicht abzuwendende Gefdhrdung aus,
so |6Bt ihn der Anstaltsleiter im Einvernehmen mit dem Anstaltsarzt
in ein Anstaltskrankenhaus verlegen.




(2) Einen Gefangenen, der kérperlich so erkrankt ist, da sein Leben
durch den Transport in das Anstaltskrankenhaus oder durch sein Ver-
bleiben in der Anstalt gefdhrdet wdre oder der in einem Anstalts-
krankenhaus nicht oder nicht mehr sachgemdf3 behandelt werden kann,
|GBt der Anstaltsleiter auf Antrag des Anstaltsarztes in eine — nach
Méglichkeit &ffentliche — Krankenanstalt bringen.

(3) Ist ein verurteilter Soldat bereits vor der Unterbrechung der Straf-
vollstreckung in eine Krankenanstalt auBBerhalb des Vollzuges zu ver-
bringen, so wird er nach Méglichkeit in eine Krankenanstalt der Bun-
deswehr verbracht (§ 46 Abs. 4 StVollstrO).

(4) Dem Anstaltskrankenhaus (Abs. 1) oder der Krankeranstalt (Ab-
sditze 2 und 3) wird alsbald ein Befund des Anstaltsarztes Gbermittelt.
Der Krankenanstalt gegentber — auBer solchen der Bundeswehr -
werden die Kur- und Pflegekosten bis zu dem Zeitpunkt Gbernommen,
in dem die Strafvollstreckung endet oder der Krankenanstalt eine
Mitteilung der Strafvollstreckungsbehérde Gber eine Unterbrechung
der Strafvollstreckung (§ 46 Abs. 3 StVollstrO) zugegangen ist. Die
Krankenanstalt wird bei der Einlieferung ersucht, den Gefangenen vor
diesem Zeitpunkt von sich aus weder zu beurlauben noch zu entlassen,
ihm keine Gelegenheit zu geben, die Krankenanstalt eigenmdchtig zu
verlassen oder unerlaubte Verbindungen zu der Auflenwelt aufzu-
nehmen, ferner der Vollzugsanstalt mitzuteilen, sobald der Gefangene
transportféhig ist und in Anstaltskrankenréumen oder im Anstalts-
krankenhaus weiter behandelt werden kann. Der Zeitpunkt, in dem
die Strafe endet, wird der Krankenanstalt so bald als moglich mitge-
teilt. Die bei einer Unterbrechung der Strafvollstreckung erforder-
lichen Mitteilungen obliegen der Strafvollstreckungsbehorde (§ 46

StVollstrO).

(5) Ist anzunehmen, daf3 die Vollstreckungsbehérde die Strafvoll-
streckung unterbrechen wird, so wird ihre EntschlieBung maoglichst vor
dem Verbringen in die Krankenanstalt herbeigefthrt.

120
Verbringen in eine Krankenanstalt bei geistiger Erkrankung

(1) Wenn ein Gefangener wegen seines Geisteszustandes oder seiner
Rauschgift- oder Alkoholsucht weder in der Anstalt noch in der psy-
chiatrischen Abteilung einer Anstalt oder nur mit auBBergewoéhnlichen
Schwierigkeiten sachgemdB behandelt werden kann, so ist nach An-
héren des Anstaltsarztes seine Unterbringung in einer Heil- oder
Pflegeanstalt oder einer Trinkerheil- oder Entziehungsanstalt zu be-
treiben. Entsprechendes gilt fir den Gefangenen, der fir seine Umwelt



oder sich selbst eine erhebliche Gefahr bildet, die nur durch seine
Unterbringung in einer Heil- oder Pflegeanstalt abgewendet werden
kann.

(2) Nr. 119 Absédtze 4 und 5 gelten entsprechend.
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Nachricht in besonderen Erkrankungsfdllen

(1) Jede lebensgefdhrliche oder geistige Erkrankung eines Gefangenen
oder ein solcher Verdacht ist unverziiglich dem Anstaltsleiter zu
melden.

(2) Der Anstaltsleiter unterrichtet bei lebensgefdhrlicher Erkrankung
des Gefangenen den Geistlichen und die sonst mit der Betreuung des
Gefangenen befaBten Bediensteten. Die ndchsten Angehdrigen des
Gefangenen sind, notfalls drahtlich, zu benachrichtigen. Dem Wunsche
des Gefangenen, auch andere Personen zu unterrichten, wird moglichst
entsprochen.

(3) Wird ein Gefangener in eine Krankenanstalt oder in eine Heil-
oder Pflegeanstalt verbracht, so werden die nédchsten Angehorigen
hiervon verstdndigt.

122
Zahndrziliche Versorgung

(1) Die notwendige zahndrztliche Versorgung wird nach Anhoren des
Anstaltsarztes in einfacher Form auf Staatskosten gewdhrt. Die zahn-
drztliche Versorgung ist notwendig, soweit der Gefangene einer Zahn-
behandlung zur Befreiung von Schmerzen oder zur Erhaltung erkrank-
ter Z&hne bedarf, ferner, soweit eine ernstliche Stérung seines gesund-
heitlichen Allgemeinzustandes durch Zahnbehandlung oder Beschaf-
fung oder Wiederhersiellung von Zahnersatz behoben oder verhutet
werden kann. Bei der Beschaffung oder Wiederherstellung von Zahn-
ersatz ist auch die Vollzugsdauer entsprechend zu bertcksichtigen.
Dem Gefangenen kann auferlegt werden, einen Teil der bei der Be-
schaffung oder Wiederherstellung von Zahnersatz entstehenden Kosten
aus seiner Arbeitsbelohnung zu tragen, wenn dies nach den Um-
stinden begrindet ist. Auch kann ihm ein Vorschu3 auf die Arbeits-
belohnung bewilligt werden.

(2) Dem Gefangenen wird erlaubt, fir zahnérztliche Hilfe, die Uber
die einfache Form der notwendigen zahndrztlichen Versorgung hinaus-
geht oder die der Anstaltsarzt fir zweckmdBig hdlt, eigenes Geld in
Anspruch zu nehmen. Soweit dieses nicht ausreicht, kann dem Gefan-




genen gestattet werden, Gber das Hausgeld, ausnahmsweise auch tber
die Ricklage zu verfigen. Ein Vorschufl auf die Arbeitshelohnung
kann gewdhrt werden.

(3) Behandlung durch einen anderen als den fir die Anstalt regel-
mdBig tdtigen Zahnarzt wird nur ausnahmsweise gestattet. Nr. 22
Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.

123
Verfahren vor und nach der Enthindung einer Gefangenen
9 g

(1) Bei der Beschdftigung und sonstigen Behandlung einer Schwange-
ren oder einer Gefangenen, die unldngst entbunden ist, wird auf ihren
Zustand Ricksicht genommen.

(2) In der Regel 6Bt der Anstaltsleiter im Einvernehmen mit dem An-
staltsarzt eine schwangere Gefangene rechtzeitig vor ihrer Nieder-
kunft in eine Vollzugsanstalt mit Entbindungsabteilung verlegen, wenn
sie nicht in eine Entbindungsanstalt oder eine Krankenanstalt auBer-
halb des Vollzuges verbracht werden mu8.

(3) Bleibt die Gefangene zur Entbindung in der Vollzugsanstalt, so
wird Geburtshilfe rechtzeitig sichergestellt.

(4) In der Anzeige der Geburt an das Standesamt dirfen die Anstalt
als Geburtsstdtte des Kindes, das Verhdltnis des Anzeigenden zur An-
stalt und die Gefangenschaft der Mutter nicht vermerkt werden.

(5) Der Séiugling erhdlt die erforderliche Pflege. Er wird in der Anstalt
mindestens solange belassen, wie ihn die Mutter selbst ndhrt.

(6) Der Anstaltsleiter hat die néchsten Angehorigen der Mutter von
der Entbindung zu versténdigen, wenn die Gefangene zustimmt.

Siebenter Titel
Erwachsenenbildung

124
Forthildung

(1) Dem Gefangenen wird Gelegenheit gegeben, sich, soweit méglich,
unter Anleifung fachlich vorgebildeter Kréfte fortzubilden, um auch
dadurch seinen Willen zu geordneter Lebensfithrung zu wecken und
zu stdrken.

(2) Die Forthildung geschieht in der Regel durch hauptamiliche Be-
dienstete. Nebenamtliche und ehrenamtliche Krdfte kénnen zugezogen
werden.




125
Aufgabe der Foribildung

(1) Die Fortbildung soll die Grundschulkenntnisse ergdénzen und
festigen und die geistigen Fdhigkeiten und die beruflichen Kenntnisse
des Gefangenen erweitern und férdern.

(2) Im Unterricht sind auch die Grundlagen der Staatsbirgerkunde
und die wichtigsten Tagesereignisse zu behandeln. Der Sinn fir Ein-
ordnung des Einzelnen in die Gemeinschaft ist zu férdern.

126
Unterricht

(1) Der Unterricht ist Gemeinschafts- oder Einzelunterricht und weit-
gehend mit den Methoden der Erwachsenenbildung durchzufihren.

(2) Der Grundschulunterricht und der berufliche Unterricht sollen in
der Regel in der Freizeit erteilt werden. Féllt der Unterricht in die
Arbeitszeit, so ist er auf diese anzurechnen.

(3) ZeitgemdBe Unterrichtsmittel sind zu verwenden.

127
Beschdftigung in der Freizeit
(1) Der Gefangene wird zu sinnvoller Verwendung seiner freien Zeit

angehalten und angeleitet. Freizeitrdume sind einzurichten. Freizeit-
gruppen kénnen gebildet werden.

(2) Dem Gefangenen kann u. a. Gelegenheit gegeben werden, zu
schreiben, zu lesen, zu zeichnen, zu basteln, zu musizieren, sich im
Laienspiel zu Gben, sich mit Brett- und Geschicklichkeitsspielen zu
beschdftigen und Sport zu treiben.

128
Gefangenenbiicherei
(1) Jede Vollzugsanstalt unterhdlt eine Bucherei. Bei ihrer Ausstattung
sind die Erfahrungen der Schul- und Volksbichereien zu verwerten.

(2) Bei der Auswahl der Bicher wird darauf geachtet, bleibende Werte
zu vermitteln. Verdffentlichungen, die der beruflichen oder der allge-
meinen Fortbildung dienen, sind besonders zu bertcksichtigen.

(3) Zeitungen und Zeitschriften kénnen nach Bedarf gehalten werden.

(f) Bei der Ausgabe des Lesestoffes, moglichst in Freihandausleihe, ist
die Personlichkeit des Gefangenen zu beachten.




(5) Religiose Bicher und Schriften werden im Einvernehmen mit dem
Geistlichen angeschafft und ausgegeben. Die Bibel und andere grund-
legende Schriftfen seines Glaubensbekenntnisses dirfen dem Gefan-
genen dauernd Uberlassen werden.

(6) Fur Gefangene mit ansteckenden Krankheiten wird eine besondere
Bicherei eingerichtet.

129
Eigene Biicher und Schriften

(1) Der Anstaltsleiter kann dem Gefangenen Bucher und Schriften von
anerkanntem Werte, die der beruflichen Unterrichtung oder Fortbil-
dung dienen, aus der Habe zum Gebrauch tberlassen. Er kann gestat-
ten, daB sich der Gefangene Verdéffentlichungen dieser Art beschafft.

(2) Bucher, Zeitungen und andere Schriften, deren Inhalt gegen das
Strafgesetz oder gegen die freiheitliche demokratische Grundordnung
verstoBt oder den Anstand verletzt, sind verboten. Einzelne Nummern
von Zeitungen oder Zeitschriften oder Teile davon, von deren Inhalt
eine Gefdhrdung der Sicherheit oder Ordnung der Anstalt zu befirch-
ten ist, werden dem Gefangenen vorenthalten.

(3) Wird dem Gefangenen erlaubt, eine bestimmte Tages- oder Wo-
chenzeitung oder eine Zeitschrift zu halten, so hat er sich zu ver-
pflichten, sie nach angemessener Frist endgiltig abzugeben. Wertvolle
Zeitschriften werden zu seiner Habe genommen. Den Bezug vermittelt
die Anstalt.

(4) Die Aufwendungen fir den eigenen Lesestoff sind grundsdtzlich
vom Hausgeld zu bestreiten. Zur Vermeidung unbilliger Hdrte kann
ausnahmsweise das eigene Geld und in vertretbaren Féllen die Ruck-
lage in Anspruch genommen werden, wenn diese hinreichend hoch ist.

(5) Der Gefangene darf nur so viel an eigenem Lesestoff in Gewahr-
sam haben, wie Sicherheit und Ordnung dies zulassen.

Achter Titel
Firsorge durch soziale Hilfe

130
Allgemeines

Die Firsorgearbeit in der Anstalt hat auch wohlfahrtspflegerische
Aufgaben. Dazu gehort, den Gefangenen zur Selbsthilfe und zur
Sorge fir die Personen anzuregen, fur die er verantwortlich ist. Er isf
anzuhalten, die Beziehungen zu seinen Angehérigen zu pflegen und
erforderlichenfalls wieder anzuknipfen.



131
Sicherstellung von Hab und Gut

Soweit das Hab und Gut aufierhalb der Anstalt nicht sichergestellt ist
oder wird, hat auf Wunsch des Gefangenen der Anstaltsfirsorger sich
im Zusamenwirken mit den zusténdigen Behérden und den Stellen der
freien Wohlfahrtspflege um die Sicherstellung zu bemihen.

132
Aufrechterhaltung der Sozialversicherung

(1) Der Gefangene wird iiber die Méglichkeit und tber die Vorteile
der freiwilligen Weiterversicherung in der gesetzlichen Krankenver-
sicherung, der Rentenversicherung der Arbeiter, der Rentenversiche-
rung der Angestellten und der knappschaftlichen Rentenversicherung
belehrt. Ist eine freiwillige Weiterversicherung zweckmdBig, so ist
ihm nahezulegen, davon Gebrauch zu machen. Besteht die Berechti-
gung zur Weiterversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung,
so ist er auch auf die Méglichkeit der Héherversicherung aufmerk-
sam zu machen.

(2) Die Beitrcige fir die Renten- und Krankenversicherungen werden
aus der Arbeitsbelohnung beschafft, soweit die eigenen Mittel des
Gefangenen nicht ausreichen.

133
Entlassenenfiirsorge

(1) Die Firsorge fir die Entlassenen ist eine gemeinsame Angelegen-
heit des Staates und der Gesellschaft.

(2) Durch die Fursorge ist dem Gefangenen der Beginn eines geord-
neten Lebens in der Freiheit zu erleichtern. Die Vorbereitungen dazu
sind méglichst frihzeitig einzuleiten. Sie sind auf der genauen Erfor-
schung der Lebensverhdlinisse des Gefangenen und seiner Angehd-
rigen aufzubauen.

(3) Soweit erforderlich, ist der Gefangene anzuhalten, ber die Ver-
bindung zu seinen Angehérigen hinaus die Beziehungen zu ihm nahe-
stehenden Personen und Arbeitgebern zu pflegen und erforderlichenfalls
wieder anzuknipfen, um sich Unterkunft und Arbeit nach dem Voll-
zuge der Sirafe zu sichern.

(4) Gelingt es dem Gefangenen nicht, sich selbsi Unterkunft und Arbeit
fir die Zeit nach seiner Entlassung zu besorgen, so ist es Aufgabe des
Firsorgers, sich in Zusammenarbeii mit den zustéindigen Behdrden
und freien Wobhlfahrtsverbénden darum zu bemihen.




(5) Vertretern von Behorden und freien Wohlfahrisverbdnden, die sich
der Entlassenenfirsorge widmen, ist in Firsorgeangelegenheiten der
Verkehr mit dem Gefangenen zu gestatten. Der Anstaltsfirsorger ist
zu beteiligen.

(6) In geeigneten Fdllen ist dem Gefangenen nahezulegen, sich nach
der Entlassung aus dem Vollzuge freiwillig unter den Schutz eines
Vereins fur Entlassenenfirsorge oder einer geeigneten Person zu
stellen.

(7) Wird ein Gefangener bedingt entlassen und ihm ein Bewdhrungs-
helfer bestellt, so nimmt der Firsorger mit dem Bewdhrungshelfer un-
verziiglich Fihlung. Der Gefangene ist zu beteiligen.

134
Firsorge fiir die Familie

Hat der Gefangene hilfsbedirftige Angehdrige, besonders Kinder,
for die nicht hinreichend gesorgt ist, so ist die zusténdige Behérde
unverziiglich zu veranlassen, die nétigen MaBnahmen zu treffen. So-
weit erforderlich, ist auch bei den Einrichtungen der freien Wohlfahrts-
pflege eine Betreuung anzuregen.

Neunter Titel

Seelsorge

135

Aligemeines

(1) Der Gefangene hat das Recht, den Zuspruch des bestellten Geist-
lichen seines jetzigen oder frilheren Bekenntnisses zu empfangen und
am gemeinschaftlichen Gottesdienst und anderen gemeinsamen reli-
gitsen Veranstaltungen seines Bekenntnisses feilzunehmen.

(2) Aus Grinden der Sicherheit und Ordnung kann der Anstaltsleiter
nach Anhoren des Geistlichen einen Gefangenen von der Teilnahme
an Veranstaltungen der Seelsorge ausschlieBen.

136

Einzelseelsorge
(1) Einzelseelsorge, die ein dazu nicht sténdig bestellter Geistlicher

austben will, erfolgt im Einvernehmen mit dem haupt- oder neben-
amtlich tdtigen Geistlichen seines Bekenntnisses.



(2) Ist in der Anstalt fir ein Bekenntnis ein Geistlicher weder stdndig
noch voribergehend bestellt, so wird dem Gefangenen auf seinen
Wunsch der Geistliche genannt, an den er sich wenden kann. Diesem
wird der Besuch des Gefangenen zur seelsorgerischen Betreuung ge-
stattet und, soweit erforderlich und zuldssig, Gber den Gefangenen
Auskunft erteilt.

137

Teilnahme an religiosen Veranstaltungen eines
anderen Bekenntnisses

Zu einem anderen Gottesdienst und zu anderen kirchlichen Handlun-
gen als denen seines Bekenntnisses wird der Gefangene nur mit Ge-
nehmigung des Anstaltsleiters nach Anhéren der beteiligten Geist-
lichen zugelassen.

Zehnter Titel
Verkehr mit der AuBenwelt

I. Gefangenenbesuche

138
Allgemeines

(1) Der Gefangene darf wenigstens alle sechs Wochen Besuch emp-
fangen. Jeder Besuch bedarf der Erlaubnis des Anstaltsleiters.

(2) Besuche, die Rechts- oder Geschdftsangelegenheiten des Gefan-
genen oder sein spdteres Fortkommen betreffen, sowie Besuche, fur
die ein besonders dringlicher anderer Anlaf3 besteht, kann der Anstalts-
leiter auch ohne Einhaltung des Zeitabstandes zulassen.

139
Kreis der Besucher

(1) Der Anstaltsleiter bestimmt, wer den Gefangenen besuchen darf.

(2) Angehérigen im Sinne des § 52 Abs. 2 StGB (Verwandten und Ver-
schwdgerten auf- und absteigender Linie, Adoptiv- und Pflegeeltern
und -kindern, Ehegatten und deren Geschwistern, Geschwistern und
deren Ehegatten, Verlobten) darf die Erlaubnis nur versagt werden,
wenn von dem Besuch eine Gefdhrdung der Sicherheit, eine Stérung
der Ordnung oder ein fir den Gefangenen schddlicher EinfluB be-
forchtet wird.

(3) Anderen Personen als Angehérigen soll die Erlaubnis nur erteilt
werden, wenn ein berechtigtes Interesse vorliegt, oder wenn zu erwar-




, daB der Besuch den Gefangenen ginstig beeinflussen oder sein

spdteres Fortkommen férdern wird.

(4) Den Gefangenen dirfen, von begriindeten Ausnahmeféllen abge-
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hen, nicht besuchen: Gefangene oder Verwahrte anderer Anstalten,

verurteilte und Strafentlassene, wenn sie nicht Angehérige des Ge-

fangenen sind, Dirnen oder Zuhdlter, auch wenn sie angeblich Ver-

bte der oder des Gefangenen sind.

) Minderjghrige, die noch nicht sechzehn Jahre alt sind, sollen nur
/ - J g . . 4

ausnahmsweise und nur in Begleitung Erwachsener zum Besuch zuge-

lassen werden.

(6) Mehr als drei Besucher dirfen in der Regel nicht gleichzeitig zum

Besuche eines Gefangenen zugelassen werden. Ein Besuch bei mehre-
ren Gefangenen zugleich ist nur in besonders begriindeten Ausnahme-

fallen zuldssig.

140
Besuchserlaubnis

(1) Begehrt jemand zum Besuche eines Gefangenen zugelassen zu
werden, so wird der Gefangene gehért, es sei denn, daB3 von vorn-
herein Grund zur Ablehnung besteht oder daB3 das Einversténdnis des

Gefangenen mit dem Besuche ohne weiteres anzunehmen ist.

(2) Soll ein kranker Gefangener besucht werden, so wird vor der
Erteilung der Besuchserlaubnis der Arzt dariiber gehért, ob der Zu-
stand des Gefangenen den Besuch gestattet.

141
Besuchszeit. Besuchsdauer

(1) Der Anstaltsleiter setzt die Besuchszeiten fest. Bei Angeh&rigen
nimmt er méglichst darauf Ricksicht, daf sie vielfach nur an arbeits-
treien Tagen einen Besuch ausfihren kdnnen, auch darauf, do3 manche
der Besucher aus wirtschaftlichen Griinden auf verbilligte Sonntags-
ruckfahrkarten angewiesen sind.

(2) Fir einen Besuch soll in der Regel eine Dauer von mindestens
finfzehn Minuten zugelassen werden.

142

Besuchsraum

(1) Fir die Besucher werden besondere Besuchsrdume und Warte-
rdume bereitgestellt und zweckméBig ausgestattet. Trennvorrich-
tungen dirfen die Ubliche Tischhéhe nicht wesentlich iibersteigen.



(2) Ausnahmsweise darf ein Besuch in einem anderen Raume der An-
stalt, nicht aber in einem Haftraume stattfinden. Bettlégerige Gefan-
gene dirfen mit Zustimmung des Anstaltsarztes im Krankenraume

besucht werden.

143
Uberwachung. Verhalten beim Besuch

(1) Der Besucher muf} sich Gber seine Person ausweisen, wenn er nicht
bereits bekannt ist. lhm wird mindlich oder durch Hinweis auf einen
Aushang im Wartezimmer bekannt gemacht, wie er sich bei dem Be-
such zu verhalten hat,

(2) Der Anstaltsleiter |63t den Besuch in der Regel Gberwachen. Die
Uberwachung ist einem erfahrenen Bediensteten zu Ubertragen. Sie
wird schonend ausgeibt, doch darf ihr Zweck nicht auBer acht gelas-
sen werden.

(3) Die Unterhaltung zwischen dem Gefangenen und dem Besucher
muB3 so gefihrt werden, daB3 die Uberwachung gewdhrleistet bleibt.
Eine Versténdigung durch Zeichen, Gebdrden und andere nicht sicher
deutbare Mittel wird nicht geduldet. Heimlichkeiten und verféngliche
Gespréiche sind untersagt. Die Unterhaltung darf nur aus zwingenden
Grinden in einer anderen als der deutschen Sprache gefihrt werden.
Sie ist auch dann nur in einer dem Gberwachenden Bediensteten be-
kannten Sprache zuldssig, es sei denn, daf3 auf Kosten des Gefangenen
oder des Besuchers ein zuverldssiger Dolmetscher zugezogen wird. Bei
Taubstummheit eines Besuchsteilnehmers und in é&hnlichen Fdllen
erfeilt der Anstaltsleiter besondere Weisungen. Den Beziehungen der
Beteiligten entsprechende GruBformen, die mit kérperlicher Berihrung
verbunden sind, soll der Gberwachende Bedienstete zulassen, soweit
er die Gefahr von Durchstechereien ausschlieBen kann.

(4) Der Gefangene darf ohne Erlaubnis des Anstaltsleiters weder etwas
von dem Besucher annehmen noch ihm etwas Gbergeben.

(5) Verhdlt ein Besuchsteilnehmer sich nicht so, wie es die Belange
des Vollzuges oder die Sicherheit oder die Ordnung der Anstalt erfor-
dern, so wird der Besuch abgebrochen.

144
Verwertung erlangter Kenninis

Kenntnisse aus der Uberwachung des Besuchsverkehrs dirfen nur in-
soweit verwertet werden, als dies zur zweckmdBigen Behandlung des
Gefangenen, zur Firsorge fur die Zeit nach der Entlassung, zur Auf-




rechterhaltung der Sicherheit oder der Ordnung der Anstalt oder zur
Wahrung besonderer offentlicher Belange erforderlich ist. Der den
Besuch Uberwachende Bedienstete teilt seine Kenntnisse dem Anstalts-
leiter oder seinem Vertreter mit.

145
Besondere Vorschriften

(1) Der mundliche Verkehr des Gefangenen mit seinem Rechtsanwalt
in einer den Gefangenen unmittelbar berithrenden Rechtssache ist
gestattet und wird in der Regel nicht Uberwacht. Der Rechtsanwalt
muf3 sich Uber seine Person und den Anlaf3 seines Besuches der Anstalt
gegeniber auf geeignete Weise ausweisen, wenn der Anstalt nicht
bereits bekannt ist, daf} er fir den Gefangenen in dieser Sache tditig
ist. § 148 StPO bleibt unberihrt; der Verteidiger muB sich als solcher
gegeniber der Anstalt ausgewiesen haben.

(2) Ist gegen den Gefangenen die Untersuchungshaft angeordnet
worden, so gilt Absatz 1 Satz 1 nur, soweit nicht der Richter andere
Anordnungen trifft (§ 148 StPO; vgl. auch Nrn. 92 Absatz 2 Satz 5
und 93 Absatz 1 UVollzO).

(3) Fir den Besuchsverkehr Gefangener nichtdeutscher Staatsange-
horigkeit mit diplomatischen oder konsularischen Vertretungen des
Heimatstaates gilt Nr. 184 der Richtlinien fir den Verkehr mit dem Aus-
land in strafrechtlichen Angelegenheiten (RiVASH).
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Besuchsliste

Jeder Besuch bei einem Gefangenen wird mit Angabe der Namen des
Besuchers und des Gefangenen, der Besuchszeit und der Besuchs-
daver und des Namens des iberwachenden Bediensteten in einer
Besuchsliste oder Besuchskartei vermerkt. Einzelbesuchsscheine werden
zu den Personalakten genommen.

il. Schriftverkehr
147

Personenkreis

(1) Der Anstalisleiter bestimmt, mit wem der Gefangene Schriftver-
kehr haben darf.

(2) Fir den Schriftverkehr mit Angehérigen darf die Erlaubnis nur
versagt werden, wenn von ihm eine Geféhrdung der Sicherheit oder



gine Storung der Ordnung der Anstalt oder ein fir den Gefangenen
schéddlicher Einfluf3 befiirchtet wird.

(3) Fur den Schriftverkehr mit anderen Personen als Angehdrigen
gelten Nr. 139 Absdtze 3 und 4 entsprechend.

(4) Ein Schriftverkehr unter Deckanschrift ist nicht zuldssig.

148
Schreibfristen

Jeder Gefangene darf unmittelbar nach Aufnahme in eine Vollzugs-
anstalt und sodann wenigstens alle zwei Wochen einen Brief oder eine
Karte schreiben.

149
Sonderbriefe

(1) Eingaben an Gerichte, Justizbehérden und Volksvertretungen in
der Bundesrepublik sowie an die Europdische Menschenrechtskommis-
sion gestattet der Anstaltsleiter ohne Einhaltung des Zeitabstandes.
Dies gilt auch fur den Schriftverkehr mit anderen deutschen Behérden
in der Bundesrepublik, mit Rechtsanwdlten und Notaren in Rechts-
sachen des Gefangenen sowie mit anerkannten Vereinigungen und
Einrichtungen, die sich der Firsorge fir die Familie des Gefangenen
und der Entlassenenbetreuung widmen.

(2) Ohne Einhaltung des Zeitabstandes soll der Anstaltsleiter im
Ubrigen auch Schreiben bewilligen, die Familienangelegenheiten von
besonderer Bedeutung, wichtige Rechts- oder Geschdftsangelegen-
hei;ren oder ernstliche Fragen des Fortkommens des Gefangenen be-
ireffen.

150
Beratung
Der Anstaltsleiter soll sich des Gefangenen annehmen, wenn dieser

im Verkehr mit Behorden eines Rates bedarf.

151
Schreiben
(1) Zum Schreiben ist die Freizeit zu verwenden. Nur in dringenden

Féllen gestattet der Anstaltsleiter dem Gefangenen, wdhrend der
Arbeitszeit zu schreiben.




(2) Jeder Gefangene schreibt in seinem Haftraum, es sei denn, daf
im Einzelfall aus besonderen Grinden etwas anderes angeordnet ist.

(3) Den Schreibbedarf stellt die Anstalt, soweit nicht diese Vollzugs-
ordnung anderes bestimmt. Mehr als ein zweiseitiger Anstaltsbrief-
bogen oder - bei Eingaben an Behérden - als ein Aktenbogen DIN A 4
wird dem Ge.ongenen nur aus besonderen Grinden zur Verfigung
gestellt. Der Gefangene erhdlt Papier in der Regel fir jeweils nur ein
Schreiben.

(4) Der Gefangene darf sich in seinem Schreiben nur aus zwingenden
Grinden einer anderen als der deutschen Sprache, keinesfalls jedoch
einer Geheimsprache oder sonstigen kinstlichen Sprache bedienen.
Er darf nur aus zwingenden Grinden andere als deutsche oder latei-
nische Schriftzeichen benutzen und darf keinesfalls unleserlich oder
in einer Kurzschrift oder Geheimschrift schreiben. Er darf zum Schrei-
ben nur Feder und Tinte oder Kugelschreiber verwenden.

(5) Der Anstalisleiter lcf3t einem Gefangenen, der nicht schreiben
kann, durch einen Bediensteten Schreibhilfe leisten.

(6) Der Gefangene hat seine Schreiben in offenem Umschlag abzulie-
fern. In der Regel werden die Schreiben der Gefangenen in tragbaren
Briefkésten eingesammelt, Gber deren Schliissel ein vom Anstaltsleiter
bestimmter Bediensteter verfigt.

152
Briefempfang

Der Empfang von Schreiben ist zeitlich nicht beschrénkt. Briefe, die in
so geringen Zeitabsténden eingehen, daf3 die Ordnung der Anstait
gestdrt wird, dirfen, wenn ein Hinweis erfolglos bleibt, an den Ab-
sender zuriickgesandt werden.

153
Uberwachung des Schriftverkehrs

(1) Der Anstaltsleiter Uberwacht den Schriftverkehr des Gefangenen.
Er oder ein von ihm bestimmter Bediensteter liest die Schreiben des
Gefangenen und die Schreiben, die fir den Gefangenen eingehen.
Schreiben in fremder Sprache werden, wenn nétig, auf Kosten des Ge-
fangenen Ubersetzt. Der Anstaltsleiter kann die Ubernahme der Kosten
durch die Staatskasse anordnen, wenn im Einzelfall besondere Griinde
dafir sprechen.



(2) In den Schreiben dirfen weder Randbeme gen angebracht
noch Stellen durchgestrichen oder unkenntlich gcrmrhf werden. Auf
den Schreiben wird ein Sichtvermerk angebracht, der aus dem Na-
menszeichen des Bediensteten und dem Tagesdatum besteht. Bei
hinausgehenden Schreiben kann von dem Sichivermerk abgesehen
werden, wenn davon Nachteile fir den Gefangenen zu besorgen sind.
Alle eingehenden Lmr“ll en werden dem Ansio sleiter oder dem von
ihm bestimmten Bediensteten ungedifnet vorgelegt.

(3) Schreiben, die an eine offenbar unzusténdige oder nicht ohne
weiteres zustéindige Stelle ge ‘lch’ref sind, werden an die zustdndige

oder zuncxchsl 7us‘cmd,ge Stelle weit ‘Q"|P|*C’r An eine deutsche Volks-
vertretung in der Bundesrepublik gerichtete Eingaben sind unmittelbar
an chese weiterzuleiten, wenn der Gefangene trotz Belehrung darauf
besteht.

(4) Sonderbriefe, deren Inhalt sich in offensichtlich belanglosen Aus-
fihrungen erschdpft oder sich ausschlieBlich auf erledigte Angelegen-
heiten bezieht, werden als Fristbriefe behandelt, wenn der Gefangene
auf ihrer Ajsendung besteht.

(5) Liegt kein AnlaB vor, das Schreiben gemdB Nr. 155 anzuhalten
oder dies dem Anstaltsleiter vorzuschlagen, so wird es abgesandt
oder ausgehdndigt.

(6) Der Schriftverkehr und der Inhalt von Schreiben des Gefangenen
darf nur insoweit zur Kenntnis gebracht und verwertet werden, als dies
zur zweckmdBigen Behandlung des Gefangenen, zur Firsorge fir die
Zeit nach der Entlassung, zur Aufrechterhaltung der Sicherheit und
Ordnung der Anstalt oder zur Wahrung besonderer 6ffentlicher Be-
lange erforderlich ist.

154
Weiterleitung und Aufbewohrung von Schreiben

(1) Die ein- und ausgehenden Briefe und Karten werden so schnell
wie moglich weitergeleitet. Vor allem wird darauf geachtet, daf3
Schreiben, durch die Fristen zu wahren sind, rech’ﬁeiﬁg abgesandt
werden. Einem Schreiben des Gefangenen kann ein Begleitvermerk
beigefigt werden, in dem Angaben des Gefangcnen die zu Mif3-
verstdndnissen AnloB geben kénnen, erldutert oder richtiggestellt
werden.

(2) Schreiben des Gefongenen an deutsche Gerichte, Justizbehdrden
und andere Behérden sowie an deutsche Vo]ksveme’rungen und an die
Europdische Menschenrechiskommission kann ein entsprechender Be-




gleitvermerk beigefiigt werden, der auch Angaben Uber die Person
des Gefangenen und den Stand der Strafvollsireckung enthdlt.

(3) Der Gefangene hat die ihm ausgehdndigten Briefe und sonstigen
Schreiben an der vorgeschriebenen Stelle seines Haftraumes in einem
offenen Umschlage zu verwahren. Soweit ein MiBbrauch zu befirchten
ist oder die Ubersicht leidet, werden sie abgenommen und bei seiner
Habe verwahrt.

155
Anhalten von Schreiben

(1) Der Anstaltsleiter hdlt Schreiben an, wenn ihr Inhalt befirchten
[&Bt, daB er die Ziele des Strafvollzuges, die Sicherheit oder die Ord-
nung der Anstalt beeintréchtigt oder die &6ffentliche Ordnung stért.
Dasselbe gilt fir Schreiben, die die Vorschriften der Nr. 151 Abs. 4 ver-
letzen, fir Schreiben, die der Gefangene Uber die zuldssigen Frist-
briefe und die zugelassenen Sonderbriefe hinaus abzusenden versucht,
fir Sonderbriefe, die der Gefangene fir einen anderen als den von
ihm angegebenen Zweck verwendet, sowie fir Schreiben, die er an
Personen richtet oder von ihnen erhdlt, mit denen Schriftverkehr nicht
gestattet ist. Ansichtskarten, deren Aushdndigung mit dem Ernst der
Strafe nicht vereinbar ist, oder eine Stérung der Ordnung der Anstalt
moglich erscheinen l@Bt, werden ebenfalls angehalten.

(2) Der Anstaltsleiter kann Schreiben anhalten, die beleidigende, sonst
strafbare oder den Anstand verletzende AuBerungen enthalten. Das-
selbe gilt fir Schreiben, in denen offenbar unwahre Angaben enthalten
oder Straftaten erértert sind, oder Anstaltsverhdltnisse erértert werden,
die den Gefangenen nicht persénlich angehen.

(3) Die in Nr. 149 Absatz 1 Satz 1 bezeichneten Sonderbriefe dirfen
nicht zuriickgehalten werden. Wenn sie beleidigende oder sonst straf-
bare Aufierungen enthalten, soll der Anstaltsleiter den Gefangenen
in geeigneter Weise aufmerksam machen, welche Folgen sich durch
die Weiterleitung des Schreiben méglicherweise ergeben.
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Verfahren beim Anhalten

(1) Die Anhalteverfigung ist dem Gefangenen mit Angabe des Grun-
des zu erdffnen, es sei denn, daf3 dadurch der mit dem Anhalten ver-
folgte Zweck beeintréichtigt wird.

(2) Der Anstaltsleiter kann dem Gefangenen erlauben, das angehal-
tene Schreiben durch ein neues zu ersetzen. Er kann ihm einwandfreie



Teile eines wegen seines Inhaltes angehaltenen Schreibens, das fur ihn
. eingegangen ist, bekanntgeben oder aushdndigen.

(3) Angehaltene Schreiben sind zu den Personalakten des Gefangenen
zu nehmen. Im offentlichen Interesse gebotene MaBBnahmen sind zu
veranlassen.

157

Schriftverkehr geistig Erkrankier und seelisch oder
geistig Abartiger

(1) Ob und inwieweit geistig erkrankte Gefangene zum Schriftver-
kehr zugelassen werden, entscheidet der Anstalisleiter nach Anhéren
des Anstaltsarztes.

(2) Schreiben seelisch oder geistig abartiger Gefangener kann der
Anstaltsleiter nach Anhéren des Anstaltsarztes auch aus anderen als
den in Nr. 155 erwdhnten Grinden anhalten. Schreiben an die in
Nr. 149 Absatz 1 Satz 1 bezeichneten Stellen sind weiterzuleiten.
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Besondere Vorschrifien

(1) Der schriftliche Verkehr des Gefangenen mit seinem Verteidiger,
gleichviel in welcher Strafsache dieser fir ihn tdtig wird, ist gestattet
und wird nicht Gberwacht. Der Verteidiger muf3 sich als solcher gegen-
uber der Anstalt ausgewiesen haben. Postsendungen, die dem Schrift-
verkehr des Gefangenen mit seinem Verteidiger dienen, und sonstige
Mitteilungen miissen verschlossen und deutlich sichtbar als Verteidiger-
post gekennzeichnet sein. Ein Gefangener, der seinem Verteidiger
einen verschlossenen Brief zu schicken wiinscht, erhdlt dazu einen
Umschlag, der sich von den Ubrigen zur Ausgabe gelangenden Um-
schldgen unterscheidet.

(2) Ist gegen den Gefangenen die Untersuchungshaft angeordnet wor-
den, so gilt Absatz 1 Satz 1 nur, soweit nicht der Richter andere Anord-
nungen ftrifft (§ 148 StPO; vgl. auch Nrn. 92 Abs. 2 Satz 5 und 93
Abs. 1 UVollzO).

(3) Fir den Schriftverkehr Gefangener nichtdeutscher Staatsangehérig-
keit mit diplomatischen oder konsularischen Vertretungen des Heimat-
staates gilt Nr. 183 der Richtlinien fir den Verkehr mit dem Ausland
in strafrechtlichen Angelegenheiten (RiVASH).
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Briefkariei und Briefbuch

11

(1) Jedes ausgehende oder angehaltene Schreiben eines Gefangenen
wird in einer Briefkartei oder in einem Briefbuch mit den Namen des
Absenders und des Empfdngers sowie dem Tagesdatum der Aufgabe
zur Post vermerk.

(2) Bei eingehenden Schreiben kann entsprechend verfahren werden.

160
Postgebihren

(1) Schreiben des Gefangenen dirfen nur abgesandt werden, wenn sie
freigemacht sind.

(2) Die Postgebihr tréigt der Gefangene. Ist er dazu nicht in der Lage,
so kann ihm der erforderliche Betrag als Vorschuf3 auf das Hausgeld
zur Verfogung gestellt werden. Der Betrag fir Einschreibegebihren
oder fir Eilzustellgebihren wird vorschuBweise nur zur Verfigung ge-
stellt, wenn es notwendig oder empfehlenswert ist, den Brief unter Ein-
schreiben oder als Eilbrief abgehen zu lassen. In begrindeten Fdllen
tréigt die Anstalt die Postgebihr.

(3) Eingehende Briefe, die mit Gebihren belastet sind, weraen nur
angenommen, wenn der Gefangene fir die Gebihren aufkommen
kann und will.

161
Riicksenden und Nachsenden von Post

(1) Beim Riicksenden und Nachsenden von Post ist alles zu vermeiden,
was auf die Gefangenschaft schlieBen IGBt. Bei Bedarf ist ein Deck-
umschlag zu verwenden.

(2) Ist der Gefangene bereits entlassen, so wird jede fir ihn ein-

gehende Postsendung an die von ihm angegebene Entlassungsanschrift
nachgesandt.

lil. Sonstiger Verkehr mit der AuBenwelt

162

Fernmiindlicher und drahilicher Verkehr. Paket- und Geldverkehr

(1) Der Anstaltsleiter darf dem Gefangenen ein fernmindliches Ge-
spréich oder die Absendung einer Drahtnachricht gestatten, wenn
zwingende Griinde dies rechtfertigen. Das fernmindliche Gesprdich
hort ein Bediensteter mit ab; Nr. 143 Abs. 5 gilt entsprechend. Ein-
gehende Drahtnachrichten werden wie Briefe behandelt, jedoch be-
sonders beschleunigt weitergeleitet.



(5]

(2) Unbeschadet der Nr. 99 Abs. 3 werden Sendungen von Lebens-
mitteln und von GenuBBmitteln grundsdtzlich nicht angenommen. Soweit
die Aufsichtsbehérde nichts anderes bestimmt hat, entscheidet tber
die Zuldssigkeit eines Paket- und Geldverkehrs im tbrigen der An-
staltsleiter nach pflichtgemdfBem Ermessen.

(3) Pakete sind in Gegenwart des Gefangenen zu &ffnen. Soweit der
Inhalt geeignet ist, die Sicherheit der Anstalt zu gefdhrden oder die
Ordnung zu stéren, ist er — gegebenenfalls auf Kosten des Gefan-
genen — an den Absender zurickzusenden. Ist dies bedenklich oder
nicht mdglich, so ist der Inhalt zu der Habe des Gefangenen zu neh-
men oder es sind die im o6ffentlichen Interesse nétigen MaBnahmen
zu freffen.

163

Vernehmung. Vorfithrung. Uberstellung. Ausaniwortung

(1) Der Anstaltsleiter gibt auf bearindeten Antrag einer deutschen
Behérde in der Bundesrepublik Geleaenheit zur Vernehmung des Ge-
fangenen in der Anstalt. Weibliche Gefangene dirfen nur von zwei
mdnnlichen Personen oder in Anwesenheit einer weiblichen Bedienste-
ten vernommen werden.

(2) Der Anstaltsleiter darf den Gefanaenen auf Grund eines Vorfiih-
rungshefehls oder Ersuchens einer &rtlichen oder henachbarten Justiz-
oder Polizeibehdrde oder eines Gerichtes am Vollzuasorte vorfihren
lassen. Er darf auch den Gefangenen der 6rtlichen oder benachbarten
Polizeibehdrde befristet ausantworten. Vorfithrungsersuchen dautscher
Gerichte und Behérden in der Bundesrenublik, die auBerhalb das Vall-
zugsortes liegen — auch um Uberstellung des Gefangenen in eine
andere Vollzuasanstalt zu befristeter Ausantwortung — und anderer
deutscher Behdrden am Vollzugsorte darf nur nach Zustimmung der
Vollstreckungsbehérde stattgegeben werden. Bei Vorfihrungen und
Uberstellungen muB die sichere Verwahrung d=s Gefanaenen gewdhr-
leistet bleiben. Beqinn und Ende einer Uberstellung zur Ausantwortung
werden der Vollstreckungsbehdrde angezeigt.

164
Vorfihrung zum Urkundsheamten

Im Benehmen mit dem Richter, der die Dienstaufsicht bei dem Amfs-
gericht fishrt, in dessen Bezirk die Anstalt liegt, setzt der Anstaltsleiter
CJ‘ie Zeit fest, in der dem Gefangenen Gelegenheit aegeben wird, in
der Anstalt dem Urkundsbeamten der Geschdftsstelle vorgefihrt zu
werden,
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Ausfihrung. Urlaub

(1) Der Anstaltsleiter darf den Gefangenen fir einige Stunden am
Tage ausfihren lassen, soweit dazu aus Vollzugs- oder Verwaltungs-
grunden Veranlassung besteht.

(2) Er gestattet eine von dem Gefangenen beantragte Ausfihrung,
wenn zur Erledigung wichtiger und unaufschiebbarer Angelegenheiten
personlicher, geschdftlicher oder rechtlicher Art die Anwesenheit des
Gefangenen auBBerhalb der Anstalt erforderlich und wegen der Per-
sonlichkeit des Gefangenen unbedenklich ist. Der Gefangene kann
zur Ausfihrung befristet in eine andere Anstalt Gberstellt werden.

(3) Der Anstaltsleiter Ubertrédgt die Ausfihrung des Gefangenen be-
sonders geeigneten Bediensteten. Vor der Ausfihrung erteilt er mind-
lich und schriftlich die nach Lage des Falles erforderlichen Weisungen.

(4) Der Gefangene trédgt die Kosten, die aus AnlaB einer Ausfihrung
nach Absatz 2 entstehen.

(5) Besondere Bestimmungen gelten fir die Bewilligung von Urlaub
fur einen Gefangenen.
166
EheschlieBung
Dem Gefangenen wird auf seinen Antrag in der Anstalt Gelegenheit
zur EheschlieBung gegeben, wenn nicht wichtige Grinde entgegen-
stehen. Uber den Antrag entscheidet die Aufsichtsbehorde.

Dritter Abschnitt
Sicherheit und Ordnung

Erster Titel
Allgemeine SicherungsmaBnahmen

167

Sicherung des Anstalishereichs

(1) Die Eingdinge zu den Anstaltsgebduden, ihren Rdumlichkeiten und
zu den Hoéfen missen stets verschlossen gehalten werden. Ausnahmen
kann der Anstaltsleiter aus Grinden des Vollzuges oder wegen beson-
derer ortlicher Verhdltnisse zulassen, soweit dadurch nicht Sicherheit
und Ordnung der Anstalt gefdhrdet werden.

(2) Anstaltsschlissel und Dienstbekleidungsstiicke, die nicht ausgegeben
sind oder gebraucht werden, sind unter sicherem Verschlu3 zu halten.



Verluste sind sofort zu melden. Die Bediensteten missen die ihnen
ausgehdndigten Schlissel sorgfdltig und sicher verwahren. Die Schlis-
sel sind nicht Ubertragbar; sie sind beim Verlassen der Anstalt abzu-
geben. Gefangenen dirfen Schlissel nicht anvertraut werden.

(3) Soweit Waffen, Munition und andere Sicherungsmittel nicht aus-
gegeben sind, missen sie in der Waffenkammer verwahrt werden.
Diese darf nur bestimmten Bediensteten zugdnglich sein. Uber die
Besténde ist ein Verzeichnis zu fihren. Verbrauch und Verluste sind
sofort zu melden.

(4) Arbeitsgerdte, Werkstoffe und andere Gegenstéinde, die die Sicher-
heit gefdhrden kénnen, sind sicher zu verwahren und dirfen Gefan-
genen nur unter Aufsicht und nicht idnger als nétig Uberlassen wer-
den. Die Vollstédndigkeit der ausgegebenen Arbeitsgerdte muf3 téglich
bei der Abnahme zur Zeit des Arbeitsschlusses festgestellt werden.

(5) In den Hofen darf die Ubersicht nicht behindert und auf beiden
Seiten der Umwehrung nichts so nahe gelagert, aufgestellt, gebaut
oder gepflanzt werden, daf3 dadurch das Ubersteigen der Umwehrung
erleichtert wird.

(6) In den Anstalten werden Alarmeinrichtungen eingebaut, die nach
Bedarf auch die Dienstwohnungen in ihren Bereich einbeziehen.

168
Tordienst

(1) Die Bediensteten der Anstalt und die in der Anstalt sténdig ver-
kehrenden Personen dirfen die Anstalt ohne weiteres betreten und
verlassen. Andere Personen missen den Zweck ihres EinlaBbegehrens
angeben und sich Uber ihre Person ausweisen. Sie werden dem An-
staltsleiter oder dem von ihm bestimmten Bediensteten gemeldet und,
wenn sie eingelassen werden, von einem Bediensteten begleitet. Name
und Anschrift dieser Personen sowie die Zeitdauer des Aufenthaltes in
der Anstalt werden in ein Besuchsbuch eingetragen.

(2) Gefangene dirfen nur zu dienstlich anerkannten Zwecken und in
der Regel nur in Begleitung eines Bediensteten aus der Anstalt heraus-
gelassen werden.

(3) Wéhrend der Zeit zwischen EinschluB und AufschluB ist in der
Regel nur dem Anstaltsleiter und dem mit einer Nachschau beauf-
fragten Bediensteten Einlaf in die Anstalt zu gewdhren.

(4) Bei. ein- und ausfahrenden Fahrzeugen wird geprift, ob die vor-
geschriebenen SicherungsmaBnahmen durchgefihrt worden sind.




(5) Der Anstaltsleiter regelt in einer Dienstanweisung die Aufgaben
des Tordienstes im einzelnen, besonders die Kontrolle der ein- und
ausgebrachten Gegensténde.

169
Nachidienst

Zur Uberwachung bei Nacht wird in den selbstdndigen Anstalten, im
Ubrigen nach Bedarf, ein sténdiger Nachtdienst o'xweud,xv i

170
Sicherungs- und Alarmplan
(1) Der Anstaltsleiter erléBt zur Sicherung der Anstalt und des An-
staltsbereichs, zur Regelung des Wachtdienstes und zur Verhiitung von

Entweichungen einen Sicherungsplan.

(2) Zur Wiederergreifung entwichener Gefangener, zur Bekdmpfung
von Meuterei, Aufruhr und Angriffen gegen die AnsfoH von aufden

muf3 ein /\|0|m, lan aufgestellt werden. Die zustédndigen Polizeibehér-
den sind zu beteiligen.

171
Feuerschutz

(1) Der Anstaltsleiter erléBt eine Feuerldschordnung in Zusammen-
arbeit mit der Ortsfeuerwehr.

(2) In ieder Anstalt missen L&schgerdte und Einrichtungsgegenstdnde
zur Feuerbekdmpfung vorhanden sein und in betriebsféhiaem Zustand
gehalten werden. Die Bediensteten sind mit ihrer Handhabung ver-
traut zu machen

(3) Auf die sichere Verwahrung und Lagerung feuergefdhrlicher Ge-
genstdnde ist stets Bedacht zu nehmen.

172

Beaufsichtigung der Gefangenen

(1) Die Gefangenen sind so zu beaufsichtigen, daf3 Sicherheit und
Ordnung jederzeit gewdbhrleistet sind. Die Beaufsichtigung erstreckt
sich auf ihr gesamtes Verhalten und ihre Vollzdhligkeit. Beim Zusam-
menkommen von Gefangenen in groBeren Gemeinschaftsrdumen, auf
den Hofen und sonst im Freien muB die Aufsicht eine stéindige und
unmittelbare sein.




(2) Die Aufsicht erstreckt sich insbesondere auch auf die Einhaltung
der Trennungsvorschriften und die Unterbindung unerlaubten Verkehrs.

(3) Gefdhrliche, fluchtverddchtige und solche Gefangene, bei denen
die Gefahr des Selbstmordes oder der Selbstbeschddigung besteht,
sind besonders sorgfdltig zu beaufsichtigen und ebenso wie ihre
Sachen héufiger zu durchsuchen.

(4) Gefdhrliche und solche Gefangene, von denen Selbstbeschédigung
oder Selbstmord zu befirchten ist, dirfen nicht mit Arbeiten beschdf-
tigt werden, bei denen sie gefdhrliche Werkzeuge in die Hand
bekommen.

(5) Besondere Richtlinien kdnnen bestimmen, in welchem Umfange der
Anstaltsleiter die Aufsicht Uber einen Gefangenen lockern darf, wenn
ein solcher Vertrauensbeweis durch die Persénlichkeit und das bis-
herige Verhalten des Gefangenen gerechtfertigt und fir die Erreichung
des Vollzugsziels notwendig oder doch férderlich erscheint. Die Richt-
linien konnen Entsprechendes fir Gruppen von Gefangenen und for
Anstalten oder Abteilungen regeln.
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Durchsuchung

(1) Die Gefangenen, ihre Sachen und ihre Haftrédume diirfen jederzei
durchsucht werden, die Gefangenen selbst nur von Bediensteten ihres
Geschlechts und nicht in Gegenwart von Personen anderen Geschlechts.

(2) Bei der korperlichen Durchsuchung ist der Anstand zu wahren. Hat
ein Gefangener sich dabei vollig zu entkleiden, so sollen zwei Be-
dienstete anwesend sein. Die Durchsuchung wird in einem geschlos-
senen Raume in Abwesenheit anderer Gefangener vorgenommen.
Nach Bedarf ordnet der Anstaltsleiter eine solche Durchsuchung all-
gemein oder im Einzelfalle an. Sie ist ohne seine Anordnung nur zu-
ldssig, wenn sofortiges Eingreifen geboten ist.

(3) Die Bediensteten des Aufsichtsdienstes tberzeugen sich durch un-

vermutete Durchsuchungen laufend davon, dafB3 die Rdume, die von
Gefangenen benutzt werden, und ihre Einrichtungsgegenstidnde unbe-
schédigt sind, daB nichts vorhanden ist, was die Sicherheit oder Ord-
nung gefdéhrden kdnnte, vor allem, daB keine Vorbereitungen zu An-
griffen oder Flucht getroffen werden. Diese Rdume sind in kurzen
Zeitabstéinden, bei gefdhrlichen und fluchtverddchtigen Gefangenen
tdglich grindlich durchzusehen. Tiren, Tore, Gitter und Schlsser sind
regelmdBig und besonders sorgfdltig zu Gberprifen.
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Entweichungen

(1) Ein Gefangener, der entweicht, ist unverziglich und nachdricklich
zu verfolgen. Reichen die Mittel, die der Anstalt zur Verfigung stehen,
nicht aus, so wird die Hilfe der Polizei und anderer Personen oder
Stellen in Anspruch genommen.

(2) Ohne das Ergebnis der Verfolgung abzuwarten, werden unverziig-
lich die Polizeibehérden um Fahndung nach dem Entwichenen fern-
mundlich, telegrafisch oder fernschriftlich ersucht. In Betracht kommen
die ortlichen und benachbarten Polizeibehdrden und die des Ortes,
wohin sich der Entwichene vermutlich wenden wird — Heimatort, letzter
Aufenthaltsort, Aufenthaltsort von Personen, zu denen er in enger
Beziehung steht —, in Grenzndhe auch die Grenzpolizeibehdrden. Das
Ersuchen muB Angaben Gber Tat und Urteil und sonstige sachdienliche
Hinweise enthalten. Dem schriftlichen Ersuchen werden eine Kennzeich-
nung und moglichst ein Lichibild des Gefangenen beigefiigt.

(3) Die Entweichung und die Maf3nahmen, die zur Wiederergreifung
des Entwichenen getroffen worden sind, zeigt der Anstaltsleiter sofort
- gegebenenfalls fernmiindlich voraus — der Aufsichtsbehérde und der
Vollstreckungsbehérde an. Fihrt die unmittelbare Verfolgung oder die
von der Anstalt veranlaBBte Fahndung nicht alsbald zur Wiederergrei-
fung, so werden weitere Mafinahmen der Vollstreckungsbehérde Gber-
lassen.

(4) Der Anstalisleiter stellt den Hergang der Entweichung fest. Die
Ermittlungen missen sich auch darauf erstrecken, ob der Entwichene
Helfer hatte und ob die Flucht auf pflichtwidriges Verhalten von Be-
diensteten oder auf Méngel von Anstaltseinrichtungen zuriickzufihren
ist. Der Anstaltsleiter berichtet der Aufsichtsbehérde das Ergebnis der
Ermittlungen und die getroffenen MaBnahmen.

Zweiter Titel
Besondere SicherungsmaBnahmen
179

Allgemeines

(1) Besondere Sicherungsmafinahmen kénnen gegen einen Gefange-
nen angeordnet werden, bei dem nach seinem friheren Verhalten,
nach seiner Personlichkeit oder auf Grund seines seelischen Zustandes
in erhohtem Mafle Fluchiverdacht oder die Gefahr von Gewalttditig-
keiten gegen Personen oder Sachen oder die Gefahr des Selbstmordes




hédigung besteht oder der sonst die Sicherheit oder

oder der
Ordnung gefahnde :

(2) Der A " ve »'H}g' die besonderen SicherungsmaBnahmen.
Bei Gefahr im \/Pl ruge kénnen auch andere Bedienstete diese MafB-
nahmen anordnen. Die Entscheidung des Anstalisleiters ist unve
herbeizufthren.

iglich

(3) Bei Gefangenen, die drztiich behandelt oder beobachtet werden,
ist vor der Anordnung besonderer Sicherungsmafinahmen der Anstalts-
arzt zu héren.
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Arien der zuldssigen MaBnahmen

(1) Als besondere SicherungsmaBnahmen kommen hauptsdichlich in
Betracht

1. hdufigere Durchsuchung des Gefangenen, seiner Sachen und sei-

es Haftraumes;

N

wiederholte Bhobcvch]‘ung bei Nachi, wenn nétig verbunden mit

abgeschirmter Dauverbeleuchtung des Haftraumes;

3. besonders sorgfdltige Auswahl der Arbeit, Verbot der Arbeit,
besonders mit gefdhrlichen Werkzeugen oder auBerhalb des
Haftraumes;

4. Entzichung von Einrichtungs- oder Gebrauchsgegensténden odel

Ll\lelc.ungssmd\en deren MiBbrauch zu befirchten ist oder die

geeignet sind, einen Flucht- oder Selbstmordversuch zu fordern;

5. Verbot des Uberlassens von Stiicken aus der Habe;

6. Beschrénkung oder zeitweilige Entziehung der Bewegung im
Freien;

7. Beschrénkung des Verkehrs mit der AuBenwelt;

8. Zusammenlegung mit zuverldssigen Gefangenen in einem Haff-
raum;

Q

9. Unterbringung in einer ausbruchssicheren Zelle mit unzerbrech-
lichen Fenstern und glatten Wénden, aus der alle Gegenstdnde
entfernt sind, mit denen der Gefangene sich oder anderen Schaden
zufigen kann (Beruhigungszelle);

10. Fesselung.

f . . . . L4 4
(2) Die SicherungsmaBnahmen sind so zu wéhlen, daB sie im angemes-

ser

senen Verhdltnis zu ihrem.Zwecke stehen und den Gefangenen nicht

mehr

ehr als notwendig besintréchtigen.

‘13) Mehrere Arten der SicherungsmafBBnahmen dirfen verbunden wer-
den.
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Fesselung
(1) Ein Gefangener darf gefesselt werden, wenn

1. die Gefahr besteht, daf3 er die Bediensteten oder Dritte angreift
oder wenn er Widerstand leistet;

2. er zu fliehen versucht oder wenn bei Wirdigung aller Tatsachen,
besonders der persénlichen Verhdltnisse und der Umstdnde, die
einer Flucht entgegenstehen, zu befirchten ist, dafd er sich aus
dem Gewahrsam befreien wird;

-
i

3. Selbstmordgetahr besteht

und wenn die Gefahr durch keine andere, weniger beschwerende
MaBnahme abgewendet werden kann.

(2) Fesseln dirfen nur an den Hdnden oder an den Fien angelegl
werden. In besonderen Fdllen kann der Anstaltsleiter im Einvernehmen
mit dem Anstaltsarzt eine andere Art der Fesselung anordnen. Zur
Einnahme der Mahlzeiten und zur Verrichtung der Notdurft werden
Handfesseln, nétigenfalls nach Anlegen von Fufdfesseln, abgenommen
oder doch so gelockert, daf3 der Gefangene nicht behindert ist.

(3) Der gefesselte Gefangene wird bei der Bewegung im Freien von
anderen Gefangenen abgesondert.

178
Vollzug der MaBnahmen

(1) Die besonderen SicherungsmaBBnahmen werden insoweit und so-
lange aufrecht erhalten, als dies die Gefahr nétig macht, die zur An-
ordnung gefihrt hat.

(2) Einen Gefangenen, der in einer Beruhigungszelle untergebracht
oder gefesselt wird, sucht der Anstalisarzt alsbald und sodann téglich
auf; Besuch und Befund werden vermerkt. In Anstalten, in denen ein
Arzt nur an bestimmten Tagen tdtig ist, gilt dies bei jeder Anwesenheit
des Arztes. An den Tagen, an denen der Arzt nicht anwesend ist,
sucht ein im Sanitdtsdienst erfahrener Bediensteter den Gefangenen
auf.

(3) Wird dem Gefangenen die tégliche Bewegung im Freien entzogen,
so ist der Arzt in regelmd@Bigen Zeitabsténden zu horen.
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Verzeichnis und Meldung
(1) Anordnung und Durchfthrung der besonderen SicherungsmaBnah-
men werden in einem Verzeichnis vermerkt, das als Anhang zum
Strafenbuch (Nr. 190) oder gesondert gefihrt wird.

(2) SicherungsmaBnahmen nach Nr. 176 Abs. 1 Ziffern 9 (Beruhigungs-
zelle) und 10 (Fesselung), die ldnger als drei Tage davern, sind der
Aufsichtshehdrde unverziiglich mitzuteilen.

180
Verlegung in eine andere Vollzugsanstalt
Hélt der Anstaltsleiter bei den besonderen Verhdltnissen seiner An-
stalt eine sichere Verwahrung oder die Verhinderung von Gewalttdtig-
keiten, Selbstmord oder Selbstbeschddigungen nicht fir gewdhrleistet,
so hat er bei der Aufsichtsbehérde auf die Verlegung des Gefangenen
in eine andere Anstalt (Nr. 204) hinzuwirken.

Dritter Titel
Hawusstrafen
181
Voraussetzungen
(1) VerstéBt ein Gefangener schuldhaft gegen die Pflichten, die ihm
durch diese Vollzugsordnung oder durch Vorschriften oder Anordnungen,
die hierzu erlassen werden, auferlegt sind, so kann gegen ihn eine

chssfrofe verhdngt werden. Gleiches gilt bei Verfehlungen gegen
Sitte oder Anstand.

(2) Eine Hausstrafe ist auch zuldssig, wenn wegen derselben Verfeh-
lung ein gerichtliches Strafverfahren eingeleitet wird.

(3) Genugt eine Verwarnung, so ist von einer Hausstrafe abzusehen.
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Arten der Hausstrafen

(1) Die zuldssigen Hausstrafen sind

1. Verweis;

2. Beschrdnkung oder Entziehung der dem Gefangenen bewilligten
Verginstigungen, Erlaubnisse und Vertrauensbeweise, Ausschluf3
von der Teilnahme an Veranstaltungen wéhrend der Freizeit auf
bestimmte Daver;

3. Beschrdnkung oder Entziehung des Lesestoffs bis zu drei Monaten;




4. Beschrdnkung des Verkehrs mit der AuBlenwelt auf dringende
Falle bis zu drei Monaten, wenn der zu ahndende Versto3 damit
in Zusammenhang steht;

5. Beschréankung oder Entziehung der Verfigung Uber das Hausgeld
bis zu drei Monaten;

6. Beschrénkung oder Entziehung der Zellenbeleuchtung bis zu
vier Wochen;

~

Beschrdnkung oder Ausschluf3 von der Bewegung im Freien bis zu

einer Woche;

8. hartes Lager bis zu einer Woche;

9. Schmdlerung der Kost an einem oder mehreren, héchstens aber
sieben Tagen;

10. Arrest bis zu vier Wochen.

(2) Mehrere Arten von Hausstrafen dirfen nebeneinander verhdngt

werden, Arrest jedoch nur mit den in Absatz 1 Ziffern 2 und 5 aufge-

fuhrten Hausstrafen. Nr. 185 Abs. 6 bleibt unberthrt.

N

(3) Durch den Vollzug einer Hausstrafe wird die Freiheitsstrafe nicht
verldngert.

183
Vollzug von Hausstrafen

(1) Bei ldngerer Beschréinkung des Verkehrs mit der AuBenwelt wird
dem Gefangenen Gelegenheit gegeben, einer Person, mit der er in
Briefverbindung steht oder die ihn zu besuchen pflegt, Mitteilung zu
machen.

(2) Wird die Verfigung Uber das Hausgeld beschrdnkt oder entzogen,
so wird die in dieser Zeit anfallende Arbeitsbelohnung nur als Rick-
lage gutgeschrieben.

(3) Wihrend der Entziehung der Zellenbeleuchtung wird die Zelle
doch solange kinstlich beleuchtet, als der Gefangene Licht braucht,
um arbeiten, sich reinigen, seine Mahlzeiten einnehmen und in der
Zelle Ordnung schaffen zu kénnen.

(4) Beim Ausschlut von der Bewegung im Freien wird der Gefangene
in der Zeit, in der er sich sonst im Freien aufhalten wirde, zur Arbeit
nicht herangezogen. Er soll fir diese Zeit in einer Einzelzelle unterge-
bracht werden.

(5) Das harte Lager besteht in einer Holzpritsche mit erhdhtem Kopf-
ende. Zum harten Lager bekommt der Gefangene Bettwdsche und je
nach den Witterungsverhdltnissen eine oder mehrere Decken.
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Vollzug der Kostschmdilerung

(1) Bei der Hausstrafe der Kostschmdlerung hat auf einen Tag mit
Kostschmdlerung jeweils ein Tag mit normaler Kost zu folgen.

(2) Die Kostschmdlerung kann in Entziehung der allgemeinen Morgen-,
Mittag- oder Abendkost oder in Beschrdnkung der Kost auf das tbliche
Getrédnk und Brot bestehen. Im letzten Falle muf3 der Gefangene tdg-
lich siebenhundert Gramm Brot und das ibliche Getrénk in hinreichen-
der Menge erhalten.

(3) Die Art, in der die Kostschmdlerung vollzogen werden soll, wird
bei der Verhdngung der Hausstrafe bestimmt.

(4) Ein Gefangener in Gemeinschaftshaft wird wéhrend des Vollzuges
der Kostschmdilerung in Einzelhaft gehalten.

(5) Fur die Zeit der Kostschmélerung werden dem Gefangenen Zu-
satznahrungs- und Genumittel, die er sich sonst verschaffen darf, vor-
enthalten.
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Arrest

(1) Arrest soll nur wegen schwerer Verfehlungen verhdngt werden; bei
minderschweren Verfehiungen ist Arrest nur zuldssig, wenn der Ge-
fangene sich schon mehrfach vergangen hat.

(2) Der Arrest wird in einer Strafzelle vollzogen. Sie muf3 den Anfor-
derungen entsprechen, die an eine zum Aufenthalt bei Tag und Nacht
bestimmte Zelle gestellt werden. Sie muB vom Tageslicht hinreichend
erhellt sein und darf nicht verdunkelt werden.

(3) Im Arrest wird dem Gefangenen der Lesestoff vorenthalten; auf
Wunsch wird ihm die Bibel oder ein Gebetbuch iiberlassen. Der Ver-
kehr mit der AuBenwelt wird auf dringende Fdlle beschrankt. Zu Ge-
meinschaftsveranstaltungen wird der Gefangene nicht zugelassen. Ver-
glnstigungen, sonstige Erlaubnisse und Vertrauensbeweise, die ihm
gewdhrt worden sind, fallen wéhrend des Arrestvollzuges fort.

(4) Bei der Bewegung im Freien ist der Gefangene von den brigen
Gefangenen getrennt zu halten.

(5) Vor dem Vollzuge werden der Gefangene und seine Sachen sorg-
fdltig durchsucht.




6) Der Arrest kann verscharft werden durch

(
1. Entziehung der Arbeit;
2. Entziehung des Bettlagers;

3. Schmdlerung der Kost oder Beschrénkung der Kost auf tdglich
siebenhundert Gramm Brot und das iibliche Getrénk;

4. Entziehung der Bewegung im Freien.

(7) Die in Absatz 6 Ziffern 2 bis 4 bezeichneten Schérfungen fallen an
jedem dritten Tage weg.
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Mitwirkung des Anstaltsarzies

(1) Hausstrafen, durch welche die Bewegung im Freien beschrénkt oder
entzogen, das Bettlager entzogen oder die Kost geschmdlert wird,
und die Hausstrafe des Arrestes diirfen nicht vollzogen werden, so-
lange nach der Erkldrung des Anstaltsarztes die Gesundheit des Ge-
fangenen gefdhrdet wird.

(2) Soll gegen einen Gefangenen, der drztlich behandelt wird oder der
nach dem Gutachten des Arztes geistig abartig ist, oder gegen eine
schwangere oder stillende Frau oder gegen eine Frau, die in den letz-
ten drei Monaten geboren hat, eine Hausstrafe der in Absatz 1 ge-
nannten Arten verhdngt werden, so ist die schriftliche Stellungnahme
des Anstaltsarztes einzuholen.

(3) Die Stellungnahme des Anstaltsarztes (Absdtze 1 und 2) ist zu den
Akten zu nehmen.

(4) Langere Hausstrafen, die im AusschluB von der Bewegung im
Freien, in hartem Lager, Schmdlerung der Kost oder Arrest bestehen,
sollen nicht in unmittelbarem Anschluf3 aneinander vollstreckt werden.

(5) Der Anstaltsarzt prift wahrend des Vollzuges der Kostschmdlerung
und des Arrestes téglich den Gesundheitszustand des Gefangenen;
er prift ihn abschlieBend nach dem Vollzuge des Arrestes. In Anstal-
ten, in denen der Arzt nur an bestimmten Tagen tétig ist, gilt dies bei
jeder Anwesenheit des Arztes. An den Ubrigen Tagen sucht ein im
Sanitdtsdienst erfahrener Bediensteter den Gefangenen auf.
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Strafbefugnis

(1) Die Hausstrafen verhdngt der Anstaltsleiter. Er darf diese Befugnis
nur mit Zustimmung der Aufsichtsbehérde Ubertragen. Hausstrafen
kann auch die Aufsichtsbehérde verhdngen. Richtet sich die Verfehlung




gegen die Person des Anstaltsleiters, so hat er die Bestrafung der Auf-
sichtsbehdrde zu Uberlassen, wenn nicht die Hausstrafe zur Aufrecht-
erhaltung der Sicherheit oder Ordnung sofort festgesetzt werden muf3.

(2) Zur Verhdngung einer Hausstrafe ist der Leiter jener Anstalt zu-
stindig, der der Gefangene zur Zeit der Verfehlung angehért. Begeht
ein Gefangener eine Verfehlung wdhrend der Uberfihrung in eine
andere Anstalt, so wird die Hausstrafe von dem Leiter der Bestim-
mungsanstalt festgesetzt.

(3) Hausstrafen, die gegen einen Gefangenen von einem anderen
Anstaltsleiter oder einer Aufsichtsbehérde oder vom Richter wéhrend
einer Untersuchungshaft verhédngt wurden, werden auf Ersuchen voll-
streckt.

(4) Mehrere Verfehlungen des Gefangenen, die gleichzeitig zu beur-
teilen sind, gelten als einheitlicher Hausstraffall.
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Verfahren

(1) Der Gefangene wird dariiber unterrichtet, welche Verfehlung ihm
zur Last gelegt wird. Er ist dazu zu héren. Ist der Sachverhalt noch
nicht geniigend geklédrt, so sind weitere Ermittlungen anzustellen. Der
Anstaltsleiter kann damit einen anderen Bediensteten beauftragen,
jedoch nicht den,"der die Anzeige gegen den Gefangenen erstattet
hat. Sowohl die zur Belastung, als auch die zur Entlastung dienenden
Umsténde sind zu ermitteln.

(2) Die Erorterungen erstrecken sich erforderlichenfalls auch auf den
Geisteszustand des Gefangenen. Insoweit wird der Anstaltsarzt gehort.

(3) Haben Erhebungen stattgefunden, so ist der Gefangene vor der
Entscheidung Uber die Hausstrafe nochmals zu héren.

(4) Uber die Vernehmung und die Erkldrungen des Gefangenen und
das wesentliche Ergebnis der Erhebungen sind Vermerke zu den Akten
zu bringen.

(5) Bei schweren VerstéBen soll der Anstaltsleiter sich vor Verhdngung
einer der Hausstrafen mit Bediensteten besprechen, die bei der Per-
sonlichkeitserforschung mitwirken.

(6) Der Strafbescheid wird mit kurzer Begrindung schriftlich abgefaBt
und dem Gefangenen vom Anstaltsleiter mindlich erffnet. Von der
schriftlichen Begrindung kann abgesehen werden, wenn sich der fest-
gestellte Tatbestand und die Entscheidungsgrinde aus den Vermerken
nach Absatz 4 ergeben.
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Vollstreckung
(1) Hausstrafen werden in der Regel sofort vollstreckt.

(2) Die Vollstreckung kann mit Aussicht auf Erla3 nach [dngerer guter
Fohrung aufgeschoben oder unterbrochen werden. Die zundchst be-
stimmte Probezeit kann nachtréglich verléngert werden. Der Aufschub
oder die Unterbrechung kann widerrufen werden, wenn sich der Ge-
fangene nicht einwandfrei fihrt. Luft die Probezeit ab, ohne daf3 der
Aufschub oder die Unterbrechung widerrufen ist, so gilt die Haus-
strafe, soweit sie nicht vollstreckt ist, als erlassen.

(3) Werden Hausstrafen auf Ersuchen vollstreckt, so entscheidet Gber
die nach Absatz 2 zuldssigen MaBnahmen die ersuchte Behérde.
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Strafenbuch

Die Verhéngung und die Vollstreckung einer Hausstrafe werden in ein
Strafenbuch eingetragen und in den Personalakten des Gefangenen
vermerkt.

Vierter Titel
Unmittelbarer Zwang

191
Allgemeines

(1) Die Anstaltsbediensteten diirfen einem Gefangenen gegeniber un-
mittelbaren Zwang nur anwenden, soweit dies geboten ist, um ein im
Rahmen der Anstaltsordnung gefordertes Verhalten nach ihrem pflicht-
geméBen Ermessen unmittelbar zu erzwingen. Ein durch eine Maf3-
nahme des unmittelbaren Zwanges zu erwartender Schaden darf nicht
erkennbar auBBer Verhdltnis zu dem beabsichtigten Erfolg stehen.

(2) Bei der Anwendung unmittelbaren Zwanges sind unter mehreren
méglichen und geeigneten MaBnahmen diejenigen zu treffen, die den
einzelnen und die Allgemeinheit am wenigsten beeintrdchtigen. Die
beabsichtigte MaBnahme ist, wenn die Lage es zulaBt, unmittelbar vor
ihrer Durchfihrung anzudrohen.

(3) Jeder Fall der Anwendung unmittelbaren Zwanges, namentlich des
Waffengebrauchs, ist dem Anstaltsleiter unverziglich zu melden. Uber
ieden Gebrauch der SchuBwaffe ist der Aufsichtsbehorde zu berichten.

(4) Das Recht zur Anwendung unmittelbaren Zwanges auf Grund an-
derer Vorschriften bleibt unberthrt.
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Waffengebrauch

(1) Die Anstaltsbediensteten dirfen Hieb- und SchuBBwaffen nur ge-
brauchen

1. gegeniber Gefangenen,

a) die einem Bediensteten in der rechtmdfigen Ausibung seines
Amtes mit Gewalt oder durch Drohung mit Gewalt Widerstand
leisten,

b) die sich einer Meuterei oder des Ausbruchs (§ 122 StGB) oder
des Versuchs einer solchen Tat schuldig machen,

¢) die sich bei einem Versuch zu entweichen der Festnahme mit
Gewalt oder durch Drohung mit Gewalt widersetzen oder trotz
Warnung von dem Entweichungsversuch nicht ablassen;

2. gegeniber anderen Personen, die unbefugt in die Anstalt eindrin-
gen oder einzudringen versuchen oder es unternehmen, einen Ge-
fangenen aus der Anstalt oder der Gewalt des Bediensteten, unter
dessen Aufsicht oder Bewachung er steht, zu befreien.

(2) Auf einen fliehenden Gefangenen, von dem bekannt oder bei dem
erkennbar ist, daB an ihm Haft oder Strafarrest vollzogen wird, darf
nicht geschossen werden.

(3) Das Recht zum Gebrauch von SchuBwaffen auf Grund anderer
Vorschriften (z. B. Notwehr) bleibt unberthrt.

(4) Von den Waffen darf nur Gebrauch gemacht werden, wenn andere
Mittel sich als wirkungslos erwiesen haben oder offensichtlich unge-
eignet oder unzureichend sind, und auch da nur insoweit, als es erfor-
derlich ist, angriffs- oder fluchtunféhig zu machen. Gegen Personen
dirfen sie nur gebraucht werden, wenn der Zweck nicht durch Waf-
fenwirkung gegen Sachen erreicht werden kann.

(5) Die SchuBwaffe darf auBer bei einem unmittelbaren Angritf auf
den Bediensteten nur nach erfolglosem Zuruf oder nach einem War-
nungsschuB und nur dann gebraucht werden, wenn die Hiebwaffe
nicht angewendet werden kann oder unwirksam wdére und wenn unbe-
teiligte Personen nicht gefdhrdet werden.

(6) Der mit dem Waffengebrauch erstrebte Zweck soll mit einer még-
lichst geringen Verletzung erreicht werden.

(7) For die Anwendung von Trénengasmunition gelten die vorstehen-
den Bestimmungen sinngemdif.
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Zwangsuniersuchung. Zwangsbehandlung. Zwangserndhrung

(1) Duldet ein Gefangener trotz Vorstellungen die drztliche Unter-
suchung oder die drztliche oder vom Anstaltsarzt verordnete Behand-
lung nicht, stért er oder vereitelt er MaBnahmen des Arztes oder fihrt
er die von ihm selbst zu erfillenden Vorschriften des Arztes beharrlich
nicht aus, so entscheidet der Arzt — moglichst im Einvernehmen mit
dem Anstaltsleiter —, ob Umsténde des Falles es notwendig erscheinen
lassen, daf3 der Gefangene den drztlichen MaBnahmen gegen seinen
Willen unterworfen wird. Die MaBnahmen missen zumutbar und dir-
fen insbesondere nicht mit einer ernsten Lebensgefahr verbunden sein.

(2) Ein Gefangener, der die Aufnahme der Nahrung beharrlich ver-
weigert, wird drztlich beobachtet. Sobald erforderlich, wird er nach
Anordnung und unter Aufsicht des Arztes zwangsweise erndhrt.

Vierter Abschnitt
Beschwerden

194
Bitten und Dienstaufsichtsheschwerden

(1) Dem Gefangenen wird Gelegenheit gegeben, Bitten, Beschwerden
und Vorstellungen in Angelegenheiten, die ihn selbst betreffen, an den
Anstaltsleiter zu richten. Er darf diese Befugnis nur fir seine Person
austben.

(2) Der Gefangene kann sich gegen die Entscheidung des Anstaltslei-
ters im Dienstaufsichtswege beschweren.

(3) Eine Antwort ist nicht erforderlich, wenn mit der Bitte oder Be-
schwerde etwas gesetzlich Verbotenes angestrebt wird oder wenn diese
beleidigenden Inhalts ist oder sonst ihre Form nicht den Anforde-
rungen entspricht, die an jede bei einer Behdrde einzureichende Ein-
gabe zu stellen sind. Das gleiche gilt, wenn nur eine bereits beschie-
dene Bitte oder Beschwerde wiederholt wird.
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Behandlung der Dienstaufsichisbeschwerde

(1) Richtet sich die Beschwerde gegen Anordnungen und Maf3nahmen
des Anstaltsleiters und hilft er ihr nicht selbst ab, so entscheidet die
Aufsichtsbehérde. Bei der Vorlage des Vorganges hat der Anstaltslei-
ter sich tber die Beschwerde zu duBern. Er figt die Personalakien des
Gefangenen bei.




(2) Bei Beschwerden geistig erkrankter oder seelisch oder geistig ab-
artiger Gefangener ist der Vorlage eine gutachtliche AuBerung des
Anstaltsarztes beizufigen.

(3) Ist die Beschwerde des Gefangenen nach Form oder Inhalt strafbar,
so soll sich der Anstaltsleiter bei der Vorlage dariiber duBern, ob er
eine Bestrafung des Gefangenen als notwendig erachtet. Die Entschei-
dung daruber trifft die Aufsichtsbehorde.
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Formlicher Rechishehelf. Antrag auf gerichiliche Entscheidung

(1) Unabhdngig von der Dienstaufsichtsbeschwerde kann der Gefan-
gene Anirag auf gerichtliche Entscheidung stellen, wenn er geltend
macht, durch eine Anordnung, Verfigung oder sonstige MaBnahme
der Vollzugshehérde oder durch die Ablehnung oder Unterlassung
einer solchen MaBnahme in seinen Rechten verletzt zu sein (8§ 23, 24

Absatz 1 EGGVG).

(2) Ob dem Antrage auf gerichtliche Entscheidung ein Verfahren Gber
einen formlichen Rechtsbehelf vorauszugehen hat, richtet sich nach
Landesrecht.

Fanfter Abschnitt
Entlassung. Verlegung. Behandiung von Sterbefdillen

197
Entlassung

(1) Der Gefangene wird mit Ablauf der Strafzeit aus der Vollzugs-
anstalt entlassen, sofern er nicht zur Vollstreckung einer weiteren ge-
richtlich angeordneten Freiheitsentziehung zurickzubehalten ist. Der
Anstaltsleiter fihrt mit ihm vorher ein abschlieBendes Gespréich und
bringt dartber einen Vermerk zu den Personalakten.

(2) Der Anstaltsleiter darf den Gefangenen bis zu vierundzwanzig
Stunden vor Ablauf der Strafzeit entlassen, wenn dies mit Ricksicht
auf dienstliche Belange oder aus Griinden der Firsorge angebracht
und auch im Hinblick auf die Volizugsdauer vertretbar ist. Endet die
Strafzeit eines Gefangenen, der sich Idnger als einen Monat ununter-
brochen im Vollzuge befindet und zu seinen Angehérigen zurickkeh-
ren will, an einem der beiden Weihnachts-, Oster- oder Pfingstfeier-
tage oder am Tage danach, so darf der Anstaltsleiter ihn bereits im
Laufe des Tages vor dem Fest entlassen. Entsprechendes gilt, wenn der
Samstag oder der Montag gesetzlicher Feiertag ist. Fdllt der Tag der




Entlassung hiernach auf einen Samstag und ist an diesem der notwen-
dige Besuch von Dienststellen nicht maglich, so kann die Entlassung
schon am Freitag erfolgen.

(3) Im Ubrigen darf der Gefangene nur dann vorzeitig entlassen wer-
den, wenn die Vollstreckungsbehdrde, eine ihr Ubergeordnete Auf-
sichtsbehérde, der Vollstreckungsleiter, das zusténdige Gericht (§8 454,
462 StPO) oder eine Gnadenbehérde dies angeordnet hat. In der Re-
gel ist dazu eine schriftliche Anordnung nétig, der das Dienstsiegel
beigefugt ist. Eine durch Fernspruch, Telegramm oder Fernschreiben
Ubermittelte Anordnung geniigi, wenn nach den Umsténden ihre Echt-

heit nicht zweifelhaft ist. Bei Bedenken wird zuriickgefragt.

(4) Die Zeit der Entlassung wird im Gefangenenbuch und in den Per-
sonalakten vermerkt.
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Riickgabe der Habe. Entlassungskieidung. Durchsuchung

(1) Bei der Entlassung in die Freiheit wird dem Gefangenen die fir
ihn verwahrte Habe gegen Empfangsbescheinigung ausgehdndigt.

assen. Die Kleidung wird rechizeitig zur Wiederbenutzung hergerich-
tet. Der Anstaltsleiter soll aus Firsorgemitteln bereitgestellte Klei-
dungsstiicke zuteilen, soweit eine Instandsetzung der eigenen Kleidung
des Gefangenen nicht lohnt oder diese wegen der Jahreszeit, des Ge-
sundheitszustandes des Gefangenen oder fir sein berufliches Fort-
kommen nicht ausreicht und der Gefangene sich ordentliche Entlas-
sungshekleidung auf andere Weise nicht selbst beschaffen kann.

(2) Der Gefangene wird in seiner eigenen Kleidung in die Freiheit ent-
1
1
f

(3) Bei der Einkleidung zur Entlassung wird der Gefangene durchsucht
(Nr. 51 Absatz 1).

199
Enilassungsuntersuchung

(1) Wenigstens die Gefangenen, die mehr als drei Monate im Voll-
zuge ciner gerichtlich angeordneten Freiheitsentziehung zugebracht
haben, werden vor ihrer Entlassung in die Freiheit und vor ihrer Uber-
fuhrung in amtliche Verwahrung auBerhalb des Bereichs der Vollzugs-
verwaltung drztlich untersucht. Im Ubrigen werden Gefangene vor der
Entlassung aus der Anstalt untersucht, wenn zweifelhalt ist, ob sie
reise- oder beférderungsféhig sind und wenn sonst ein Anlaf3 dazu
besteht. Das Ergebnis der drztlichen Untersuchung, bei der der Ge-
fangene auch gewogen wird, ist schriftlich niederzulegen.



(2) Ist bei Sofortentlassungen der Anstaltsarzt nicht erreichbar, so be-
fragt ein Sanitdtsbediensteter den zu Entlassenden nach etwaigen ge-
sundheitlichen Méngeln. Das Ergebnis der Befragung und Feststellun-
gen dazu werden zu den Personalakten vermerkt. Ergibt sich die Not-
wendigkeit drztlicher Untersuchung, so ist ein anderer Arzt herbeizu-
rufen.

200

Enilassungsziel. Reischilfe

(1) Der Anstaltsleiter bestimmt unter Berucksichtigung der persén-
lichen und fiirsorgerischen Verhdlinisse des Gefangenen, wohin dieser
in die Freiheit entlassen werden soll.

(2) Ist der Gefangene auf die Benutzung eines &ffentlichen Verkehrs-
mittels angewiesen, um das Entlassungsziel zu erreichen, so wird auf
seinen Antrag eine Fahrkarte der billigsten Wagenklasse beschafft.
Die Kosten der Fahrkarte werden, soweit die eigenen Mittel des Ge-
fangenen nicht ausreichen, aus dem Arbeitshelohnungsguthaben ge-
deckt. Die eigenen Mittel und das Guthaben werden bis zum Betrage
von dreifBig Deutsche Mark nicht in Anspruch genommen; aus beson-
deren Griinden kann der Anstaltsleiter bis zu finfzig Deutsche Mark
freigeben. Der hiernach ungedeckte Betrag wird auf die Staatskasse
tbernommen. Im Ubrigen werden, soweit Billigkeitsgrinde dafir spre-
chen, die Kosten der Fahrkarte aus Staatsmitteln gedeckt.

(3) Der Gefangene erhdlt auf Wunsch eine Reiseverpflegung, wenn
er das Entlassungsziel erst nach mehr als vier Stunden erreichen kann.

201

Arbeiisbelohnungsguthaben. Unterstiitzung

(1) Eigenes Geld wird dem Gefangenen bei der Entlassung in die Frei-
heit ausgezahlt. Die Arbeitsbelohnung wird ausgezahlt, soweit sie zu-
zliglich der eigenen Mittel den Betrag nicht Ubersteigt, dessen der Ge-
fangene bedarf, um ohne Inanspruchnahme fremder Hilfe einige Tage
leben zu kénnen; soweit sie diesen Betrag tbersteigt, wird sie einer
Stelle fur Entlassungsbetreuung zur zweckentsprechenden Auszahlung
Uberwiesen, es sei denn, daB besondere Griinde eine andere Rege-
lung angezeigt erscheinen lassen.

(2) Betrdgt das Gesamtguthaben des Gefangenen an Arbeitsbeloh-
nung und eigenem Geld weniger als finfzig Deutsche Mark, so kann
der Anstaltsleiter dem Gefangenen den an finfzig Deutsche Mark
fehlenden Betrag oder einen Teil davon aus Firsorgemitteln als Unter-




stitzung gewdhren. Bei der EntschlieBung wird auf die Dauver der
Freihei |sevﬁ7\ehu'wg und auf die IulﬂelS(\)TZUHQS\VUICIIQKG‘ des G fan-
genen Ricksicht genommen; die Unterstitzungs t auch
davon ab, wie der Gefangene gearbeitet und mit seinem eigenen
Geld und mit der Arbeitsbelohnung gewirtschaftet hat.

202
Entlassungsschein
Der Gefangene erhdlt bei der Entlassung einen Entlassungsschein, der
iber den Vollzug der Strafe, die Hohe des Entlassungsgeldes, die i
sorgerischen MaBBnahmen und Gber die etwaige Bestellung eines Be-

\A/f"(!wung°heifers Auskunft gibt. Der En’rlassungsschein dient als Aus-
weis gegeniiber Behérden und Stellen der freien Wohlfahrtspflege.

203
Benachrichtigung anderer Stellen

Kommen polizeiliche Mafinahmen in Frage, ist Krankenfirsorge erfor-
derlich oder sind Maf3nahmen der Wohlfahrtspflege getroffen oder
am Platze, so wird dies der zusténdigen Behorde rechtzeitig mitge-
teilt. Die Vollzugsgeschdéftsordnung bestimmt, welche Behérde jeweils
unterrichtet werden muf.

204
Verlegung

Der Gefangene darf wéhrend des Vollzuges in eine nicht zustén-
dige Anstalt verlegt werden, wenn Belange des Vollzuges oder der
‘/Crv\/oh‘ung dies erfordern oder wenn es mit Ricksicht auf persénliche
oder familicre Verhdlinisse des Gefangenen dringend angezeigt er-
scheint. Ein Abweichen von der sachlichen Zusténdigkeit einer Voll-
zugsanstalt ist nur insoweit zuldssig, als sich die Zustédndigkeit nach
der Vollzugsdauer bestimmt (§ 26 StVollstrO).

(2) Die Verlegung bedarf der Zustimmung der Aufsichtsbehdrde. Sol!
abweichend von § 24 StVollstrO eine Vollzugsanstalt eines anderen
Landes bestimmt werden, so bedarf es der Einigung der beteiligten
obersten Aufsichtsbehérden.

205
Beforderungsunfahigkeit

Ein Gefangener, der in eine andere Vollzugsanstalt oder andere amt-
liche Verwahrung Uberzufuhren ist, wird bis auf weiteres in der An-
stalt behalten, wenn er nicht beférderungsféhig ist.
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Behandlung von Sterbefdllen

(1) Stirbt ein Gefangener, so stellt der Anstaltsarzt den Tod und die
Todesursache fest; er bringt dariber einen Vermerk zu den Personal-
akten.

(2) Sind Anhaltspunkte dariber vorhanden, da der Gefangene eines
nicht natirlichen Todes gestorben ist, so wird die értlich zusténdige
Staatsanwaltschaft oder der érilich zustédndige Amisrichter sofort fern-
mindlich unterrichtet. Der Sachverhalt wird alsbald schriftlich festge-
stellt und mit einem Gutachten des Anstaltsarztes der unterrichteten
Stelle mitgeteilt. Uber die Leiche darf nur mit schriftlicher Genehmi-
gung der Staatsanwaltschaft oder des Amtsrichters verfigt werden.

(3) Der Tod des Gefangenen wird ohne Verzug, notfalls durch Fern-
spruch, Telegramm oder Fernschreiben, den ndchsten Angehérigen
bekanntgegeben. Die Angehérigen werden zugleich aufgefordert, sich
innerhalb einer bestimmten Frist — regelmdfBig vierundzwanzig Stun-
den — dariiber zu erkldren, ob sie die Bestattung Gbernehmen wollen.
Ubernehmen die Angehérigen die Bestattung innerhalb der Frist nicht,
so wird der Leichnam der zustéindigen Behérde Gberwiesen.

(4) In der dem Standesamt zu erstattenden Anzeige Uber den Sterbe-
fall darf weder die Vollzugsanstalt als Ort des Todes noch das Ver-
hdltnis des Anzeigenden zur Anstalt noch die Gefangenschaft des Ver-
storbenen hervortreten.

(5) Das Arbeitsbelohnungsguthaben des verstorbenen Gefangenen
wird den ndchsten Angehdrigen ausgezahlt, wenn dies der Billigkeit
entspricht und nicht besondere Griinde entgegenstehen.

(6) Der Tod des Gefangenen wird der Meldebehérde des Heimatortes
angezeigt.
Sechster Abschnitt
Besondere Vollzugsvorschriften

Erster Titel
Zuchthaus
207
Trennung

Die Zuchthausstrafe wird in besonderen Anstalten oder besonderen
Abteilungen von Anstalten vollzogen. Der Zuchthausgefangene ist
auch sonst moglichst von Gefangenen anderer Art getrennt zu halten.
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Strengerer Anfangsvollzug

Der Zuchthausgefangene verbringt in der Regel die ersten sechs Mo-
nate in Einzelhaft. Er nimmt nicht am Unterricht teil. Die Erlaubnis zum
Empfang eines Besuches erhdlt er nur in dringenden Féllen. Die Er-
laubnis zum Schriftverkehr mit anderen Personen als Angehérigen
wird ihm nur aus wichtigem Anlaf erteilt. Eine ihm zugeteilte Lei-
stungsbelohnung wird als Ricklage gutgeschrieben. Verginstigungen
(Nr. 62) werden nur ausnahmsweise gewdhrt.

209
Kleidung
Die Oberbekleidung des Zuchthausgefangenen unterscheidet sich von
derjenigen anderer Gefangener.
210
Arbeit

Der Zuchthausgefangene ist zu den in der Anstalt eingefihrten Arbei-
ten verpflichtet; er kann auch zu Arbeiten auBerhalb der Anstalt her-
angezogen werden, wenn er dabei von anderen freien Arbeitern ge-
trennt gehalten wird (§ 15 StGB).
211
Verkehr mit der AuBenwelt
Die Besuchs- und Schreibfristen (Nr. 138 Abs. 1, Nr. 148) dirfen nicht

unterschritten werden.
212
Verginstigungen

Vergiinstigungen (Nr. 62) werden nur zuriickhaltend gewdhrt. Selbst-
beschdftigung (Nr. 94) darf nicht gestattet werden.

Zweiter Titel
Gefdngnis
213
Einzelhaft

Der Gefédngnisgefangene soll die ersten Wochen, jedoch nicht mehr
als drei Monate der Strafzeit in Einzelhaft verbringen.



214
Arbeit
(1) Der Geféingnisgefangene ist zu den in der Anstalt eingefihrien
Arbeiten verpflichtet.

(2) AuBerhalb der Anstalt darf der Geféngnisgefangene nur mit sei-
ner Zustimmung beschdftigt werden (§ 16 Abs. 3 StGB). Die Zustim-
mung ist schriftlich festzustellen.

Dritter Titel
Haft

215
Unterscheidung
Die wegen einer strafbaren Handlung (Ubertretung — § 1 Abs. 3 StGB)
verhdngten Haftstrafen werden im Vollzuge in einfache Haft (§ 18
Abs. 2 StGB) und verschérfte Haft (8§ 361 Nrn. 3 bis 8 und 362 StGB)

unterschieden.
I. Einfache Haft

216
Trennung
Der Haftgefangene, dessen Hoft in einfacher Freiheitsentziehung be-

steht (§ 18 Abs. 2 SiGB), soll von Gefangenen anderer Art getrennt
gehalten werden.

217
Unterbringung
(1) Wiinsche des Gefangenen nach einer bestimmten Haftform sind,
soweit méglich, zu beriicksichtigen.

(2) Ein Gefangener, bei dem Tatsachen vorliegen, die einen Flucht-
verdacht begriinden oder dessen Absonderung wegen seiner persén-
lichen Eigenart geboten ist, kann gegen seinen Willen nach vorheri-
ger Anhérung des Anstaltsarztes in Einzelhaft gehalten werden.

(3) Eine Absonderung muB erfolgen, wenn die persénliche Sicherheit
des Gefangenen oder die anderer Gefangener dies erfordert.

218
Ausstattung des Haftraumes

Der Haftraum kann besser ausgestattet werden als die Réume fir Ge-
fangene anderer Strafarten.




219

Kleidung. Wasche. Bettlager

(1) Der Gefangene darf eigene Bettwdsche benutzen und eigene
Kleidung und Wadsche tragen, wenn die Sachen ausreichend, ordent-
lich und schicklich sind.

(2) Dem Gefangenen kann auBerdem gestattet werden, auch andere
eigene Sachen zu benutzen.

(3) Die Anstaltskleidung soll sich von der Kleidung der Gefangenen
anderer Strafarten deutlich unterscheiden.

220
Selbstverpflegung

Dem Gefangenen ist auf Antrag Selbstverpflegung zu gestatten
(Nr. 100).

221

Zusatznahrungs- und GenuBmittel

Der Gefangene darf sich in einem Umfange, der einer verninftigen
Lebensweise entspricht, Zusatznahrungs- und GenuBmittel auch vom
eigenen Geld beschaffen.

222
Arbeit

(1) Der Gefangene ist zur Arbeit nicht verpflichtet.

(2) Er darf sich auf jede mit der Sicherheit und Ordnung vertrdgliche
Weise beschdftigen und die dazu nétigen Gegenstédnde aus eigenem
Gelde beschaffen oder von aufien besorgen lassen. Soweit dies nicht
geschieht, ist ihm auf seinen Antrag moglichst eine in der Anstalt ein-
gefthrte Arbeit zuzuteilen. Mit seiner Zustimmung kénnen ihm auch
Arbeiten auflerhalb des Anstaltsbereiches zugewiesen werden.

(3) Nimmt der Gefangene an den eingefithrten Arbeiten teil, so gel-
ten die allgemeinen Bestimmungen fir Arbeit und Arbeitsbelohnung
mit der MaBBgabe, daf3 die Arbeitsbelohnung in voller Héhe als Haus-
geld gutgeschrieben wird. Eine Bestrafung wegen Nichterreichens des
vorgeschriebenen Tagewerkes ist unzuldssig; die Arbeit darf jedoch
nicht zur Unzeit niedergelegt werden.




223

Reinigen des Haftraumes

Der Gefangene ist verpflichtet, seinen Haftraum und die Einrichtungs-
gegenstdnde zu reinigen.

224

Eigene Biucher. Zeitungen

Der Gefangene darf eigene Biicher benutzen und sich auf eigene
Kosten Biicher, Zeitschriften und andere Druckschriften selbst beschaf-
fen und Zeitungen halten; Nr. 129 Abs. 2 bleibt unberthrt.

225

Gemeinschafisveranstaliungen. Spiele

(1) Dem Gefangenen ist die Teilnahme an Vortrédgen, Theatervorfih-
rungen, Gemeinschaftsempfang und musikalischen Darbietungen, die
in der Anstalt veranstaltet werden, in der Regel zu gestatten.

(2) Brettspiele, Geduldspiele und Geschicklichkeitsspiele sind erlaubt.

226

Verkehr mit der AuBenwelt

(1) Die Besuchsfrist betrdgt zwei Wochen, die Besuchsdauer eine
halbe Stunde.

(2) Die Schreibfrist betréigt eine Woche.
(3) Paketempfang ist zuldssig; Nr. 99 Abs. 3 bleibt unberthrt.

Il. Verscharfte Haft

227
Art des Vollzuges

Verschdrfte Haft wird wie Gefdéngnisstrafe vollzogen mit der Abwei-
chung, daB der Gefangene auch ohne seine Zustimmung auBerhalb
der Anstalt beschaftigt werden darf, wenn er dabei von freien Arbei-
tern getrennt gehalten wird (88 361 Nrn. 3 bis 8 und 362 StGB).




Vierter Titel
EinschlieBung
228
Begriff. Trennung

(1) Die Strafe der EinschlieBung besteht in Freiheitsentzichung mit
Beaufsichtigung der Beschdéftigung und Lebensweise der Gefangenen.

(2) Der EinschlieBungsgefangene ist von Gefangenen anderer Straf-
arten getrennt zu halten (§ 17 Abs. 2 StGB).

229
Durchsuchung. Belassen eigener Gegenstéinde

(1) Bei der Aufnahme oder wéhrend der StrafverbiBung werden der
Gefangene und seine Sachen nur durchsucht, wenn die Besorgnis be-
steht, daBB er Gegenstdnde bei sich fihrt, welche die Sicherheit oder
Ordnung der Anstalt gefdhrden.

(2) Taschen- oder Armbanduhren sollen auf Wunsch belassen oder
wdhrend der Strafzeit wieder ausgehéndigt werden. Gleiches gilt fir
andere Gegensténde des persénlichen Bedarfs, soweit dies mit der
Sicherheit und Ordnung der Anstalt vereinbar und ein MiB3brauch
nicht zu befirchten ist.

230
Gemeinschaftsrdume

(1) Fur den Aufenthalt wéhrend der Freizeit sind nach Bedarf gemein-
schaftliche R&ume einzurichten. Beschrdnkungen in ihrer Benutzung
sind nur zuldssig, soweit die Sicherheit und Ordnung dies erfordern.

(2) Der Gefangene, der allein in einem Haftraum untergebracht ist, ist
auf seinen Antrag von der Teilnahme an den gemeinschaftlichen Mahl-
zeiten zu befreien.

231
VerschlieBen der Haftrédume

(1) Die Haftrdume werden am Tage nur dann verschlossen, wenn die
Sicherheit und Ordnung dies erfordern. Als Tageszeit gilt im Sommer
die Zeit von 7 bis 22 Uhr, im Winter die Zeit von 8 bis 21 Uhr.

(2) Die Gefangenen, die nicht in verschlossenen Réumen untergebracht
sind, dirfen wéhrend der Freizeit den gemeinschaftlichen Aufenthalts-
raum benutzen. Die Zusammenkinfte kénnen Uberwacht werden. Der
Aufenthalt auf den Fluren und Treppen ist untersagt.




(3) Inwieweit der Gefangene, der aus Griinden der Sicherheit und
Ordnung in einem verschlossenen Raum untergebracht ist, den ge-
meinschaftlichen Raum betreten darf, entscheidet der Anstaltsleiter.
Die Erlaubnis dafir soll fir die Einnahme der Mahlzeiten erteilt wer-
den, soweit nicht dadurch Sicherheit oder Ordnung geféhrdet werden.

232
Zusatznahrungs- und GenuBmiitel

Die Annahme von Zusatznahrungs- und GenuBmitteln, die dem Ge-
fangenen mitgebracht oder zugesandt werden, kann in médBigem Um-
fange gestattet werden.

233
Bewegung im Freien

Die tdgliche Bewegung im Freien ist auf mindestens zwei Stunden zu
bemessen. Dabei ist der Verkehr der EinschlieBungsgefangenen unter-
einander nur zu beschrénken, soweit die Sicherheit oder Ordnung
dies erfordern. Fluchtverddchtige sind regelmdBig von den anderen
Gefangenen getrennt zu halten.

234
Gesundheitspflege

Die gesundheitliche Betreuung liegt dem Anstaltsarzt ob. Er nimmt
insbesondere die Aufnahme- und Entlassungsuntersuchung vor. Der
Gefangene darf sich jedoch auf seine Kosten von einem anderen Arzt
behandeln lassen. Der Anstaltsleiter kann ihm auch gestatten,-sich auf
eigene Kosten durch einen freien Friseur die Haare schneiden zu
lassen.

235
Besuche

(1) Die Genehmigung zum Besuche darf nur versagt werden, wenn zu
befiirchten ist, daB der Besuch zu einer Gefdhrdung der Sicherheit
oder Stérung der Ordnung fihren oder einen schddlichen EinfluB auf
den Gefangenen haben wird.

(2) In der Regel sind wochentlich nicht mehr als zwei Besuche zuzu-
lassen. Die Dauer des Besuches betrégt eine halbe Stunde. Ausnah-
men sind zuléssig. Zu den Aufenthaltsrdumen der Gefangenen haben
die Besucher keinen Zutritt.

(3) Die Besuche sind in der Regel zu Gberwachen.
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Schriftverkehr. Paketempfang

(1) Der Schriftverkehr des EinschlieBungsgefangenen ist zeitlich nicht
beschrénkt. Er darf eigenes Briefpapier verwenden. Von einer Uber-
wachung des Briefverkehrs kann abgesehen werden.

(2) Paketempfang ist in angemessenem Umfange zuldssig; die Be-
schrénkungen der Nr. 99 Abs. 3 gelten nicht.
237
Ergénzende Vorschrifien

(1) Die Nummern 217 (Unterbringung), 218 (Ausstattung des Haft-
raumes), 219 (Kleidung. Wadsche. Bettlager), 220 (Selbstverpflegung),
221 (Zusatznahrungs- und GenuBmittel), 222 (Arbeit), 223 (Reinigen des
Haftraumes), 224 (Eigene Bicher. Zeitungen) und 225 (Gemeinschafts-
veranstaltungen. Spiele) sind anzuwenden.

(2) Die in Nr. 62 Abs. 2 genannten Vergiinstigungen werden von Be-

ginn des Vollzuges an gewdhrt, soweit sie in der Anstalt vorgesehen
sind.

Finfter Titel
Strafarrest

238
Allgemeines

Strafarrest ist wie einfache Haft zu vollziehen. Jedoch kann der Ge-
fangene zu Arbeiten ebenso herangezogen werden wie beim Voll-
zuge der Gefdngnisstrafe (§ 12 der Rechtsverordnung tber den Voll-
zug des Strafarrestes vom 25. 8. 1958 — BGBI. | S. 648 ).

239
Trennung

Der zu Strafarrest Verurteilte soll wdhrend der Ruhezeit von Gefan-
genen anderer Strafarten getrennt gehalten werden.

Sechster Titel
Jugendstrafe
240
Vollzugsordnung

Fur den Jugendstrafvolizug gelten die besonderen Vorschriften der
Jugendstrafvollzugsordnung.



241
Anwendung der Vorschriften Gber den Jugendstrafvollzug

Ein zu Jugendstrafe Verurteilter, der sich in der Anstalt voribergehend
in Vollstreckungshaft oder in Durchgangshaft befindet, wird nach den
besonderen Bestimmungen fir den Jugendstrafvollzug behandelt.

Siebenter Titel
Besondere Volizugsformen

242
Erstvollzug

(1) Der Erstvollzug soll erwachsene Verurteilte, deren Tat nicht der
Ausdruck einer zu stratbaren Handlungen neigenden Dauerhaltung ist,
davor bewahren, in das Verbrechertum abzugleiten.

(2) Gefangene, die durch ihr Verhalten einen schddlichen EinfluB auf
ihre Mitgefangenen ausiben oder wegen ihrer Tat oder ihrer Person-
lichkeit ein kiinftiges Wohlverhalten nicht erwarten lassen, sind mit
Zustimmung der Aufsichtshehérde aus dem Erstvollzug herauszu-
nehmen.

243
Wochenendvollzug

(1) For den Wochenendvolizug gelten die Vorschriften des § 32
StVollstrO.

(2) Wdhrend des Vollzuges diirfen Verginstigungen (Nr. 62) nicht ge-
wdhrt, Brief- und Besuchsverkehr grundsdtzlich nicht gestattet werden.
Das Tragen eigener Kleidung kann genehmigt werden.

(3) Die Nummern 45 Abs. 2 (Kennzeichnungsbogen, Lichtbilder, Finger-
abdriicke, Messungen), 47 Abs. 2' (Zugangsgesprdch), 52 (Aufnahme-
untersuchung), 55 (Lebenslauf, Fragebogen), 58 (Personlichkeitserfor-
schung), 91 (AuBenarbeit), 99 Abs. 2 und 221 (Zusatznahrungs- und
GenuBmittel, Rauchen), 100 und 220 (Selbstverpflegung), 165 Abs. 1
bis 4 (Ausfihrung) und 197 Abs. 2 (Entlassung vor Ablauf der Straf-
zeit) sind nicht anzuwenden.







Dritter Teil

Vollzug der mit Freiheitsentziehung verbundenen
MaBregeln der Sicherung und Besserung

Erster Titel
Allgemeines
244
Grundsatz
(1) Im Vollzuge der mit Freiheitsentziehung verbundenen MaBregeln
der Sicherung und Besserung werden die Beschrdnkungen auferlegt,

die der Zweck der MaBregel sowie die Sicherheit und Ordnung der
Anstalt erfordern.

(2) Soweit Eigenart und Zweck der MaBregel nicht entgegenstehen
und im folgenden nichts anderes bestimmt ist, gelten die Vorschriften
Uber den Vollzug der Freiheitsstrafen (Nrn. 44 bis 206) entsprechend.

Zweiter Titel
Sicherungsverwahrung

245

Sichere Verwahrung

(1) Die Sicherungsverwahrung wird so vollzogen, daB ihr Zweck, die
Allgemeinheit vor dem Sicherungsverwahrten zu schitzen, durch sichere
Verwahrung erreicht wird.

(2) Die Haftréume der Sicherungsverwahrten werden héufig und
grindlich durchgesehen.

(3) Ein Sicherungsverwahrter, dessen Entlassung in Frage kommt, kann
im Benehmen mit dem Gericht zur Bewdhrung einer Anstalt oder Ab-
teilung Uberwiesen werden, deren Einrichtungen eine vorsichtige und
allmdhliche Lockerung der Verwahrung zulassen, wenn die &ffentliche
Sicherheit diese Art der Verwahrung gestattet.

(4) Der Sicherungsverwahrte darf nicht beurlaubt werden.




246
Kleidung

(1) Die Sicherungsverwahrten erhalten Anstaltskleidung; ihre Ober-

kleidung unterscheidet sich von der Kleidung der Strafgefangenen.

(2) Eigene Oberkleidung ist unzuldssig.

247
Arbeit

Der Sicherungsverwahrte ist zu den in der Anstalt eingefihrien Arbei-
ten verpflichtet; er kann auch zu Arbeiten auBBerhalb der Anstalt her-
angezogen werden, wenn er dabei von freien Arbeitern getrennt ge-
halten wird (§ 421 Abs. 1 StGB).
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Hausgeld und Ricklage

Von der Arbeitsbelohnung des Sicherungsverwahrten sind zwei Drittel
als Hausgeld und ein Drittel als Ricklage gutzuschreiben.
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Volizugserleichterungen
(1) Der Anstaltsleiter kann dem Sicherungsverwahrten Uber die in
Nr. 62 genannten Verginstigungen hinaus auch andere versténdige
Woinsche erfillen, die sich auf die Lebensfihrung in der Anstalt be-
ziehen und dem Zweck der Sicherungsverwahrung nicht widersprechen.

(2) Wenn fir die Erleichterungen Anschaffungen in Betracht kommen,
dirfen eigene Mittel des Sicherungsverwahrten in angemessenen
Grenzen verwendet werden, soweit die Arbeitsbelohnung ohne Ver-
schulden des Sicherungsverwahrten nicht ausreicht. Alle Anschaffun-
gen werden durch die Anstalt vermittelt.

(3) Der Briefverkehr ist zeitlich nicht beschrénk.

Dritter Titel
Arbeitshaus und Asyl
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Zweck des Arbeitshauses

(1) Die Unterbringung in einem Arbeitshaus hat den Zweck, den Ver-
urteilten zur Arbeit anzuhalten, seinen Willen zur Arbeit zu wecken
und ihn an ein gesetzmdBiges und geordnetes Leben zu gewdhnen.

(2) Nr. 245 Absdtze 3 und 4 gelten entsprechend.
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Unterbringung

Die Unterbringung erfolgt in Einzel- oder Gemeinschaftsrédumen. Fir
die Nacht ist Unterbringung in Einzelrdumen anzustreben.

252
Kleidung

Der Untergebrachte erhélt Anstaltskleidung; seine Oberkleidung unter-
scheidet sich von der Kleidung der Strafgefangenen.
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Arbeit

Der Untergebrachte ist zu den in der Anstalt eingefUhrten Arbeiten
verpflichtet; er kann auch zu Arbeiten cuBerhalb der Anstalt heran-
gezogen werden, wenn er dabei von freien Arbeitern getrennt gehal-
ten wird (§ 421 Abs. 1 StGB).
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Hausgeld und Ricklage

Von der Arbeitsbelohnung des Untergebrachten sind zwei Drittel als
Hausgeld und ein Drittel als Ricklage gutzuschreiben.
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Vollzugserleichterungen

Fir die Gewdhrung von Erleichterungen gilt Nr. 249 entsprechend.
Selbstbeschdftigung (Nr. 94) ist ausgeschlossen.
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Asyl

(1) Ein Arbeitsunfdhiger, dessen Unterbringung in einem Arbeitshaus
angeordnet ist, kann in einem Asyl untergebracht werden (§ 42d
Abs. 4 StGB).

(2) Der Vollzug im Asyl soll den Untergebrachten an ein ordentliches
Leben gewohnen und ihn jedenfalls daran hindern, sein die 6ffentliche
Ordnung stérendes Verhalten fortzusetzen.

(3) Soweit sich aus der Arbeitsunfdhigkeit nichts anderes ergibt, wird
Asyl wie Arbeitshaus vollzogen.




Vierter Titel
Heil- oder Pflegeanstalt. Trinkerheilanstalt.
Entzichungsanstalt

257
Unterbringung

Wenn sich der Untergebrachte in einer Vollzugsanstalt befindet, so
gelten die Bestimmungen fir Arbeitshaus und Asyl mit der MaBgabe,
daB der Untergebrachte innerhalb oder auBerhalb der Anstalt auf
eine seinen Fdhigkeiten und Verhdltnissen angemessene Weise be-
schdftigt werden kann (§ 42 i Abs. 2 StGB).




Vollzug der Zivilhaft

258
Begriff
(1) Zivilhaft ist die von Gerichten angeordnete Haft, die als Ordnungs-
strafe wegen Ungehorsams oder Ungebihr, als Sicherungshaft zur
Sicherung einer gefdhrdeten Zwangsvollstreckung oder eines vom Ge-
setz befohlenen Verhaltens oder als Erzwingungshaft zur Erzwingung
eines vom Gesetz befohlenen Verhaltens ausgesprochen wird.

(2) Die Zivilhaft ist keine Strafhaft nach § 18 StGB. Die besonderen
Vorschriften fir den Vollzug von einfacher Haft gelten entsprechend,
soweit sich nicht aus den folgenden Vorschriften anderes ergibt.
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Vorauszohlung und Erneverung der Haftkosten
g

Bei Sicherungshaff nach 88 918 und 933 ZPO sowie bei Erzwingungs-
haft nach § 390 Abs. 2 und nach §§ 888, 839 und 901 ZPO wird der
Festgenommene in einer Vollzugsanstalt nur aufgenommen und be-
halten, wenn die Haftkosten von der betreibenden Partei gemdf3 § 911
ZPO mindestens fir einen Monat vorausbezahlt sind und fir die nach-
folgende Zeit die Zahlung der Haftkosten jeweils rechtzeitig erneuert
wird. Dies gilt nicht, wenn der betreibenden Partei das Armenrecht be-
willigt ist oder wenn der Vollzug der Haft auf Antrag einer Behérde
oder einer Stelle angeordnet wurde, die nach § 2 des Gerichtskosten-
gesetzes Kostenfreiheit genief3t.
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Unterbringung. Einzelhaft. Gemeinschaftshaft

(1) Der Zivilhaftgefangene ist von Untersuchungs- und Strafgefange-
nen sowie von Verwahrten getrennt zu halten und wird in Einzelhaft
untergebracht. Mit seinem Einverstdndnis kann er an gemeinsamen




Veranstaltungen in der Anstalt teilnehmen und bei dem Aufenthalt im
Freien, bei dem Unterricht oder bei dhnlichen Anldssen und beim Got-
tesdienst mit anderen Gefangenen zusammengebracht werden.

(2) Wenn nach é&rztlicher Feststellung auf Grund des kérperlichen oder
geistigen Zustandes des Zivilhaftgefangenen gegen die Unterbringung
in Einzelhaft Bedenken bestehen oder die rédumlichen Verhdltnisse der
Anstalt dies erfordern, kann der Anstaltsleiter Gemeinschaftshaft mit
anderen Zivilhaftgefangenen gestatten. Gemeinschaftshaft mit Unter-
suchungs- oder Strafgefangenen ist nur mit Einverstdndnis des Zivil-
haftgefangenen zuldssig (§ 907 ZPO). Die Zustimmung des Gerichts ist
einzuholen, wenn es ausdricklich Einzelhaft angeordnet hatte.

(3) Zivilhaft, die gegen einen Untersuchungs- oder Shangefonganen
odea gegen einen Verwahrten als Ordnungsstrafe angeordnet und in
Unterbrechung der Untersuchungs- oder Strafhaft oder der Verwah-
rung zu vollziehen ist, kann in Gemeinschaftshaft mit anderen Gefan-
genen gleicher Art vollzogen werden, wenn das Gericht keine gegen-
teilige Anordnung getroffen hat.
(4) Fir die Unterbringung von Zivilhaftgefangenen sind mogllchsf bes-
ser ausgestattete und mit gréBeren Fenstern versehene Rdume in der
Anstalt bereitzustellen; dies gilt nicht im Falle des Absatzes 3. Die
Gefangenen kénnen zum Reinigen und Ordnen des Haftraumes her-
angszogen werden.
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Durchsuchung
Nr. 229 Abs. 1 gilt entsprechend.
262

Kieidung. Widsche. Bettwdsche. Enthehrliche Gegenstdnde

Der Anstaltsleiter darf das Tragen eigener angemessener Kleidung
und Wasche, die Benutzung eigener Bettwdsche und das Belassen ent-
behrlicher Gegenstéinde nur versagen, soweit die Ricksicht auf Sicher-
heit und Ordnung der Anstalt dies erfordert. Soweit Kleidungs- oder
Weéischestiicke ergéinzt oder gewechselt werden mussen, kénnen sie in
der Anstalt abgegeben und dort abgeholt werden; ein Anstalts-
bediensteter sieht in Gegenwart des Zivilhaftgefangenen die Sachen
durch.
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Selbsiverpflegung. Einkauf

(1) Wenn keine besonderen Grinde entgegenstehen und fiir Kosten-
deckung durch den Zivilhaftgefangenen gesorgt ist, soll ihm auf sein




Verlangen Selbstverpflegung gestattet werden; sie darf den Rahmen
einer verninftigen Lebensweise nicht Ubersteigen. Fiir den Einkauf von
Zusatznahrungs- oder Genufmitteln, von Gegenstéinden des persén-
lichen Bedarfs und von Tabakwaren in verninftigem Umfange kann
auch das Eigengeld des Zivilhaftgefangenen verwendet werden. Das
gleiche gilt fur Kréftigungsmittel, die jedoch nur mit Genehmigung
des Anstaltsarztes beschafft werden dirfen. Geistige Getrdnke sind
verboten. Selbstverpflegung und Einkauf werden von der Anstalt ver-
mittelt; das Mitbringen oder Zusenden durch Angehérige oder andere
Personen ist unzuldssig.

(2) Bei Zivilhaft, die als Ordnungsstrafe verhdngt wurde, sind Selbst-
verpflegung und Einkauf vom Eigengeld unzuldssig.

264
Arbeit. Selbstbeschdftigung

(1) Der Zivilhaftgefangene ist zur Arbeit nicht verpflichtet. Die Teil-
nahme an den in der Anstalt eingefthrten Arbeiten ist ihm aber unter
Belehrung uber die giinstige Wirkung der Arbeit auf die korperliche
und geistige Gesundheit und ber die Arbeitsbelohnung nahezulegen.
Auf Wunsch ist ihm geeignete Arbeit zuzuweisen; dann gelten die
allgemeinen Bestimmungen fir Arbeit und Arbeitsbelohnung mit der
MaBBgabe, daf3 die Arbeitsbelohnung in voller Hohe als Hausgeld gut-
geschrieben wird. Eine Bestrafung wegen Nichterreichens des vorge-
schriebenen Tagewerkes ist unzuldssig; die Arbeit darf jedoch nicht
zur Unzeit niedergelegt werden.

(2) Mit Genehmigung des Anstaltsleiters darf sich der Zivilhaftgefan-
gene, der an der Anstaltsarbeit nicht teilnimmt, in einer mit den Raum-
verhdltnissen und der Sicherheit und Ordnung der Anstalt vertrédglichen
Weise selbst beschéftigen und die dazu nétigen Gegenstdnde auf
eigene Kosten durch Vermittlung der Anstalt anschaffen. Dasselbe gilt
fur die Selbstbeschdftigung in der Freizeit fir den Zivilhaftgefangenen,
der tagsiiber an der Anstaltsarbeit teilnimmt. Die Selbstbeschdftigung
darf von der Zahlung der Haftkosten nicht abhdngig gemacht werden.
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Briefverkehr
Der Briefverkehr ist zeitlich nicht beschrénkt und wird nicht tberwacht,

es sei denn, daB das Gericht dies angeordnet hat. Die Benutzung
eigenen Briefpapiers ist gestattet.
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Besuchsverkehr

(1) Abgesehen von Sonderbesuchen werden wdchentlich nicht mehr als
zwei Besuche wdhrend der fir die Anstalt vorgeschriebenen Sprech-
zeiten erlaubt. Die Besuchszeit soll in der Regel eine halbe Stunde be-
tragen. Die Besuchserlaubnis erteilt der Anstaltsleiter.

(2) Fir die Uberwachung des Besuchs gilt Nr. 265 entsprechend.
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Arztliche Behandlung

(1) Der Zivilhaftgefangene kann sich auf eigene Kosten innerhalb der
Anstalt von einem anderen Arzt als dem Anstaltsarzt behandeln las-
sen. Ist zur Behandlung durch einen anderen Arzt eine Ausfihrung
erforderlich, so gilt Nr. 268 Abs. 2 entsprechend.

(2) Bei der Aufnahme und Entlassung wird der Zivilhaftgefangene
vom Anstaltsarzt untersucht; Nr. 199 Abs. 2 gilt entsprechend.

268
Vorfihrung. Austihrung

(1) Beantragt der Zivilhaftgefangene seine Vorfohrung zum Gericht,
um die Handlung vorzunehmen oder die Erklérung abzugeben, zu
deren Erzwingung, Erwirkung oder Erreichung die Zivilhaft angeordnet
wurde, so ist der Antrag unverziglich dem zusténdigen Gericht vor-
zulegen.

(2) Die Ausfihrung eines Zivilhaftgefangenen durch einen Bediensteten
in Zivilkleidung ist mit Zustimmung des Gerichts, das die Zivilhaft
angeordnet hat, zuldssig, wenn der Zivilhaftgefangene bereit und in
der Lage ist, die durch die Ausfihrung entstehenden Kosten zu zahlen.
In Eilfdllen ist die Zustimmung des Gerichts telefonisch einzuholen.
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Hausstrafen
(1) Als Hausstrafen sind zuldssig
1. Verweis bei unbotmdBigem Verhalten geringerer Art;

2. Beschrdnkung oder Entziehung der nach Nrn. 262 bis 266 gewdhr-
ten Rechte bis zur Dauer von einem Monat, wenn damit MiBbrauch
getrieben wurde; Nr. 264 Abs. 1 Satz 1 bleibt unberthrt;




3. Arrest bis zu zwei Wochen bei schweren Verstéfen gegen die
Sicherheit und Ordnung der Anstalt.

(2) Fir das Verfahren bei der Verhéngung der Hausstrafen gelten die
allgemeinen Bestimmungen dieser Vollzugsordnung.
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Zustindigkeit des Anstalisleiters

(1) Abgesehen von den Féllen, in.denen die Zustimmung des Gerichts
einzuholen ist, trifft der Anstaltsleiter alle Entscheidungen hinsichtlich
des Vollzuges der Zivilhaft.

(2) Wenn sich aus dem Aufnahmeersuchen fir einen Zivilhaftgefange-
nen nicht eindeutig ergibt, ob es sich bei der angeordneten Zivilhaft
um eine Ordnungsstrafe, Sicherungshaft oder Erzwingungshaft handelt,
so hat der Anstaltsleiter dies zu priffen und auf dem Aufnahmeersuchen
zu vermerken; im Zweifel ist bei dem Gericht anzufragen, das die
Zivilhaft angeordnet hat.
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Besuchsliste 146
Besuchsraum 142
Besuchsscheine ; 146
Besuchsiberwachung 143
Einschlieflung 235
Zivilhaft 266
Besuchsverkehr s. Gefangenenbesuche
Besuchszeit 141
Betriebsunfdlle s. Unfdlle
Beitiager 101
Besondere Vorschriften 105
Eigene Sticke 102
Einfache Haft 219
EinschlieBung 237
Hausstrafen 185, 186
Strafarrest 219, 238

Zivilhaft 262




Beuriaubung
Sicherungsverwahrung

Bewdhrungshelfer
Entlassungsschein

Bewegung im Freien
Besondere SicherungsmafBnahmen
EinschlieBung
Hausstrafen
Zivilhaft

Bilder von Angehérigen
s. a. Lichtbilder

Bitten

Brettspiele s. Spiele

Briefbuch

Briefempfang

Briefkartei

Brietkasten

Briefpapier

EinschlieBung

Zivilhaft

s. d. Schreibbedarf

Briefverkehr s. Schriftverkehr

Bicher, Bucherei s. Gefangenenbiicherei,

Bicher, eigene
Bucher, eigene
Einfache Haft
EinschlieBung
Strafarrest
Verginstigung
Zivilhaft

Diebeswerkzeuge

Dienstanweisung
AufBenarbeit
Privatunternehmer
Tordienst

Dienstaufsichisbeschwerden

Dienstbereich

165
245
28, 133
202

110
176-178
233
182-186
260
oll#62

194

159
152
159
151

236
265

129

224

237

224, 238
62

224, 258

104

21
82
168

194-196
42



Dienstbesprechung
Aufnahme
Aufsichtsbehérde
Diensteinteilung
Dienstfahigkeit s. Arbeitsféhigkeit
Dienstgeheimnis
Dienstgeschafte
Aufsichtsdienst
Gerichtsgeféangnisse
Technischer Dienst
Verteilung
Werkdienst
Dienstkieidung
Aufbewahrung
Dienstleiter bei Gerichtsgeféingnissen
Differenzierung im Vollzuge
Diplomatische Vertreter
Gefangenenbesuche
Schriftverkehr
Drahilicher Verkehr
Durchgangshaft bei jungen Gefangenen
Durchsuchung
Arrestvollzug
Aufnahme
Besondere Sicherungsmafinahmen
EinschlieBung
Entlassung

Sicherungsverwahrung
Zivilhaft

Eheringe
EheschlieBung
Ehrgefiihl, Schonung
Eigengelder
Arbeitshaus
Asyl
Eigener Lesestoff
Einfache Haft
EinschlieBung

172,

249,
249, 255,

221

32
47
10

42

39

15

18
16
17
13
19
21

167
16
60

145
158

162
241

173
185

5l
176
229
198
245
261

51
166
61

255
256
129
222
237




Entlassung 200, 201
Sicherungsverwahrung 249

Sozialversicherung 132
Strafarrest 221.-222,-938
Verwaltung 15, 104
Wochenendvollzug 243
Zahnbehandlung 122,
Zivilhaft 263
Zusatznahrungs- und Genuf3mittel 99
Einfache Haft 215-226
Waffengebrauch 192
Eingaben 149
Begleitvermerk 154
Schreibbedarf 151
Unzusténdige Stellen 153
EinschlieBung 228-237
Einstellung von Bediensteten 30
Anstaltsarzt 23
Einzelhaft 6467
Aufnahmeverfahren 51
Bettsticke, eigene 102
Eignung 52
Einfache Haft 217
EinschlieBung 237
Gefdngnis 213
Kleidung, eigene 102
Kostschmdélerung 184
Selbstverpflegung 100
Strafarrest 217, 238
Zivilhaft 260
Zuchthaus 208
Einzelschlafzellen 68

Einzelseelsorge s. Seelsorge

Einzelzellen 68, 183
Entbindung 49, 123
Entiassenenfiirsorge 133
Avufsichtsbehérde 9
Schriftverkehr 149
Entlassung 197-203
Ansteckende Krankheiten 114

Aufsichtsdienst 18




Benachrichtigung amtlicher Stellen
Entlassungsuntersuchung
Firsorge
Habe
Entlassungskleidung
Entlassungsschein
Entlassungsuntersuchung
EinschlieBung
Zivilhaft
Enilasssungsziel
Entseuchung
Entweichungen
Ersatz fur Schédden und Aufwendungen
Meldepflicht der Gefangenen
Verhalten der Bediensteten
Verhitung
Waffengebrauch
Entwesung
Eniziehung
Besondere SicherungsmaBBnahmen
Hausstrafen
Zivilhaft
Entziehungsanstalt
Erkennungsdiensit
Wochenendvollzug
Erkrankung s. kranke Gefangene
ErlaB von Hausstrafen
Erndhrung s. Verpflegung
Ersivollzug
Voraussetzungen
Erwachsenenbildung
Fursorger
Lehrer
Sozialpddagogen
Erzwingung s. Zwang
Erzwingungshaft s. Zivilhaft

Européische Menschenrechiskommission

50, 203

199, 234, 267

55, 58, 85, 133, 149
104, 198

198

202

199

234
267
200
111, 116
174
97
79
41
170
192
1AGE16

176, 178
182-186

269
12078257

45
243

189

242

4
124-129
28

27

29

149, 154




Facharzt
Fahndung
Familienangehdrige s. Angehorige
Fernmiindlicher Verkehr
Fernsehen
Fesselung
Feverbekdampfung
Feuerlschordnung
Feuerschutz
Film
Fingerabdriicke
Wochenendvollzug
Flucht s. Entweichungen
luchtverdacht
Besondere SicherungsmaBnahmen
Durchsuchung
Einfache Haft
EinschlieBung
Fesselung
Sorgfdltige Beaufsichtigung
Straftarrest
Formlicher Rechisbehelf
Forstwirischafiliche Arbeiten
Fortbildung der Bediensieten
Anstaltsarzt

Anstaltsleiter
Psychologen

Fortbildung der Gefangenen

Arbeit

Aufsichtsdienst

Lehrer

Werkdienst

s. a. Erwachsenenbildung
Fragebogen

Wochenendvollzug
Frauenansialien

Fravenarbeit

162

62
176179
171

171

171

62

45
243

175
172,173
217

233

177

172

217, 238
196

81

30

23

13

26
124-129
85, 86, 88
18

27

19

55
243

3,720
88



“reiheiissirafen
Freil traf

Hausstrafen 182
Vollzug 1
Freizeit 127
EinschlieBung 230, 231
Schreiben 151
Tageseinteilung 71
Unterricht 126
Vollzugsplan 58
Zivilhaft 264
Freizeiigestaltung 127
Aufsichts- und Werkdienst 21
Firsorger 28
Geistliche 25
Lehrer 27
Psychologen 26
Vollzugsplan 58
Freizeitgruppen 127
Freizeitrdiume 127
Fursorge 130-134
Aufsichtsbehérde 9
Firsorger 28
Geistliche 25
Lehrer 27
Personalakien 54
Sonderbriefe 149
Sozialpddagogen 29
Verwertung erlangter Kenntnis 144, 153
Firsorger 28
Behandlung der Gefangenen 61
Vollzugsplan 58
Fundsachen 77
G
Gartenwirtschaft 81
GebiB3, Untersuchung 52,4112
Geburtshilfe 123
Gefahrliche Gefangene 172078
Aufnahmeuntersuchung 52

Gefdngnis 213, 214




Gefangnisdienstleiter

Gefangenenbesuche
Beschrdnkung
Einfache Haft
Einschlieffung
Erweiterte Besuchserlaubnis

trafarrest

Vollzugsplan
Wochenendvollzug
Zivilhaft
Zuchthaus

Gefangenenbuch

Gefangenenbicherei
Lehrer

Gefangenenkartei

Cegenstdnde, Belassen eigener —
Besondere SicherungsmaBnahmen
Einfache Haft
EinschlieBung
Strafarrest
Zivilhaft

Cehilfen des Arztes

Cehobener Vollzugs- und Verwaltungsdienst
Anstaltsleiter
Gefdngnisdienstleiter
Zulassung zum hoéheren Dienst

Geisteszustand s. Geistig Erkrankte

Geistig abartige Gefangene
Dienstaufsichtsbeschwerden
Hausstrafen
Schriftverkehr

Geistige Getréinke
Zivilhaft

Geistig Erkrankte
Behandlung
Benachrichtigung der Angehérigen
Dienstaufsichtsbeschwerden
Hausstrafen
Schriftverkehr

Verbringen in eine Krankenanstalt

16

138-146

182, 183,

226,

208,
56,

229,
209

186,

185
226
235

62
238

58
243
266
211

197

128
27

56

102
176
219
237
238
262

24

15
12
16
31

195
186
157

99
263

115
121
195
188
157



Ceistliche 18,25
Aussprache mit dem Gefangenen 61
Benachrichtigung bei lebensgefdhrlicher Erkrankung 121
Gefangenenbiicherei 128
Personlichkeitserforschung 58
Seelsorge 135-137
Vollzugsplan 58

Geldverkehr 162

Gemeinschaftshaft 64, 65
Arbeitshaus 251
Asyl 251, 256
Durchfthrung 68
EinschlieBung 230, 231
Kostschmdlerung 184
Zivilhaft 260

Gemeinschaftsrdume s. Gemeinschaftshaft

Gemeinschafisveranstaltungen
Einfache Haft 225
EinschlieBung 237
Strafarrest 225, 238
Zivilhaft 260

GenuBmitiel 99
Einfache Haft 221
EinschlieBung 232452365 237
Entziehung 182, 184
Paketverkehr 162
Strafarrest 221, 238
Vergunstigungen 62
Wochenendvollzug 243
Zivilhaft 263

Gericht
Benachrichtigung 50
Eingaben 149, 154
Sicherungsverwahrung 245
Vorzeitige Entlassung 197
Zivilhaft 258, 260, 265, 268, 270

Gerichiliche Enischeidung 196

Gerichisgeféingnisse 152
Anstaltsleiter 12
Aufsichtsdienst 18
Geféngnisdienstleiter 16
Justizverwaltungsgeschdfte 16




Geschafisverbot
Bedienstete
Gefangene

Geschenke, Annahme
Bedienstete
Gefangene

Geschlechiskrankheiten

Gesundheit der Bediensteten
Anstaltsarzt

Gesundheii der Gefangenen
Anstaltsarzt
Arbeitszuweisung
Aufnahmeverhandlung
Gesundheitspflege
Haftform
Hausstrafen

Gesundheitsamt

Gesundheitsfirsorge

Gesundheitspflege s. Gesundheit

Gewaltidtigkeit

Gewerbeaufsichisamt

Gifte

Gnadenbehorde

Gnadengesuche

Gottesdienst s. Seelsorge

Grundpflichten der Bediensieten

Gruppenarbeit

Gruppeneinteilung

Habe
Aufnahme
Besondere SicherungsmaBnahmen
Eigene Bucher und Schriften
Pakete

Rickgabe
Schriftsticke
Sicherstellung

s. a. Gegenstdnde

35
75

36

75

114

42

23

112

23

85

45

111, 234
66

186

114
106123

175, 180
87
117
197
32

34
8 A
60

103-105
44, 5]
175

129

162

198

154

131



Haft

s. a. Zivilhaft
Haftform s. Unterbringung
Haftkosten bei Zivilhaft

Hafiréiume
Besondere Sicherungsmafinahmen
Durchsuchung
Einfache Haft
EinschlieBung
Gefangenenbesuche
Krankenrdume
Reinigung
Sicherungsverwahrung
Strafarrest
Verhaltensvorschriften
Zivilhaft

Haftschaden

Hafiung der Gefangenen

Hartes Lager
Anstaltsarzt

Haupigeschaftsstelle

Hausgeld s. Arbeits- und Leistungsbelohnung

Hausordnung
Rauchen

Hausstrafen
Anstaltsarzt
Einfache Haft
EinschlieBung
Zivilhaft

Hauswirtschaft
Arbeiten
Fravenarbeit
Haarschneiden
Hausarbeiten
Heizung

Heil- oder Pflegeanstalt

Hiebwaffen

Hofe

Hoherer Vollzugs- und Verwaltungsdienst
Abteilungsleiter
Anstaltsleiter

215-227

259, 264

106, 107

176

173, 176
218, 223
230, 231, 237
142

116

71

245

218, 223, 238
69

260

52
78

182, 183
186

1)

(o)
o)

76
181-190
23, 186
222

237

264, 269

81

88

108, 234
89

107
120, 121, 257
192

167

31

14

12




Hygiene
s. a. Arbeitshygiene,
Gesundheit der Gefangenen,
Kérperpflege

Jahresbericht
Jugendstrafanstalien
Jugendstrafe
Jugendsirafvollzug s. Jugendstrafe
Jugendsirafvolizugsordnung
Junge Gefangene
Anstalten, Abteilungen
Fortbildung
Justizverwaltungsgeschdfie

Justizwachimeisterdienst

K

Kamm
Katastrophen, Einsatz von Gefangenen

Kennzeichnung
Aufnahme
Entweichungen
Wochenendvollzug

Kinder
Gefangenenbesuche
Mitgebrachte —

Kleidung
Arbeitshaus

Besondere Vorschriften
Eigene —

Einfache Haft
EinschlieBung
Entlassungskleidung
Sicherungsverwahrung
Strafarrest
Wochenendvollzug
Zivilhaft
Zuchthaus

240,

ol

102-104,

219,

33
1
241

240

27

z

16

18

108
81

45
174
243

139

93
101
252
105
198
219
237
198
246
238
243
262




Korpergewicht

Aufnahme 52
Entlassung 199
RegelmdBiges Wiegen 112
Korperpflege 108, 109
Aufnahme 51
Verginstigungen 62
Konsularische Vertretung
Gefangenenbesuche 145
Schriftverkehr 158
Kostenfreiheit bei Haftkosten 259
Kostschmdlerung 182
Anstaltsarzt 186
Verschérfung des Arrestes 185
Vollzug 184
Kraftigungsmittel 263
Kranke Gefangene 115-123
Anstaltsarzt 23
Ansteckende Krankheiten YL e
Aufnahmeuntersuchung 52
Aufsichtsdienst 18
Besondere Anstalten oder Abteilungen 7
Besuchserlaubnis 140, 142
EinschlieBung 234
Hausstrafen 186
Meldepflicht 79
Unterbringung 75 I
Vollzugsuntauglichkeit 49
Zivilhaft 267
Zwangsuntersuchung. Zwangshehandlung.
Zwangserndhrung 193

Krankenabteilungen s. Krankenhduser

Krankenanstalten s. Krankenhduser

Krankenfirsorge 203
Krankenhduser 116, 119, 120
Anstaltsarzt 23
Besondere Erkrankungsfdlle 121
Entbindung 123
Krankenpapiere 23
Krankenpfleger 24

Krankenrdéume s. Krankenhduser




Krankenschwestern
Kraniheiten s. Kranke Gefangene
Krankmeldung

Kriminologischer Dienst

Kurzschriftkursus

Lagerung
Feuergefdhrliche Gegensténde
s. a. Bettlager
Laienspiel
Landwirtschaft
Arbeitsbeschaffung
Arbeitszeit
Laufbahnvorschrifien
Lauterkeit des dienstlichen Verhaltens
Lebensalter
Arbeitszuweisung
Behandlung der Gefangenen
Haftform
Junge Gefangene
Lebensgefahr
Meldepflicht
Vollzugsuntauglichkeit
Zwangsbehandlung
Lebenshaltung
Lebensiauf
Wochenendvollzug

Lebensmittel

s. Verpflegung, Zusatznahrungs- und GenuBmittel

Lehrer
Aussprache mit dem Gefangenen
Gefangenenbiicherei
Personlichkeitserforschung
Unterricht

Leibesubungen
Lehrer
Tauglichkeit
s. a. Sport

Leistungsbelohnung s. Arbeits- und Leistungshbelohnung

S5)
62

105
171

121
49

98

55, 58
243

27

61

127

58

125, 126
110

27

52



Lesestoff 128

Hausstrafen 182, 185
Lichtbilder 45
Fahndung 174
Personalakten 54
Wochenendvollzug 243
s. a. Bilder
Lockerungen des Vollzuges 61, 172
Arbeitshaus 245, 250
Sicherungsverwahrung 245
Lohne 83
Loschgerate 171
M
Malen 62
MaBregeln der Sicherung und Besserung 244-257
Anstalten 1
Meldebehorde 206
Meldepflicht der Bediensteten 43
Gefangenenbesuche 144
Kranke Gefangene 185121
Verlust von Gegenstdnden 167
Meldepflichi der Gefangenen 79
Messungen 45
Wochenendvollzug 243
Meuterei
Meldepflicht der Gefangenen 79
Sicherungs- und Alarmplan 170
Verhalten der Bediensteten 41
Waffengebrauch 192
Mittlerer Verwaltungsdienst 15746
Munition 167
Trdnengasmunition 192
Musik in der Freizeit 127
Musikinstrumente 62
N
Nachsenden von Post 161
Nachtdienst 18, 169

Tragen von Waffen 40




Nahrungsverweigerung
Niederschrift

Anstaltsbesichtigungen 10

Aufnahmeverhandlung 45

Dienstbesprechung 32

Notare 149

Noiwehr 192
(0]

Oberbekleidung s. Kleidung

Oberstaatsanwalt 12
s. a. Staatsanwalt

Odland, ErschlieBung 81
Offene Anstalten 15535
Offener Vollzug 5
Ordnungsstrafe s. Zivilhaft

P
Paketverkehr 162
Besondere Feiertage 99
Einfache Haft 226
EinschlieBung 236
Strafarrest 226, 238
Zivilhaft 263
Personliche Verhdlinisse 55
Personlichkeitserforschung 58
Einzelhaft 67
Haftform 66
Hausstrafen 188
Mitwirkung der Bediensteten 43
Personalakten 54
Wochenendvollzug 243
Personalakien 54
Angehaltene Schreiben 156
Dienstaufsichtsbeschwerden 195
Einzelbesuchsscheine 146
Entlassungsuntersuchung 199

Ergebnis der Dienstbesprechung



Erklarung Uber den Gesundheitszustand
Vermerke tber
abschlieBendes Gespréich
AuBBenarbeit
Hausstrafen
Tat und Vorleben, ersten Eindruck
Todesursache
Pilegekosien
Platzgebundenheit
Polizeibehdrden
Alarmplan
Entlassung
Entweichungen
Post
Nachsenden, Riicksenden
Postgebihren
Preisausschreiben
Preise fur Anstaltserzeugnisse
Privatunternehmer
Probezeit bei Hausstrafen
Prifung
Anstaltseinrichtungen

Tiren, Tore, Gitter und Schldsser
Sicherungsmaf3nahmen

Psychiater
Personlichkeitserforschung

Psychiatrische Abteilung

Psychologen
Anstaltsarzt
Personlichkeitserforschung

Rasieren

Rauchen
Wochenendvolizug
Zivilhaft

Rauschgifisucht

Rechenaibeiien

186, 188, 190

170
203
174

161, 162
160
75

o
83

81, 82
189

10
173
168

22
58
120
26
22
58

108

76, 99
243
263

120
90




Rechtsanwilie
Gefangenenbesuche
Schriftverkehr

Rechishehelf, formlicher

Reinigung der Hafirdume
Einfache Haft
EinschlieBung

Strafarrest
Zivilhaft

Reinigung von Kleidung und Wadische
s. a. Korperpflege
Reinigungsvorschrifien
Reisegeld
Entlassung
Strafantritt
Reisehilfe
Reiseverpflegung
Religiose Bucher und Schriften
Richter
Anstaltsleiter
Mitwirkung bei Sterbefdllen

Ricklage s. Arbeits- und Leistungsbelohnung

Riicksenden von Post

Ruhezeit

Sanitdisbedienstete
Arzneimittel
Besondere Sicherungsmafinahmen
Entlassung
Hausstrafen
Sanitédisdienst, Gefangene
Sduglinge
Seelsorge
Geisiliche
Zivilhaft
Seife
Selbstbeschadigung
Besondere SicherungsmaBBnahmen

175, 180

145
149
196
71, 107
223
237
238
260
102

223

109

24

117

178

199

186

90
53,7128
185187
25

260

108



Ersatz fir Aufwendungen 97
g

Meldepflicht der Bediensteten 115
der Gefangenen 79
Sorgfdltige Beaufsichtigung 172
Selbsibeschaftigung 94
Arbeitshaus 255
Asyl 255, 256
Einfache Haft 222
EinschlieBung 37
Verginstigung 42
Zivilhaft 264
Zuchthaus 212
Seibsihilfe 130
Selbstmord 206
s. a. Selbstmordgefahr
Selbstmordgefahr
Besondere Sicherungsmafinahmen 175-177, 180
Meldepflicht der Bediensteten 115
der Gefangenen 79
Sorgfdltige Beaufsichtigung 172
Selbstmordversuch s. Selbstmordgefahr
Selbstindige Anstalien 2
bteilungsleiter 14
Anstaltsleiter 12
Zweckbestimmung 8
Selbststeller 44, 48
Schwangerschaft 49
Selbstverpflegung 100
Einfache Haft 220
EinschlieBung 2374
Strafarrest 220, 238
Wochenendvollzug 243
Zivilhaft 263
Sicherheit und Ordnung 167-196
EinschlieBung 229-231
Zivilhaft 262, 264, 269
Sicherheits- und Ordnungsdienst 15
Sicherungshaft s. Zivilhaft
SicherungsmaBnahmen, allgemeine 167-174
SicherungsmaBnahmen, besondere 175-180

Sicherungsmitiel . 167




Sicherungs- und Alarmplan 170

Sicherungsverwahiung 245-249
Soldaten 119
Sonderbriefe 1495511581155
Sonntagsdienst 18
Sonstiger Verkehr mit der AuBenwelt 162-166
Beschrénkung 176, 182, 185
EinschlieBung 236
Wochenendvollzug 243
Zivilhaft 268
Soziale Hilfe 130-134
Fursorger 28
Sozialptdagogen 29
Personlichkeitserforschung 58
Sozialversicherung 132
Spiele 127
Einfache Haft 225
EinschlieBung 237
Spielverbot 75
Strafarrest 225, 238
Verginstigung 62
Zivilhaft 22518253
Spielverboi 75
Sport 127
Vergiinstigung 62
s. a. Leibestibungen
Sprachkurse 62
Sch
Schéden
Ersatz 97
Haftung 78
Scharfungen 61
Arrest 185
Scham- und Ehrgefthl, Schonung 515,161
Schiafréiume 101, 106
Arbeitsrdume 37
Schiissel 167

Schmalerung der Kost s. Kostschmdélerung




Schreibarbeiten
Schreibbedarf

Schreiben s. Schriftverkehr

Schreiberlaubnis
Erweiterte —
Schreibfristen
Einfache Haft
EinschlieBung
Sicherungsverwahrung
Sonderbriefe
Strafarrest
Zivilhaft
Zuchthaus

Schreibgerat
Schreibhiife
Schreibmaschinenkurse

Schriften
Eigene —
Religicse —

Schriftsprache

Schrifiverkehr
Beschrdankung

Besondere Mittejlung bei Hausstrafen

Eigenes Briefpapier
Einfache Haft
EinschlieBung

Erweiterte Schreiberlaubnis
Regelung im Vollzugsplan

Sicherungsverwahrung
Strafarrest
Wochenendvollzug
Zivilhaft

Zuchthaus

Schriftzeichen
SchuBwaffengebrauch

Schwangerschaft
Hausstrafen
Vollzugsuntauglichkeit

90
62, 151

147
62

148
226
236
249
149
226, 238
265
208, 211

62, 151
151
62

62, 129
128

151

147-161
176, 182, 183, 185
183

236, 265
226

236

62

58

249
226, 238
243

265
208, 211

151
191, 192

123
186
49




Staaisanwalt
Anstalisleiter
Mitwirkung bei Sterbeféillen
Standesamt
Geburten
Sterbefdlle

Sterbefdlle
Strafansialten

Strafarrest
Waftengebrauch
Strafbefugnis
Strafbescheid
Strafenbuch
Besondere SicherungsmaBnahmen
Strafende

Einstweilige Festsetzung
Wochenendvollzug

Strafvellstreckung, Unterbrechung
Strafvollzug s. Vollzug

Strafzeit s. Strafende
Strafzeitberechnung

Strafzellen

StraBenbavarbeiten

Sirenge Einzelhaft

Tabakwaren

Wochenendvollzug
Zivilhaft

Tatowierungen
Tageseinteilung
Tagewerk

Einfache Haft
Zivilhaft

Tatgenossen
Technische Anlagen
Technischer Dienst

212
206

123
206

206

238, 239
192
187
188

190
179

197
47
243

1%

47, 50
185

81

67

99
243
263

51
71

84
222
264

68
19
17, 20




Tod des Gefangenen
Terdienst
Tréinengasmunition
Transporifdahigkeit
Trennung
Arbeitshaus
Aufnahme
AuBenarbeit
Einfache Haft
EinschlieBung
Geschlechter
Krankenhduser. Krankenabteilungen
Selbstverpflegung
Sicherungsverwahrung
Strafarrest
Verschérfte Haft
Zivilhaft
Zuchthaus
Trinkerheilanstalt
Trinkwasser
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